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БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ 
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АДМИНИСТРАЦИЯ СТАРООСКОЛЬСКОГО  
ГОРОДСКОГО ОКРУГА БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
«28»     февраля    2019 г.                                                                                № 617                                                                                         

г. Старый Оскол 
 
 

О внесении изменений в постановление 
главы администрации Старооскольского 
городского округа от 30 октября 
2014 года № 3681 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие 
образования Старооскольского 
городского округа на 2015-2020 годы» и 
муниципальную программу, 
утвержденную указанным 
постановлением 

 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, решениями 
Совета депутатов Старооскольского городского округа Белгородской области от  
27 мая 2011 года № 581 «Об утверждении Положения о бюджетном устройстве и 
бюджетном  процессе  в  Старооскольском городском округе»,  от  21  декабря  
2018 года № 186 «О внесении изменений в решение Совета депутатов 
Старооскольского городского округа от 22 декабря 2017 года № 42 «О бюджете 
Старооскольского городского округа на 2018 год и на плановый период 2019 и 
2020 годов»,  от  21 декабря 2018 года № 187 «О бюджете Старооскольского 
городского округа на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», 
руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Уставом Старооскольского городского округа Белгородской области, 
администрация городского округа                                

п о с т а н о в л я е т: 
 

1. Внести в постановление главы администрации Старооскольского 
городского округа от 30 октября 2014 года № 3681 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие образования Старооскольского городского 
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округа на 2015-2020 годы» (с изменениями, внесенными постановлениями 
администрации Старооскольского городского округа от 30 июня 2015 года № 2322, 
от 22 марта  2016  года  № 950, от  24  марта 2017  года № 1111,  от  18 августа  
2017 года № 3421, от 22 ноября 2017 года №  4741, от 29 марта 2018 года № 494,   
от 15 июня 2018  года № 1032, от  09 августа  2018  года № 1547, от 22 октября 
2018 года № 2429) (далее – постановление), следующие изменения: 

1.1. В наименовании слова «на 2015-2020 годы» исключить. 
1.2. В пункте 1 слова «на 2015-2020 годы» исключить. 
1.3. В пункте 2 слова «на 2015-2020 годы» исключить. 
2. Внести в муниципальную программу «Развитие образования 

Старооскольского городского округа на 2015-2020 годы», утвержденную 
постановлением, изменения, изложив ее в новой редакции (прилагается). 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации городского округа по социальному развитию. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования. 
 
 
 
Глава администрации  
Старооскольского городского округа                      А.Н. Сергиенко 
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Приложение 
                                                                                  к постановлению администрации 

                                                                               Старооскольского городского округа 
                                                                               от «28» февраля 2019 года № 617 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ СТАРООСКОЛЬСКОГО  

ГОРОДСКОГО ОКРУГА» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ответственный исполнитель: 
Управление образования администрации  
Старооскольского городского округа 
контактный телефон: 8(4725) 22-03-38 
адрес электронной почты: info@oskoluno.ru 
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Паспорт муниципальной программы 
 

Наименование 
муниципальной 
программы 

Развитие образования Старооскольского городского округа 
(далее - муниципальная программа) 

Основание для 
разработки 
муниципальной 
программы 

Перечень муниципальных программ Старооскольского 
городского округа, утвержденный постановлением главы 
администрации Старооскольского  городского округа  от  
19 марта 2014 года № 814 

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Соисполнители 
муниципальной 
программы 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Участники 
муниципальной 
программы 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа; 
управление культуры администрации Старооскольского 
городского округа; 
управление по физической культуре и спорту 
администрации Старооскольского городского округа; 
муниципальное казенное учреждение «Управление 
капитального строительства» Старооскольского городского 
округа 

Подпрограммы 
муниципальной 
программы 

Подпрограмма   1  «Развитие   дошкольного   образования»; 
Подпрограмма     2      «Развитие      общего     образования»; 
Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»; 
Подпрограмма 4 «Развитие системы оценки качества 
образования»; 
Подпрограмма 5 «Организация отдыха и оздоровления 
детей и подростков»; 
Подпрограмма 6 «Развитие дополнительного 
профессионального образования»; 
Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации муниципальной 
программы» 

Цель (цели) 
муниципальной 
программы 

Создание условий для обеспечения высокого качества 
дошкольного, общего, дополнительного образования в 
соответствии с меняющимися запросами населения и 
перспективными задачами развития Старооскольского 
городского округа 
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Задачи 
муниципальной 
программы 

- Обеспечение государственных гарантий доступности 
качественного дошкольного образования в 
Старооскольском городском округе; 
- повышение доступности качественного начального 
общего, основного общего, среднего общего образования, 
соответствующего современным требованиям; 
- создание условий и механизмов устойчивого развития 
дополнительного образования; 
- создание целостной и сбалансированной системы оценки 
качества образования Старооскольского городского округа 
на основе принципов открытости, объективности, 
прозрачности, общественно-профессионального участия; 
- создание условий для полноценного и безопасного отдыха 
и оздоровления учащихся общеобразовательных 
организаций в возрасте до 18 лет; 
- обеспечение соответствия квалификации педагогических 
и руководящих работников образовательных организаций 
меняющимся условиям профессиональной деятельности и 
социальной среды; 
- создание условий для совершенствования управленческих, 
финансово-экономических механизмов в сфере 
образования; 
- оказание мер социальной поддержки гражданам, 
заключившим договор о целевом обучении с 
администрацией Старооскольского городского округа 

Этапы и сроки 
реализации 
муниципальной 
программы 

2015-2025 годы, в том числе: 
I этап – 2015-2020 годы; 
II этап – 2021-2025 годы 

Объемы и источники 
финансирования 
муниципальной 
программы 

Планируемый общий объем финансирования 
муниципальной программы в 2015-2025 годах за счет всех 
источников финансирования составит                      
42648142 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 3 260 782 тыс. рублей;  
2016 год – 3 215 031 тыс. рублей;  
2017 год – 3 410 802 тыс. рублей;  
2018 год – 3 813 137 тыс. рублей;  
2019 год – 4 273 273 тыс. рублей;  
2020 год – 4 068 141 тыс. рублей; 
2021 год – 4 233 660 тыс. рублей;  
2022 год – 4 093 329 тыс. рублей;  
2023 год – 4 093 329 тыс. рублей;  
2024 год – 4 093 329 тыс. рублей;  
2025 год – 4 093 329 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств местного бюджета 
составит 15 549 857 тыс. рублей, в том числе по годам: 
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2015 год – 1 212 150 тыс. рублей;  
2016 год – 1 152 640 тыс. рублей;  
2017 год – 1 331 281 тыс. рублей;  
2018 год – 1 474 145 тыс. рублей;  
2019 год – 1 451 517 тыс. рублей;  
2020 год – 1 514 672 тыс. рублей; 
2021 год – 1 486 916 тыс. рублей; 
2022 год – 1 481 634 тыс. рублей; 
2023 год – 1 481 634 тыс. рублей; 
2024 год – 1 481 634 тыс. рублей; 
2025 год – 1 481 634 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
федерального бюджета составит 113 608 тыс. рублей, в том 
числе по годам: 
2015 год – 103 462 тыс. рублей;  
2016 год – 4 783 тыс. рублей;  
2017 год – 606 тыс. рублей; 
2018 год – 0 тыс. рублей; 
2019 год – 4 757 тыс. рублей; 
2020 год – 0 тыс. рублей; 
2021 год – 0 тыс. рублей; 
2022 год – 0 тыс. рублей; 
2023 год – 0 тыс. рублей; 
2024 год – 0 тыс. рублей; 
2025 год – 0 тыс. рублей. 
Планируемый объём финансирования за счет средств 
областного бюджета составит 24 234 222 тыс. рублей, в том 
числе по годам: 
2015 год – 1 702 926 тыс. рублей;  
2016 год – 1 813 614 тыс. рублей;  
2017 год – 1 834 623 тыс. рублей;  
2018 год – 2 078 471 тыс. рублей;  
2019 год – 2 566 289 тыс. рублей;  
2020 год – 2 302 340 тыс. рублей; 
2021 год – 2 495 231 тыс. рублей; 
2022 год – 2 360 182 тыс. рублей; 
2023 год – 2 360 182 тыс. рублей; 
2024 год – 2 360 182 тыс. рублей; 
2025 год – 2 360 182 тыс. рублей. 
Планируемый объём финансирования за счет иных 
источников составит 2 750 455 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 
2015 год – 242 244 тыс. рублей;  
2016 год – 243 994 тыс. рублей;  
2017 год – 244 292 тыс. рублей;  
2018 год – 260 521 тыс. рублей;  
2019 год – 250 710 тыс. рублей;  
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2020 год – 251 129 тыс. рублей; 
2021 год – 251 513 тыс. рублей; 
2022 год – 251 513 тыс. рублей; 
2023 год – 251 513 тыс. рублей; 
2024 год – 251 513 тыс. рублей; 
2025 год – 251 513 тыс. рублей 

Показатели 
конечного результата 
муниципальной 
программы 

1. Уменьшение доли детей, зарегистрированных на 
получение услуг дошкольного образования и не 
обеспеченных данными услугами, в общей численности 
детей дошкольного возраста до 2,4 % к 2025 году.  
2. Увеличение доли детей в возрасте от 1 года до 6 лет, 
охваченных дошкольным образованием, до 78 %   к   2025 
году.  
3. Увеличение доли воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, осваивающих основную 
образовательную программу дошкольного образования, 
соответствующую федеральному государственному 
образовательному стандарту дошкольного образования, в 
общей численности воспитанников дошкольных 
образовательных организаций до 100 % к 2025 году.  
4. Сохранение стабильно максимальной доли дошкольных 
образовательных организаций, в которых оценка 
деятельности организаций, их руководителей и основных 
категорий работников осуществляется на основании 
показателей эффективности деятельности организаций 
дошкольного образования, в размере 100 % до 2025 года. 
5. Повышение степени удовлетворенности населения 
качеством реализации программ дошкольного образования 
до 98 % к 2025 году.  
6. Сохранение стабильного отношения среднемесячной 
заработной платы педагогических работников 
муниципальных образовательных организаций 
дошкольного образования к средней заработной плате в 
общем образовании Белгородской области до 2025 года - 1. 
7. Сохранение стабильно максимальной доли работников 
сферы дошкольного образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности работников сферы 
дошкольного образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, в размере 100 % до 2025 года.  
8. Увеличение доли учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих требованиям 
федеральных государственных образовательных 
стандартов, до 100 % к 2025 году. 
9. Увеличение доли обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, до 79 % к 2025 году. 
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 10. Снижение показателя отношения среднего балла 
единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) (в 
расчете на 1 предмет) в 10% общеобразовательных 
организаций с лучшими результатами ЕГЭ (в расчете на 1 
предмет) к среднему баллу ЕГЭ в 10 % 
общеобразовательных организаций с худшими 
результатами ЕГЭ до 1,51 единицы к 2025 году. 
11. Сохранение стабильного отношения средней 
заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций Старооскольского 
городского округа к средней заработной плате в экономике 
Белгородской области к 2025 году – 1. 
12. Сохранение стабильно максимального отношения доли 
работников сферы образования, получающих социальную 
поддержку, к общей численности работников сферы 
образования, имеющих право на получение социальной 
поддержки, к 2025 году – 1.  
13. Увеличение доли учителей в возрасте до 30 лет в общей 
численности учителей общеобразовательных организаций    
до 22,3 % к 2025 году. 
14. Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги дополнительного образования, до 96 % 
к 2025 году.  
15.  Увеличение          доли          учащихся, охваченных 
дополнительными   общеобразовательными   программами, 
участвующих     в    олимпиадах    и   конкурсах  различного 
уровня,  до 88 % к 2025 году. 
16. Увеличение доли спортсменов, ставших победителями 
и призерами соревнований областного, всероссийского и 
международного уровня, в общем количестве спортсменов, 
занимающихся на этапах спортивного совершенствования 
и высшего спортивного мастерства, за период с 2015 года 
по 2018 год до 36,2 %.  
17. Увеличение          доли      детей,   занимающихся      в 
специализированных спортивных   учреждениях, от  общей 
численности  детей  в  возрасте  от  6 до 15 лет,   за   период 
с 2015 года по 2016 год до 35,6 %.  
18. Доведение средней заработной платы педагогических 
работников организаций дополнительного образования до 
уровня средней заработной платы учителей в Белгородской 
области к 2025 году – 100 %.  
19. Сохранение максимального охвата обучающихся, 
нуждающихся в психолого-педагогической помощи, 
медико-социальном сопровождении, до 100 % к 2025 году. 
20. Увеличение доли образовательных организаций, 
попадающих под мониторинг и оценку качества 
образования, до 100 % к 2025 году.  
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21. Стабильное соответствие нормативным требованиям 
организационно-технологического сопровождения 
проведения государственной итоговой аттестации 
выпускников 9-х, 11(12)-х классов в 2015-2025 годах. 
22. Увеличение количества участников мониторинговых 
исследований результатов освоения образовательных 
программ дошкольного, начального, основного и среднего 
общего образования; системы оценки внеучебных 
достижений обучающихся общеобразовательных 
организаций, системы оценки качества воспитательного 
процесса   в    общеобразовательных    организациях   до   
22 тыс. человек к 2025 году.  
23. Увеличение доли образовательных организаций, 
прошедших внешнюю оценку качества образования с 
участием потребителей образовательных услуг до 100 % к 
2025 году. 
24. Увеличение доли детей, получивших выраженный 
оздоровительный эффект, в общем количестве 
оздоровленных, до 98 % к 2025 году.  
25. Увеличение доли детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, охваченных организованным 
отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей,  
находящихся в трудной жизненной ситуации, до 77 % к 
2025 году. 
26. Увеличение доли детей, охваченных организованным 
отдыхом и оздоровлением, в общей численности учащихся 
общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет до 
83 % к 2025 году. 
27. Увеличение доли педагогических и руководящих  
работников образовательных учреждений, прошедших 
повышение квалификации для работы в соответствии с 
федеральными государственными образовательными 
стандартами общего образования, до 100 % к 2025 году. 
28. Увеличение доли педагогических и руководящих  
работников образовательных учреждений, вовлеченных в 
инновационную деятельность, до 70 % к 2025 году.  
29. Повышение степени удовлетворенности педагогических 
и руководящих работников образовательных организаций 
качеством услуг дополнительного профессионального 
образования от числа слушателей, обучающихся по 
дополнительной профессиональной программе в 
муниципальном бюджетном учреждении дополнительного 
профессионального образования «Старооскольский 
институт развития образования» (далее - МБУ ДПО 
«СОИРО»), до 100 % к 2025 году. 
30. Ежегодное выполнение показателей муниципальной 
программы «Развитие образования Старооскольского 
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городского округа» и ее подпрограмм. 
31. Повышение степени удовлетворенности населения 
качеством предоставления муниципальных услуг в сфере 
образования до 96,5 % к 2025 году 

 
1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в 
том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее 

развития 
 

Современное состояние муниципальной сферы образования свидетельствует 
о положительной динамике ее развития. Качество работы образовательных 
организаций подтверждается результатами их участия в независимых экспертизах. 
На протяжении ряда лет образовательные организации Старооскольского 
городского округа (далее - городской округ) демонстрируют высокие показатели. 
Например, в 2012 году городской округ был первым среди 22 территорий 
Белгородской области по количеству общеобразовательных организаций, 
признанных лучшими: из 100 участников регионального рейтинга 18 
Старооскольских общеобразовательных организаций стали победителями. В 2013 
учебном году 4 общеобразовательные организации городского округа вошли в 
число 500 лучших общеобразовательных организаций России. 

В 2013 году впервые проведен рейтинг дошкольных образовательных 
организаций Белгородской области, по результатам которого 20 Старооскольских 
дошкольных образовательных организаций стали победителями. 

В последние годы в бюджете городского округа постоянно увеличивалась 
доля расходов на образование. В 2014 году финансирование сферы образования 
составило 47,6 % бюджета городского округа. В связи с передачей органам 
государственной власти субъекта Российской Федерации полномочий по 
обеспечению государственных гарантий прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях путем выделения субвенций местным 
бюджетам в 2014 году доля расходов областного бюджета составила 63,7 %.  В 
2013 году на образование приходилось 42,9 % расходов областного бюджета. 

В 2014 году в городском округе в условиях сетевого взаимодействия 
функционировало 128 образовательных организаций разных типов. 

Современная муниципальная система образования дошкольников, 
представленная 63 организациями, развивается в направлениях обеспечения 
доступности и качества предоставляемых услуг. Всего в системе образования 
данного типа разными видами услуг охвачено 72,6 % детей в возрасте от 1,5 до 7 
лет. Процент охвата предшкольной подготовкой в городском округе на 8,3 % выше, 
чем в среднем по Белгородской области. Всего за период с 2008 года по 2014 год 
было создано 3390 мест, с учетом строительства и реконструкции дошкольных 
образовательных организаций, открытия новых групп и ввода дополнительных 
мест в функционирующих организациях. 

С целью обеспечения качества дошкольного образования в городском округе 
созданы условия для поэтапного перехода к реализации федеральных 
государственных требований к структуре и условиям реализации основной 
общеобразовательной программы, осуществлен комплекс мероприятий по 
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обеспечению равных стартовых возможностей детей при поступлении в 
общеобразовательные организации, сохранению и укреплению здоровья 
дошкольников. 

В результате реализации в дошкольных образовательных организациях 
программ по физическому воспитанию детей, планов профилактических 
мероприятий, организации коррекционной работы за последние 3 года наметилась 
тенденция снижения уровня заболеваемости воспитанников. Большинство 
дошкольников с ограниченными возможностями здоровья (95,9 %) получали 
специализированную помощь в группах компенсирующей направленности. 

По данным онлайн-опроса 96 % родителей (законных представителей) детей 
дошкольного возраста удовлетворены качеством предоставления услуг в 
муниципальных дошкольных образовательных организациях. 

Несмотря на позитивную динамику изменений в системе дошкольного 
образования, остается ряд вопросов, требующих решения. 

Во-первых, рост рождаемости, являясь положительной характеристикой 
развития жизни в целом, обосновывает актуальность проблемы дефицита мест в 
дошкольных образовательных организациях. Наиболее острой сегодня она остается 
для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет. 

Во-вторых, обостряется проблема разницы материально-технических 
условий дошкольных образовательных организаций, спровоцированная в первую 
очередь объективной причиной - смещением приоритетов в сторону создания 
новых дошкольных мест для решения проблемы их дефицита. При этом порядка 50 
% дошкольных образовательных организаций располагается в зданиях, которые 
построены более 30 лет назад и требуют капитального ремонта. 

Для решения данных проблем дошкольного образования предполагается 
проведение ряда мероприятий: 

- строительство и реконструкция дошкольных образовательных организаций 
за счет софинансирования из средств федерального и местного бюджетов в рамках 
проекта модернизации дошкольного образования; 

- разработка механизма взаимодействия управления образования и бизнес-
сообщества; 

- совершенствование инфраструктуры дошкольных образовательных 
организаций в соответствии с современными требованиями. 

Результатами реализации комплекса мероприятий до 2025 года должны 
стать: 

- уменьшение доли детей, зарегистрированных на получение услуг 
дошкольного образования и не обеспеченных данными услугами, в общей 
численности детей дошкольного возраста за период с 2015 года по 2017 год с 0,8 % 
(базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 0,6 %; за период с 2017 года (2,4 
%) по 2025 год показатель сохранится на уровне 2,4 %; 

- увеличение доли детей в возрасте от 1 года до 6 лет, охваченных 
дошкольным образованием, за период с 2015 года по 2020 год с 72,5 % (базовый 
показатель на 31 декабря 2014 года) до 75,5 %; за период с 2021 года по 2025 год с 
75,5 % до 78 %. 

- увеличение доли воспитанников дошкольных образовательных 
организаций, осваивающих основную образовательную программу дошкольного 
образования, соответствующую федеральному государственному 
образовательному стандарту дошкольного образования, в общей численности 
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воспитанников дошкольных образовательных организаций за период с 2015 года 
по 2020 год с 20 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 100 %; за 
период с 2021 года по 2025 год – сохранение стабильно высокого показателя в 
100 %; 

- сохранение стабильно максимальной доли дошкольных образовательных 
организаций, в которых оценка деятельности организаций, их руководителей и 
основных категорий работников осуществляется на основании показателей 
эффективности деятельности организаций дошкольного образования за период с 
2015 года по 2025 год – 100 %; 

- повышение степени удовлетворенности населения качеством реализации 
программ дошкольного образования за период с 2015 года по 2020 год с 61 % 
(базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 96 %; за период с 2021 года по 
2025 год с 96 % до 98 %. 

- сохранение стабильного отношения среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных образовательных организаций 
дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании 
Белгородской области за период с 2015 года по 2025 год - 1; 

- сохранение стабильно максимальной доли работников сферы дошкольного 
образования, получающих социальную поддержку, в общей численности 
работников сферы дошкольного образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, с 2015 года по 2025 год – 100 %. 

Базовая успешность и социальные компетентности ребенка продолжают 
формироваться на этапе общего образования. 

Муниципальная образовательная сеть представлена 54 организациями, 
объединенными в три образовательных округа с общим охватом учащихся -          
23 тысячи 772 человека. 

С 2010 года был начат поэтапный переход на федеральный государственный 
образовательный стандарт начального, а с 2012 года - основного общего 
образования. В 2014 году по новым стандартам обучается четвертая часть 
школьников городского округа. 

В 2014 году 100 % учащихся 10-х классов осваивают основные 
образовательные программы на профильном уровне. Количество учащихся 
профильных классов возросло по сравнению с 2012 годом на 2 %. 

Профессиональная подготовка была организована по 12 профессиям, что 
позволило охватить 99,2 % старшеклассников. Охват учащихся профессиональным 
обучением является стабильно высоким. 

В рамках государственной программы Российской Федерации «Доступная 
среда» на 2011-2015 годы для полноценной интеграции и личностной 
самореализации детей-инвалидов на условиях софинансирования за счет средств 
федерального и местного бюджетов в 2 общеобразовательных организациях 
городского округа (МБОУ «СОШ № 14 им. А.М. Мамонова, МБОУ «СОШ № 30») 
сформирована универсальная безбарьерная образовательная среда. 

С целью решения проблемы доступности образовательных услуг для 70 % 
детей-инвалидов, от числа нуждающихся, реализуется проект по развитию системы 
обучения на дому с использованием дистанционных технологий. 

Для обеспечения охраны и укрепления физического, психического и 
социального здоровья детей на базе общеобразовательных организаций 
функционирует 19 центров содействия укреплению здоровья школьников. 

consultantplus://offline/ref=EB5EB478CDA2CCF5D0009D3E69D8C487CE537DAC0B7BDF1BE4B9A8D696C36458957B1708F6D155FCt3LAL
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Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса 
осуществляет муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-
педагогической, медицинской и социальной помощи» (далее - МБУ «ЦППМСП»). 

Доля детей, обучающихся в организациях, отвечающих современным 
требованиям, составляет 74 %. 

С целью автоматизации управления образовательным процессом во всех 
общеобразовательных организациях городского округа внедрены электронные 
дневники и журналы успеваемости, функционирует электронный портал 
муниципальных услуг в сфере образования. 

В рамках проекта модернизации региональных систем общего образования 
за счет средств федерального бюджета в общеобразовательные организации 
городского округа поступило учебно-лабораторное, спортивное, технологическое 
оборудование, приобретена учебно-методическая литература, получен автобус для 
осуществления подвоза учащихся к месту учебы и обратно. В 2011 году было 
выделено 14,7 млн. рублей, в 2012 году - 29,7 млн. рублей, в 2013 году -              
13,1 млн. рублей. Общая сумма средств, выделенных на эти цели, составила                
57,5 млн. рублей. 

Главным итогом образовательного процесса являются результаты участия 
выпускников 11-х классов в государственной итоговой аттестации. Доля 
выпускников общеобразовательных организаций городского округа, преодолевших 
минимальный порог по русскому языку и математике по итогам ЕГЭ в 2013 году, 
составила 99,3 %, в том числе с дневной формой обучения – 100 %, по предметам 
по выбору - 98,2 %. 

 
Показатель, единица измерения 2012 

год 
2013 
год 

2014 
год 

Отношение среднего балла единого государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10 % 
общеобразовательных организаций с лучшими 
результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к среднему 
баллу ЕГЭ в 10 % общеобразовательных организаций с 
худшими результатами ЕГЭ (единицы) 

1,53 1,5 1,74 

 
На протяжении трех лет по всем общеобразовательным предметам 

сохраняется положительная динамика значения среднего балла. 
Средний показатель успеваемости по результатам государственной итоговой 

аттестации в девятых классах составил 98 %, качественный показатель – 80 %. 
За последние три года увеличилось количество школьников, принявших 

участие во всероссийской предметной олимпиаде, повысилась эффективность их 
участия в региональном и заключительном этапах. 

Эффективность участия юных старооскольцев в олимпиадах, научно-
исследовательских конференциях и конкурсах позволила в 2013 году принести 
городскому округу 765 побед, что выше данного показателя по сравнению с      
2012 годом на 12,5 %. За последние 5 лет лауреатами премии Президента 
Российской Федерации в рамках приоритетного национального проекта 
«Образование» стали 59 школьников. 

С целью создания необходимых условий для сопровождения одаренных 
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детей образовательные организации городского округа активно взаимодействуют 
со Старооскольскими филиалами научно-исследовательских университетов: СОФ 
НИУ БелГУ и СТИ НИТУ «МИСиС». 

Наряду со значительными положительными эффектами развития общего 
образования существует ряд нерешенных вопросов и перспективных проблем. 

Сегодня все более обостряется проблема разрыва между «сильными» 
общеобразовательными организациями и общеобразовательными организациями, 
работающими в сложных социальных условиях. 

В общеобразовательных организациях отсутствуют системы и механизмы 
работы с детьми и подростками, стойко демонстрирующими низкие 
образовательные результаты. 

Информационно-технические изменения в обществе привели к появлению 
новых требований к уровню функциональной грамотности школьников, что 
соответственно потребовало корректировки существующих образовательных 
программ и методик преподавания предметов. 

С введением федерального государственного образовательного стандарта 
общего образования возникла необходимость совершенствования инфраструктуры 
образовательных организаций для организации внеурочной деятельности 
учащихся, что является проблемой, в первую очередь, для сельских 
общеобразовательных организаций. Именно там сохраняется более низкий 
показатель охвата детей внеурочной деятельностью. 

Кроме того, для обеспечения компетентностного обучения требуется 
обновление содержания и технологий образования, необходимо развитие 
вариативности образовательных программ и адаптация содержания школьного 
образования к различным группам учащихся (индивидуальные образовательные 
траектории для одаренных школьников, детей-инвалидов, учащихся с низкими 
образовательными результатами). 

В современной общеобразовательной организации требуется смещение 
акцента с усвоения учащимся определенной суммы знаний на развитие 
самостоятельной личности, способной к успешной социализации в обществе и 
активной адаптации на рынке труда. 

Для повышения качества общего образования должен быть реализован 
следующий комплекс мер: 

- разработка моделей развития функциональной грамотности школьников на 
основе проектной, исследовательской деятельности; 

- внедрение в практику общеобразовательных организаций, работающих в 
сложном социальном контексте, организационной модели «Школа полного дня» за 
счет интеграции с организациями дополнительного образования; 

- профессиональная ориентация и профессиональная подготовка 
школьников, организованные с учетом социально-экономических особенностей 
рынка труда; 

- создание условий для реализации в общеобразовательных организациях 
воспитательных компонентов с учетом региональной и муниципальной специфик. 

В результате выполнения перечисленных мер станет возможным к 2025 году 
обеспечить следующие показатели их результативности: 

- увеличение доли учащихся, обучающихся в современных условиях, 
соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных 
стандартов, с 2015 года по 2020 год с 74 % (базовый показатель на 31 декабря    
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2014 года) до 99 %; с 2021 года по 2025 год с 99 % до 100 %; 
- увеличение доли обучающихся по программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, с 2015 года по       
2020 год с 68 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 74 %; с 2021 года 
по 2025 год с 74 % до 79 %; 

- снижение показателя отношения среднего балла единого государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10 % общеобразовательных 
организаций с лучшими результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к среднему 
баллу ЕГЭ в 10 % общеобразовательных организаций с худшими результатами 
ЕГЭ с 2015 года по 2020 год с 1,74 (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 
1,56 единиц; с 2021 года по 2025 год с 1,56 единиц до 1,51 единицы; 

- сохранение стабильного отношения средней заработной платы 
педагогических работников общеобразовательных организаций Старооскольского 
городского округа к средней заработной плате в экономике Белгородской области с 
2015 года по 2025 год - 1; 

- сохранение стабильно максимальной доли работников сферы образования, 
получающих социальную поддержку, в общей численности работников сферы 
образования, имеющих право на получение социальной поддержки, с 2015 года по 
2025 год – 100 %; 

- увеличение доли учителей в возрасте до 30 лет в общей численности 
учителей общеобразовательных организаций с 2015 года по 2020 год с 13,2 % 
(базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 21,5 %; с 2021 года по 2025 год с 
21,5 % до 22,3 %; 

Важным звеном в творческом развитии детей и подростков является 
дополнительное образование. В деятельность по социализации детей и подростков 
включены 9 муниципальных организаций дополнительного образования, 
подведомственных управлению образования администрации городского округа 
(9492 человек в возрасте от 5 до 18 лет осваивают дополнительные 
образовательные программы различных направленностей). 

В соответствии с поручением Губернатора Белгородской области в 
городском округе функционирует попечительский совет по поддержке детского 
творчества. В состав совета вошли предприниматели, депутаты Совета депутатов 
городского округа и представители структурных подразделений администрации 
городского округа. Спектр деятельности попечительского совета охватывает         
14 направлений. 

Доля детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в     
2013 году составила 74 % от общего количества учащихся общеобразовательных 
организаций городского округа. 

Высокое качество предоставления дополнительного образования детям 
подтверждается следующими показателями: 

- доля подростков и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, осваивающих 
дополнительные образовательные программы, увеличилась с 50,2 % в 2012 году до 
62 % в 2014 году; 

- сохранность контингента обучающихся в течение учебного года составляет 
94 %; 

- результативность участия детей и подростков в конкурсах различных 
уровней по линии организаций дополнительного образования детей за последние   
3 года выросла на 10 %. 
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С целью формирования идеологической составляющей воспитания 
подрастающего поколения реализуется комплекс мер по развитию туристско-
краеведческой деятельности, на базе образовательных организаций создано           
14 духовно-просветительских центров. 

Система современного духовно-нравственного воспитания выстраивается на 
основе отечественных традиций и современного опыта. 

Наряду с вышеуказанными достижениями в дополнительном образовании 
имеется ряд проблем. Это, прежде всего, проблема доступа детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей, проживающих в сельской местности, к услугам 
дополнительного образования. Также территориально ограничены в получении 
данных услуг дети тех, кто проживает в новых районах городского округа. 

Содержание образовательных программ требует серьезного пересмотра и 
обновления, в первую очередь с позиции соответствия интересам современных 
детей и подростков. 

В сфере дополнительного образования необходимо активно развивать 
дистанционные формы, требуют совершенствования новые образовательные 
технологии: проектные, исследовательские, профессионально ориентированные, 
особенно в области техники, естественных и социальных наук. 

Еще одной проблемой является недостаточное материально-техническое 
обеспечение организаций данного типа, которые не соответствуют современным 
требованиям инновационной экономики и перспективного рынка труда. Более 90 % 
организаций дополнительного образования размещается в приспособленных 
помещениях. 

Перспективное расширение потенциала системы дополнительного 
образования детей планируется за счет: 

- создания условий для предоставления образовательных услуг с 
использованием ресурсов образовательной сети, негосударственного сектора и 
частно-государственного партнерства; 

- включения в сетевое взаимодействие организаций дополнительного 
образования иных ведомств; 

- разработки индивидуальных образовательных маршрутов для учащихся с 
разными образовательными и личностными потребностями; 

- логистического сопровождения одаренных детей; 
- разработки и реализации современных дополнительных 

общеобразовательных программ исследовательской, научно-технической, 
проектно-конструкторской деятельности обучающихся в организациях разных 
типов; 

- организации досуговой деятельности учащихся через включение их в 
социально значимые проектные практики и обеспечение, таким образом, 
гражданского права детей на участие в жизни общества; 

- развития творческих и интеллектуальных способностей каждого ребенка 
независимо от социального статуса семьи; 

- вовлечения школьников в занятия массовым и профессиональным спортом, 
формирования «моды» на здоровый образ жизни. 

В результате выполнения комплекса мероприятий предполагается 
достижение следующих результатов по обеспечению доступного и качественного 
дополнительного образования: 

- увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 
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дополнительного образования, за период с 2015 года по 2020 год с 62 % до 95,2 %; 
с 2021 года по 2025 год с 95,2 % до 96 %; 

- увеличение доли учащихся, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами, участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, за период с 2015 года по 2020 год с 42 % (базовый показатель 
на 31 декабря 2014 года) до 52 %; с 2021 года по 2025 год с 52 % до 88 %; 

- увеличение доли спортсменов, ставших победителями и призерами 
соревнований областного, всероссийского и международного уровня, в общем 
количестве спортсменов, занимающихся на этапах спортивного совершенствования 
и высшего спортивного мастерства, за период с 2015 года по 2018 год до 36,2 %; 

- увеличение доли детей, занимающихся в специализированных спортивных 
учреждениях, от общей численности детей в возрасте от 6 до 15 лет, за период с 
2015 года по 2016 годы до 35,6 %; 

- доведение средней заработной платы педагогических работников 
организаций дополнительного образования до уровня средней заработной платы 
учителей в Белгородской области с 2015 года по 2025 год;  

- сохранение максимального охвата обучающихся, нуждающихся в 
психолого-педагогической помощи, медико-социальном сопровождении с         
2015 года по 2025 год – 100 %. 

В результате создания целостной и сбалансированной системы оценки 
качества образования городского округа на основе принципов открытости, 
объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия: 

- увеличение доли образовательных организаций, попадающих под 
мониторинг и оценку качества образования, за период с 2015 года по 2020 год с 
73,5 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 87 %; за период с 2021 года 
по 2025 год с 87 % до 100 %; 

- стабильное соответствие нормативным требованиям организационно-
технологического сопровождения проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников 9-х, 11 (12)-х классов в 2015-2025 годах; 

- увеличение количества участников мониторинговых исследований 
результатов освоения образовательных программ дошкольного, начального, 
основного и среднего общего образования; системы оценки внеучебных 
достижений обучающихся общеобразовательных организаций, системы оценки 
качества воспитательного процесса в общеобразовательных организациях за 
период с 2015 года по 2020 год с 5,5 тыс. человек (базовый показатель на               
31 декабря 2014 года) до 20,0 тыс. человек; за период с 2021 года по 2025 год с     
20,0 тыс. человек до 22 тыс. человек; 

- увеличение доли образовательных организаций, прошедших внешнюю 
оценку качества образования с участием потребителей образовательных услуг за 
период с 2015 года по 2020 год с 79 % (базовый показатель на 31 декабря           
2014 года) до 97 %; за период с 2021 года по 2025 год – с 97 % до 100 %. 

Создание необходимых условий полноценного и безопасного отдыха и 
оздоровления позволит достичь: 

- увеличение доли детей, получивших выраженный оздоровительный 
эффект, в общей численности детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, за период с 2015 года по 2020 год с 95,8 % (базовый показатель на 
31 декабря 2014 года) до 97 %; за период с 2021 года по 2025 год с 97 % до 98 %; 

- увеличение доли детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
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охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, за период с 2015 года по 2020 год с 
73,5 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 76,5 %; за период с       
2021 года по 2025 год с 76,5 % до 77 %; 

- увеличение доли детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций 
в возрасте до 18 лет за период с 2015 года по 2020 год с 76 % (базовый показатель 
на 31 декабря 2014 года) до 82 %; за период с 2021 года по 2025 год с 82 % до 83 %. 

Качество образования во многом обусловлено компетентностью педагогов и 
профессионализмом руководителей. 

В 2014 году в городском округе работал 3341 педагогический работник. 
Ежегодно увеличивается доля педагогов, имеющих первую и высшую 
квалификационные категории. 

С целью сохранения численности контингента молодых педагогов и 
оказания им методической помощи в повышении уровня профессиональной 
компетентности в городском округе функционирует Школа молодого педагога. Для 
решения проблемы привлечения молодежи к педагогической деятельности 
реализуется муниципальный проект «Школа будущего педагога». 

В целях решения жилищных проблем молодых специалистов с 2011 года на 
территории городского округа успешно реализуются проект «Ипотека для молодых 
педагогических работников общеобразовательных организаций Белгородской 
области» и программа индивидуального жилищного строительства, в которых 
приняли участие 222 человека. 

Ежегодно 45 % педагогических работников проходят курсы повышения 
квалификации как в МБУ ДПО «СОИРО», так и в организациях дополнительного 
профессионального образования других регионов. 

С 2013 года во всех образовательных организациях городского округа 
оценка деятельности их руководителей и основных категорий работников 
осуществляется на основании показателей эффективности работы данных 
организаций. 

Заработная плата педагогических работников является важным 
направлением повышения качества образования. На конец 2012 года средняя 
заработная плата педагогических работников образовательных организаций 
городского округа составляла 17897 рублей, на конец 2013 года - 21407 рублей. 
Средняя заработная плата учителей образовательных организаций на конец       
2012 года составляла 23923 рубля, на конец 2013 года - 25843 рубля, 
педагогических работников дошкольных образовательных организаций на конец 
2012 года составляла 12405 рублей, на конец 2013 года - 17970 рублей, педагогов 
дополнительного образования на конец 2012 года составляла 13799 рублей, на 
конец 2013 года - 15460 рублей. 

В системе образования городского округа актуальной остается проблема 
старения педагогических кадров. За период с 2011 года по 2013 год число 
педагогов пенсионного возраста увеличилось с 11 % до 14 %, при этом данный 
показатель выше аналогичного в Белгородской области. Основной причиной 
закрепления в отрасли педагогов в возрасте старше 55 (60) лет является 
недостаточный уровень пенсионного обеспечения. 

Особенно остра проблема кадрового обеспечения компетентными 
специалистами в системе дополнительного образования детей. За последние 3 года 
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процент совместителей в системе дополнительного образования увеличился почти 
на 12 % и составляет более 50 % от общего числа. 

Наиболее эффективными мерами в работе с педагогическими кадрами 
являются: 

- расширение спектра мероприятий, направленных на привлечение в сферу 
образования молодых специалистов - выпускников организаций среднего 
профессионального образования и высшего профессионального образования; 

- замена устаревших форм повышения квалификации новыми моделями, 
предполагающими индивидуализацию траекторий профессионального развития 
педагогов; 

- поддержка экспериментальной, инновационной и стажировочной 
деятельности педагогических работников как ресурса развития систем образования 
всех типов; 

- организация дуального обучения студентов ОГАОУ СПО 
«Старооскольский педагогический колледж» как способа расширения 
взаимодействия образовательных организаций общего, дополнительного и 
среднего профессионального образования педагогической направленности; 

- создание в общеобразовательных организациях так называемых 
«педагогических классов»; 

- разработка модели карьерного роста педагога «по горизонтали». 
В результате выполнения перечисленных мер к 2025 году планируется 

обеспечить следующие показатели их результативности: 
- увеличение доли педагогических и руководящих работников 

образовательных организаций, прошедших повышение квалификации для работы в 
соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 
общего образования, за период с 2015 года по 2025 год с 30 % (базовый показатель 
на 31 декабря 2014 года) до 100 %; 

- увеличение доли педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, вовлеченных в инновационную деятельность, за 
период с 2015 года по 2020 год с 11 % (базовый показатель на 31 декабря           
2014 года) до 69 %; за период с 2021 года по 2025 год с 69 % до 70 %; 

- повышение степени удовлетворенности педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций качеством услуг дополнительного 
профессионального образования от числа слушателей, обучающихся по 
дополнительной профессиональной программе в МБУ ДПО «СОИРО», за период с 
2015 года по 2025 год с 60 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до     
100 %. 

Повышение эффективности муниципальной сферы образования зависит от 
правильной постановки управленческих задач в условиях ограниченности 
ресурсов, осуществляемых специалистами управления образования администрации 
городского округа. Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа осуществляет координацию и общий контроль деятельности 
муниципальных образовательных организаций, а также иных организаций в 
соответствии с муниципальными правовыми актами главы администрации 
городского округа. 

Спланированные управленческие решения со стороны управления 
образования администрации городского округа должны обеспечить выполнение 
мероприятий и достижение показателей, заявленных в муниципальной программе. 
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С целью совершенствования финансово-экономического сервиса и 
хозяйственного обслуживания организаций сферы образования в 2013 году было 
создано муниципальное казенное учреждение «Центр бухгалтерского 
обслуживания и ресурсного обеспечения учреждений сферы образования 
Старооскольского городского округа». 

Для совершенствования управленческих, финансово-экономических 
механизмов, направленных на выполнение программных мероприятий, достижение 
планируемых показателей, необходимо: 

- повысить эффективность управления в муниципальной сфере образования; 
- совершенствовать финансово-экономические условия функционирования 

служб ресурсного обеспечения. 
В результате выполненных задач к 2025 году планируется: 
- повышение степени удовлетворенности населения качеством 

предоставления муниципальных услуг в сфере образования за период с 2015 года 
по 2025 год на 22 %; 

- ежегодное выполнение показателей муниципальной программой «Развитие 
образования Старооскольского городского округа» и ее подпрограмм. 

 
2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации 

муниципальной программы, цели, задачи и описание показателей 
конечного результата реализации муниципальной программы, 

сроков реализации муниципальной программы 
 

При формировании приоритетов муниципальной политики в сфере 
образования на период до 2025 года были учтены, в первую очередь, цели и задачи, 
поставленные в стратегических документах Российской Федерации, Белгородской 
области и городского округа. 

Основная миссия образования - это обеспечение условий для реализации 
каждым гражданином своего позитивного социального, культурного, 
экономического потенциала. Для этого образовательные услуги должны быть 
доступными и качественными. Задачи доступности образования в городском 
округе в значительной степени сегодня решены. Однако еще требуют внимания 
некоторые вопросы. 

Приоритетным в муниципальной политике развития образования является 
обеспечение доступности дошкольного образования и повышение качества 
результатов образования на разных уровнях. 

Для комплексного развития всей сферы образования в муниципальной 
программе выделены следующие подпрограммы, содержащие свои цели и задачи: 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»; 
Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»; 
Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»; 
Подпрограмма 4 «Развитие системы оценки качества образования»; 
Подпрограмма 5 «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»; 
Подпрограмма 6 «Развитие дополнительного профессионального 

образования»; 
Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации муниципальной программы». 
Целью муниципальной программы «Развитие образования Старооскольского 

городского округа» является создание условий для обеспечения высокого качества 
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дошкольного, общего, дополнительного образования в соответствии с 
меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития 
Старооскольского городского округа. 

Для достижения данной цели необходимо решить следующие задачи: 
- обеспечение государственных гарантий доступности качественного 

дошкольного образования в Старооскольском городском округе; 
- повышение доступности качественного начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, соответствующего современным 
требованиям; 

- создание условий и механизмов устойчивого развития дополнительного 
образования; 

- создание целостной и сбалансированной системы оценки качества 
образования Старооскольского городского округа на основе принципов 
открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального 
участия; 

- создание условий для полноценного и безопасного отдыха и оздоровления 
учащихся общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет; 

- обеспечение соответствия квалификации педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций меняющимся условиям 
профессиональной деятельности и социальной среды; 

- создание условий для совершенствования управленческих, финансово-
экономических механизмов в сфере образования; 

- оказание мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о 
целевом обучении с администрацией Старооскольского городского округа. 

Система основных мероприятий и показателей муниципальной программы 
«Развитие образования Старооскольского городского округа» на этапах реализации 
представлена в приложении 1 к муниципальной программе. 

Муниципальная программа реализуется в период с 2015 года по 2025 год,  
в том числе: I этап – 2015-2020 годы; II этап – 2021-2025 годы. 

 
3. Перечень муниципальных нормативных правовых актов 

Старооскольского городского округа, принятие или изменение 
которых необходимо для реализации муниципальной программы 

 
Основные меры правового регулирования в сфере реализации 

муниципальной программы «Развитие образования Старооскольского городского 
округа» представлены в приложении 2 к муниципальной программе. 

 
4. Обоснование выделения подпрограмм 

 
Муниципальная программа состоит из 7 подпрограмм, реализация каждой из 

которых нацелена на решение обозначенных в программе основных задач. 
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования». 
Подпрограмма 1 направлена на обеспечение государственных гарантий 

доступности качественного дошкольного образования в Старооскольском 
городском округе. 

В рамках подпрограммы 1 решаются задачи: 
- расширение сети дошкольных образовательных организаций, 
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обеспечивающих равный доступ населения к услугам дошкольного образования; 
- создание условий для предоставления дошкольных образовательных услуг 

в соответствии с современными требованиями; 
- создание механизмов, направленных на социальную поддержку 

педагогических работников. 
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 1 обеспечит следующее 

(с учетом базового показателя на 31 декабря 2014 года): 
- уменьшение доли детей, зарегистрированных на получение услуг 

дошкольного образования и не обеспеченных данными услугами, в общей 
численности детей дошкольного возраста за период с 2015 года по 2017 год с 0,8 % 
(базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 0,6 %; за период с 2017 года      
(2,4 %)  по 2025 год показатель сохранится на уровне 2,4 %; 

- увеличение доли детей в возрасте от 1 года до 6 лет, охваченных 
дошкольным образованием, за период с 2015 года по 2020 год с 72,5 % (базовый 
показатель на 31 декабря 2014 года) до 75,5 %; за период с 2021 года по 2025 год с 
75,5 % до 78 %. 

- увеличение доли воспитанников дошкольных образовательных 
организаций, осваивающих основную образовательную программу дошкольного 
образования, соответствующую федеральному государственному 
образовательному стандарту дошкольного образования, в общей численности 
воспитанников дошкольных образовательных организаций за период с 2015 года 
по 2020 год с 20 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 100 %; за 
период с 2021 года по 2025 год – сохранение стабильно высокого показателя в 
100 %; 

- повышение степени удовлетворенности населения качеством реализации 
программ дошкольного образования за период с 2015 года по 2020 год с 61 % 
(базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 96 %; за период с 2021 года по 
2025 год с 96 % до 98 %. 

- сохранение стабильно максимальной доли дошкольных образовательных 
организаций, в которых оценка деятельности организаций, их руководителей и 
основных категорий работников осуществляется на основании показателей 
эффективности деятельности организаций дошкольного образования за период с 
2015 года по 2025 год – 100 %; 

- сохранение стабильного отношения среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных образовательных организаций 
дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании 
Белгородской области за период с 2015 года по 2025 год - 1; 

- сохранение стабильно максимальной доли работников сферы дошкольного 
образования, получающих социальную поддержку, в общей численности 
работников сферы дошкольного образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, с 2015 года по 2025 год – 100 %. 

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования». 
Подпрограмма 2 направлена на повышение доступности качественного 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
соответствующего современным требованиям. 

В рамках подпрограммы 2 решаются задачи: 
- обеспечение доступности начального общего, основного общего, среднего 

общего образования; 
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- модернизация и развитие муниципальной системы общего образования, 
направленные на создание механизмов обеспечения равенства доступа к 
качественному образованию; 

- создание механизмов, направленных на социальную поддержку 
педагогических работников и повышение статуса профессии учителя. 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 2 обеспечит следующее: 
- увеличение доли учащихся, обучающихся в современных условиях, 

соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных 
стандартов, с 2015 года по 2020 год с 74 % (базовый показатель на 31 декабря   
2014 года) до 99 %; с 2021 года по 2025 год с 99 % до 100 %; 

- увеличение доли обучающихся по программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, с 2015 года по       
2020 год с 68 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 74 %; с 2021 года 
по 2025 год с 74 % до 79 %; 

- снижение показателя отношения среднего балла единого государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10 % общеобразовательных 
организаций с лучшими результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к среднему 
баллу ЕГЭ в 10 % бщеобразовательных организаций с худшими результатами ЕГЭ 
с 2015 года по 2020 год с 1,74 (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 1,56 
единиц; с 2021 года по 2025 год с 1,56 единиц до 1,51 единицы; 

- сохранение стабильного отношения средней заработной платы 
педагогических работников общеобразовательных организаций Старооскольского 
городского округа к средней заработной плате в экономике Белгородской области с 
2015 года по   2025 год - 1; 

- сохранение стабильно максимального отношения доли работников сферы 
образования, получающих социальную поддержку, в общей численности 
работников сферы образования, имеющих право на получение социальной 
поддержки, с 2015 года по 2025 год – 100 %; 

- увеличение доли учителей в возрасте до 30 лет в общей численности 
учителей общеобразовательных организаций с 2015 года по 2020 год с 13,2 % 
(базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 21,5 %; с 2021 года по 2025 год с 
21,5 % до 22,3 %. 

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования». 
Подпрограмма 3 направлена на создание условий и механизмов устойчивого 

развития дополнительного образования. 
В рамках подпрограммы 3 решаются задачи: 
- обеспечение доступности дополнительного образования; 
- модернизация и развитие муниципальной системы дополнительного 

образования. 
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 3 обеспечит следующее: 
- увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 

дополнительного образования, за период с 2015 года по 2020 год с 62 % до 95,2 %; 
за период с 2021 года по 2025 год с 95,2 % до 96 %; 

- увеличение доли учащихся, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами, участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, за период с 2015 года по 2020 год с 42 % (базовый показатель 
на 31 декабря 2014 года) до 52 %; за период с 2021 года по 2025 год с 52 % до 88 %; 
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- увеличение доли спортсменов, ставших победителями и призерами 
соревнований областного, всероссийского и международного уровня, в общем 
количестве спортсменов, занимающихся на этапах спортивного совершенствования 
и высшего спортивного мастерства, за период с 2015 года по 2018 год до 36,2 %;  

- увеличение доли детей, занимающихся в специализированных спортивных 
учреждениях, от общей численности детей в возрасте от 6 до 15 лет, за период с 
2015 года по 2016 годы до 35,6 %; 

- доведение средней заработной платы педагогических работников 
организаций дополнительного образования до уровня средней заработной платы 
учителей в Белгородской области с 2015 года по 2025 год – 100 %;  

- сохранение максимального охвата обучающихся, нуждающихся в 
психолого-педагогической помощи, медико-социальном сопровождении с 2015 
года по 2025 год – 100 %. 

Подпрограмма 4 «Развитие системы оценки качества образования». 
Подпрограмма 4 направлена на создание целостной и сбалансированной 

системы оценки качества образования Старооскольского городского округа на 
основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-
профессионального участия. 

В рамках подпрограммы 4 решаются следующие задачи: 
- включение всех ступеней образования в систему оценки качества с 

использованием механизмов внешней оценки, независимой экспертизы и 
рейтингования; 

- включение потребителей образовательных услуг в оценку деятельности 
системы образования через развитие механизмов внешней оценки качества 
образования и государственно-общественного управления. 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 4 обеспечит следующее 
(с учетом показателей базового периода на 31 декабря 2014 года): 

- увеличение доли образовательных организаций, попадающих под 
мониторинг и оценку качества образования, за период с 2015 года по 2020 год с 
73,5 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 87 %; за период с 2021 года 
по 2025 год с 87 % до 100 %; 

- стабильное соответствие нормативным требованиям в 2015-2025 годах 
организационно-технологического сопровождения проведения государственной 
итоговой аттестации выпускников 9-х, 11 (12)-х классов; 

- увеличение количества участников мониторинговых исследований 
результатов освоения образовательных программ дошкольного, начального, 
основного и среднего общего образования; системы оценки внеучебных 
достижений обучающихся общеобразовательных организаций, системы оценки 
качества воспитательного процесса в общеобразовательных организациях за 
период с 2015 года по 2020 год с 5,5 тыс. человек (базовый показатель на               
31 декабря 2014 года) до 20,0 тыс. человек; за период с 2021 года по 2025 год с     
20,0 тыс. человек до 22 тыс. человек; 

- увеличение доли образовательных организаций, прошедших внешнюю 
оценку качества образования с участием потребителей образовательных услуг за 
период с 2015 года по 2020 год с 79 % (базовый показатель на 31 декабря           
2014 года) до 97 %; за период с 2021 года по 2025 год – с 97 % до 100 %. 

Подпрограмма 5 «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков». 
Подпрограмма 5 направлена на создание условий для полноценного и 



25 

безопасного отдыха и оздоровления учащихся общеобразовательных организаций  
в возрасте до 18 лет. 

В рамках подпрограммы 5 решаются задачи: 
- повышение качества услуг, оказываемых в детских загородных 

оздоровительных лагерях и лагерях с дневным пребыванием детей, 
организованных на базах общеобразовательных организаций; 

- развитие форм по организации отдыха и оздоровления детей в возрасте до 
18 лет. 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 5 обеспечит следующее 
(с учетом показателей базового периода на 31 декабря 2014 года): 

- увеличение доли детей, получивших выраженный оздоровительный 
эффект, в общей численности детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, за период с 2015 года по 2020 год с 95,8 % (базовый показатель на 
31 декабря 2014 года) до 97 %; за период с 2021 года по 2025 год с 97 % по 98 %; 

- увеличение доли детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, за период с 2015 года по 2020 год с 
73,5 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 76,5 %; за период с       
2021 года по 2025 год с 76,5 % до 77 %; 

- увеличение доли детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций 
в возрасте до 18 лет за период с 2015 года по 2020 год с 76 % (базовый показатель 
на 31 декабря 2014 года) до 82 %; за период с 2021 года по 2025 год с 82 % по 83 %. 

Подпрограмма 6 «Развитие дополнительного профессионального 
образования». 

Подпрограмма 6 направлена на обеспечение соответствия квалификации 
педагогических и руководящих работников образовательных организаций 
меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды. 

В рамках подпрограммы 6 решаются задачи: 
- создание оптимальных условий для получения доступного, качественного 

дополнительного профессионального образования педагогическими и 
руководящими работниками образовательных организаций городского округа, 
организации работы по повышению квалификации в опережающем режиме в 
условиях модернизации системы образования; 

- создание инновационных моделей организации повышения квалификации 
педагогических и руководящих работников образовательных организаций 
городского округа; 

- развитие системы независимой оценки качества дополнительного 
профессионального образования. 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 6 обеспечит следующее: 
- увеличение доли педагогических и руководящих работников 

образовательных организаций, прошедших повышение квалификации для работы в 
соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 
общего образования, за период с 2015 года по 2025 год с 30 % (базовый показатель 
на 31 декабря 2014 года) до 100 %; 

- увеличение доли педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, вовлеченных в инновационную деятельность, за 
период с 2015 года по 2020 год с 11 % (базовый показатель на 31 декабря           
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2014 года) до 69 %; за период с 2021 года по 2025 год с 69 % до 70 %; 
- повышение степени удовлетворенности педагогических и руководящих 

работников образовательных организаций качеством услуг дополнительного 
профессионального образования за период с 2015 года по 2025 год с 60 % (базовый 
показатель на 31 декабря 2014 года) до 100 %. 

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации муниципальной программы». 
Подпрограмма 7 направлена на создание условий для совершенствования 

управленческих, финансово-экономических механизмов в сфере образования. 
В рамках подпрограммы 7 решаются следующие задачи: 
- повышение эффективности управления в муниципальной сфере 

образования и совершенствование финансово-экономических условий 
функционирования служб ресурсного обеспечения; 

- оказание мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о 
целевом обучении с администрацией Старооскольского городского округа. 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы 7 обеспечит следующее: 
- ежегодное выполнение показателей муниципальной программы и ее 

подпрограмм за период с 2015 года по 2025 год на 100 %; 
- повышение степени удовлетворенности населения качеством 

предоставления муниципальных услуг в сфере образования за период с 2015 года 
по 2020 год с 74 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 92 %; за 
период с 2021 года по 2025 год с 92 % до 96,5 %. 

 
5. Перечень проектов в составе муниципальной программы 

 
Достижение показателей муниципальной программы «Развитие образования 

Старооскольского городского округа» обеспечивает успешная реализация 
муниципальных проектов, в том числе межведомственных: 

− «Создание коммуникативной стратегии «Педагог-родитель»; 
− «Создание центров по формированию навыков ментального счета на базе  

5 дошкольных образовательных организаций Старооскольского городского 
округа»; 

− «Создание центров альтернативной коммуникации «Ступеньки общения» 
для безречевых детей со сложной структурой дефекта на базе 4 дошкольных 
образовательных организаций Старооскольского городского округа»; 

− «Создание рекреационной зоны «Юный пешеход - участник дорожного 
движения» на базе МАОУ «СПШ № 33»; 

− «Создание на базе 3 школ Старооскольского городского округа модели 
сетевого взаимодействия, направленной на самоопределение и профессиональную 
ориентацию учащихся 9-11-х классов»; 

− «Создание системы сопровождения учащихся общеобразовательных 
организаций Старооскольского городского округа, испытывающих трудности с 
освоением основной образовательной программы («#К результату вместе»)»; 

− «Создание квест-площадок «Музей – детям» для обучающихся 7-8-х 
классов общеобразовательных организаций Старооскольского городского округа»; 

− «Создание муниципальной экологической мастерской «Сделаем город 
чище» на базе МБУ ДО «Центр эколого-биологического образования»; 

− «Создание на базе МБУ ДО «Центр дополнительного образования 
«Одаренность» Центра, координирующего деятельность участников 
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общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 
«Российское движение школьников» «#ШколаРДШ»; 

− «Создание системы подготовки педагогических работников 
образовательных организаций Старооскольского городского округа к 
преподаванию предметной области «Технология» в условиях обновления 
содержания и методов обучения»; 

− «Создание модели сопровождения аттестации педагогических кадров»; 
− «Создание системы наставничества и шефства для обучающихся 

образовательных организаций Старооскольского городского округа 
«#Интеллект_плюс»; 

− «Создание муниципального клуба «ПЛЕЯДА» педагогических работников 
образовательных организаций Старооскольского городского округа, работающих с 
одарёнными детьми»; 

−  «Создание на базе МБОУ «СОШ № 28 с УИОП имени А.А. Угарова» 
модели по реализации индивидуальных проектов учащихся 10-11-х классов с 
участием организаций высшего образования и работодателей»; 

− «Создание игрового города «Профессии Белгородчины» для детей 
дошкольного и младшего школьного возраста»; 

− «Создание Центра образования «Лидер» на базе МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 22»; 

− «Создание лаборатории технического творчества и робототехники 
«Будущие инженеры» на базах муниципальных учреждений дополнительного 
образования Старооскольского городского округа»; 

− «Создание модели комплексной поддержки семей обучающихся, 
находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении»; 

− «Организация системы практик цифрового образования в Старооскольском 
городском округе («Практики цифрового образования»)»; 

− «Совершенствование единой муниципальной системы оценки качества 
образования в Старооскольском городском округе»; 

− «Создание консультационно-информационного центра «Мы - вместе!» для 
родителей детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья»; 

− «Сохранение и укрепление здоровья детей на основе индивидуального 
медико-психолого-педагогического сопровождения «Воспитываем здоровое 
поколение»; 

− «Организация уроков физической культуры учащихся 
общеобразовательных учреждений Старооскольского городского округа на базе 
муниципального автономного учреждения «Спортивная школа олимпийского 
резерва «Золотые перчатки»; 

- «Создание модели эпизодической интеграции детей с инвалидностью, с 
ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) школ Старооскольского 
городского округа и учащихся МБОУ «СОШ № 30». 
 

6. Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
 

Предполагаемый общий объем финансирования муниципальной программы 
в 2015 - 2025 годах  за  счет   всех  источников  финансирования  составит 
42 648 142 тыс. рублей, в том числе по годам: 
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2015 год – 3 260 782 тыс. рублей; 
2016 год – 3 215 031 тыс. рублей; 
2017 год – 3 410 802 тыс. рублей; 
2018 год – 3 813 137 тыс. рублей; 
2019 год – 4 273 273 тыс. рублей; 
2020 год – 4 068 141 тыс. рублей; 
2021 год – 4 233 660 тыс. рублей; 
2022 год – 4 093 329 тыс. рублей; 
2023 год – 4 093 329 тыс. рублей; 
2024 год – 4 093 329 тыс. рублей; 
2025 год – 4 093 329 тыс. рублей. 
Объем финансирования муниципальной программы в 2015 - 2025 годах за 

счет средств бюджета Старооскольского городского округа составит 15 549 857 
тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 1 212 150 тыс. рублей; 
2016 год – 1 152 640 тыс. рублей; 
2017 год – 1 331 281 тыс. рублей; 
2018 год – 1 474 145 тыс. рублей; 
2019 год – 1 451 517 тыс. рублей; 
2020 год – 1 514 672 тыс. рублей; 
2021 год – 1 486 916 тыс. рублей; 
2022 год – 1 481 634 тыс. рублей; 
2023 год – 1 481 634 тыс. рублей; 
2024 год – 1 481 634 тыс. рублей; 
2025 год – 1 481 634 тыс. рублей. 
Предполагается привлечение: 
- средств федерального бюджета в сумме 113 608 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 
2015 год – 103 462 тыс. рублей;  
2016 год – 4 783 тыс. рублей;  
2017 год – 606 тыс. рублей; 
2018 год – 0 тыс. рублей; 
2019 год – 4 757 тыс. рублей; 
2020 год – 0 тыс. рублей; 
2021 год – 0 тыс. рублей; 
2022 год – 0 тыс. рублей; 
2023 год – 0 тыс. рублей; 
2024 год – 0 тыс. рублей; 
2025 год – 0 тыс. рублей. 
- средств областного бюджета в сумме 24 234 222 тыс. рублей, в том числе 

по годам: 
2015 год – 1 702 926 тыс. рублей; 
2016 год – 1 813 614 тыс. рублей; 
2017 год – 1 834 623 тыс. рублей; 
2018 год – 2 078 471 тыс. рублей; 
2019 год – 2 566 289 тыс. рублей; 
2020 год – 2 302 340 тыс. рублей; 
2021 год – 2 495 231 тыс. рублей; 
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2022 год – 2 360 182 тыс. рублей; 
2023 год – 2 360 182 тыс. рублей; 
2024 год – 2 360 182 тыс. рублей; 
2025 год – 2 360 182 тыс. рублей.  
- иных источников в сумме 2 750 455 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 242 244 тыс. рублей; 
2016 год – 243 994 тыс. рублей; 
2017 год – 244 292 тыс. рублей; 
2018 год – 260 521 тыс. рублей; 
2019 год – 250 710 тыс. рублей; 
2020 год – 251 129 тыс. рублей; 
2021 год – 251 513 тыс. рублей; 
2022 год – 251 513 тыс. рублей; 
2023 год – 251 513 тыс. рублей; 
2024 год – 251 513 тыс. рублей; 
2025 год – 251 513 тыс. рублей. 
Объем финансового обеспечения муниципальной программы подлежит 

ежегодному уточнению в рамках подготовки проекта решения Совета депутатов 
Старооскольского городского округа о бюджете Старооскольского городского 
округа на очередной финансовый год и плановый период. 

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет 
средств бюджета Старооскольского городского округа и ресурсное обеспечение и 
прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий 
муниципальной программы из различных источников финансирования по годам 
представлены соответственно в приложениях 3 и 4 к муниципальной программе. 

 
6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и 

описание мер управления рисками реализации 
муниципальной программы 

 
При реализации муниципальной программы осуществляются меры, 

направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня 
гарантированности достижения предусмотренных в ней показателей конечных 
результатов. 

На основе анализа мероприятий, запланированных в рамках муниципальной 
программы, возможны следующие риски ее реализации: 

1. Финансово-экономические риски - недостаточное финансирование 
мероприятий муниципальной программы. 

2. Нормативно-правовые риски - несвоевременное принятие необходимых 
нормативно-правовых актов, координирующих реализацию мероприятий 
муниципальной программы. 

3. Организационные и управленческие риски - неэффективное решение 
вопросов, отставание от сроков реализации мероприятий в рамках муниципальной 
программы. 

4. Социальные риски - недостаточная готовность общественности к 
запланированным изменениям в системе муниципального образования. 

С целью минимизации финансово-экономических рисков предполагается 
осуществление ежеквартального мониторинга реализации муниципальной 



30 

программы. Введение системного мониторинга и внесение необходимых 
изменений в муниципальную программу позволит сократить нормативно-правовые 
риски. Для уменьшения организационных и управленческих рисков необходима 
согласованность действий основного исполнителя, соискателей и участников 
муниципальной программы. Минимизация социальных рисков возможна за счет 
обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и 
механизмов развития муниципальной системы образования, а также публичного 
освещения хода и результатов реализации муниципальной программы. 
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ПОДПРОГРАММА 1 
 «РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Соисполнитель муниципальной программы, 
 ответственный за подпрограмму 1: 
Управление образования администрации 
 Старооскольского городского округа 
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Паспорт подпрограммы 1 
 

Наименование 
подпрограммы 1 

Развитие дошкольного образования (далее -    
подпрограмма 1) 

Соисполнитель 
муниципальной 
программы, 
ответственный за 
подпрограмму 1 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Участники 
подпрограммы 1 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа, муниципальное казенное учреждение 
«Управление капитального строительства» 
Старооскольского городского округа 

Цель (цели) 
подпрограммы 1 

Обеспечение государственных гарантий доступности 
качественного дошкольного образования в 
Старооскольском городском округе 

Задачи 
подпрограммы 1 

1.1. Расширение сети дошкольных образовательных 
организаций, обеспечивающих равный доступ населения к 
услугам дошкольного образования. 
1.2. Создание условий для предоставления дошкольных 
образовательных услуг в соответствии с современными 
требованиями. 
1.3. Создание механизмов, направленных на социальную 
поддержку педагогических работников 

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 1 

2015-2025 годы, в том числе: 
I этап – 2015-2020 годы; 
II этап – 2021-2025 годы 

Общий объем 
бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы 1, в 
том числе за счет 
средств бюджета 
городского округа (с 
расшифровкой 
плановых объемов 
бюджетных 
ассигнований по 
годам ее реализации), 
а также прогнозный 
объем средств, 
привлекаемых из 
других источников 

Планируемый объем финансирования подпрограммы 1 в 
период с 2015 года по 2025 год за счет всех источников 
финансирования составит 16 953 047 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа составит          
6176597 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 451 277 тыс. рублей; 
2016 год – 460 878 тыс. рублей; 
2017 год – 549 022 тыс. рублей; 
2018 год – 603 667 тыс. рублей; 
2019 год – 564 553 тыс. рублей; 
2020 год – 593 868 тыс. рублей; 
2021 год – 592 952 тыс. рублей; 
2022 год – 590 095 тыс. рублей; 
2023 год – 590 095 тыс. рублей; 
2024 год – 590 095 тыс. рублей; 
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2025 год – 590 095 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
федерального бюджета составит 100 592 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
областного бюджета составит 8 426 398 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет иных 
источников составит 2 249 460 тыс. рублей 

Показатели 
конечного результата 
реализации 
подпрограммы 1 

1. Уменьшение доли детей, зарегистрированных на 
получение услуг дошкольного образования и не 
обеспеченных данными услугами, в общей численности 
детей дошкольного возраста до 2,4 % к 2025 году. 
2. Увеличение доли детей в возрасте от 1 года до 6 лет, 
охваченных дошкольным образованием, до 78 % к         
2025 году.  
3. Увеличение доли воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, осваивающих основную 
образовательную программу дошкольного образования, 
соответствующую федеральному государственному 
образовательному стандарту дошкольного образования, в 
общей численности воспитанников дошкольных 
образовательных организаций до 100 % к 2025 году. 
4. Сохранение стабильно максимальной доли дошкольных 
образовательных организаций, в которых оценка 
деятельности организаций, их руководителей и основных 
категорий работников осуществляется на основании 
показателей эффективности деятельности организаций 
дошкольного образования, в размере 100 % до 2025 года. 
5. Повышение степени удовлетворенности населения 
качеством реализации программ дошкольного образования 
до 98 % к 2025 году. 
6. Сохранение стабильного отношения среднемесячной 
заработной платы педагогических работников 
муниципальных образовательных организаций 
дошкольного образования к средней заработной плате в 
общем образовании Белгородской области до 2025 года - 1. 
7. Сохранение стабильно максимальной доли работников 
сферы дошкольного образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности работников сферы 
дошкольного образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки в размере  100 % до 2025 года 

 
 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 1, описание 
основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 

 
Сфера действия подпрограммы 1 охватывает систему муниципальных 

дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории 
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городского округа, и устанавливает меры по реализации образовательной политики 
в области дошкольного образования. 

Современная муниципальная система образования дошкольников 
представлена 63 функционирующими организациями, развивающимися в 
направлениях обеспечения доступности и повышения качества предоставляемых 
услуг. Всего в системе образования данного типа разными видами услуг охвачено 
72,6% детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, что является лучшим показателем 
муниципального образования с 1991 года. 

Общая характеристика системы дошкольного образования городского округа 
с учетом перспективы развития представлена в таблице. 
 

№ 
п/п 

Наименование показателя 2012 год 2013 год 2014 год 

1 

Численность населения в возрасте от 1 до   
7 лет, скорректированная на численность 
детей в возрасте от 5 до 7 лет, обучающихся 
в школе, человек 

17 041 17 258 17 318 

2 Численность населения в возрасте от 0 до   
3 лет, человек 

8 858 9 070 9 083 

3 Охват детей программами дошкольного 
образования, % 

70,0 72,5 75,3 

4 
Охват детей в возрасте от 0 до 3 лет 
программами поддержки раннего развития, 
% 

21,5 24,0 24,0 

5 Численность воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, человек 

11 933 12 743 13 048 

 
Рост рождаемости, являясь положительной характеристикой развития жизни 

в целом, обосновывает актуальность проблемы дефицита мест в дошкольных 
образовательных организациях. Наиболее острой сегодня она остается для детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет. В конце 2013 года численность детей данной возрастной 
категории, нуждающихся в предоставлении места в дошкольную образовательную 
организацию не обеспеченных таковым, составила 37 человек. 

Процент охвата детей предшкольной подготовкой в городском округе 
составляет 99,9 %, что выше, чем в среднем по Белгородской области (93 %). 

Решение проблемы дефицита мест в дошкольных образовательных 
организациях рассматривается в комплексе с вопросом обеспечения качества услуг 
дошкольного образования. Такой системный подход позволяет определить 
приоритеты для каждого этапа пути по достижению желаемого результата. 

Реконструкция, капитальный ремонт действующих и строительство новых 
дошкольных образовательных организаций стали основными мерами по 
расширению муниципальной сети организаций дошкольного образования. 

Данные меры, реализуемые администрацией Старооскольского городского 
округа, позволяют обеспечить решение проблемы доступности дошкольного 
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образования, планировать максимально короткие сроки по ликвидации дефицита 
мест в дошкольных образовательных организациях. 

В системе дошкольного образования за период с 2008 года по 2014 год в 
городском округе было создано 3390 дополнительных мест. 

Стабильно развиваются и вариативные формы дошкольного образования. 
В 2013 году в режиме кратковременного пребывания в муниципальных 

организациях дошкольного и дополнительного образования за счет средств 
местного бюджета функционировало 30 групп для детей, не посещающих 
дошкольные образовательные организация. 

Помимо муниципальных образовательных организаций, в городском округе 
действуют 9 организаций, осуществляющих индивидуальную педагогическую 
деятельность, направленную на развитие дошкольников. В функции данных 
организаций не входит реализация образовательных программ дошкольного 
образования, основные их задачи - педагогическая поддержка, присмотр и уход за 
детьми в режиме кратковременного пребывания. 

Проблема дефицита мест в дошкольных образовательных организациях 
обосновывает разработку и принятие мер по обеспечению открытости и 
доступности информации о возможности ребенка быть зачисленным в желаемую 
образовательную организацию, мер, способных сделать процедуру зачисления 
максимально прозрачной. 

С этой целью управлением образования был инициирован и реализован в 
2012 году проект «Совершенствование системы учета воспитанников дошкольных 
образовательных организаций Старооскольского городского округа», в результате 
которого было создано информационное поле, позволяющее осуществлять 
предоставление муниципальной услуги по постановке на учет и зачислению детей 
в организацию в электронном виде. 

Принципиально меняется содержание дошкольного образования. С 
введением в действие с 1 сентября 2013 года Федерального закона от 29 декабря 
2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» дошкольное 
образование определяется как один из уровней общего образования и приобретает 
не просто новый статус, а начинает играть особую роль в развитии ребенка. 
Государство теперь гарантирует не только доступность, но и качество образования: 
на этой ступени вводится федеральный государственный образовательный 
стандарт дошкольного образования, инструмент обновления содержания 
дошкольного образования, обеспечивающий качество условий, оснащения, кадров 
и программ. 

По данным мониторинга, проведенного Старооскольским центром оценки 
качества образования в 2012/2013 учебном году, готовность выпускников 
дошкольных организаций к обучению в общеобразовательной организации 
составила 96,7 %. 

На качество дошкольного образования влияет компетентность педагогов и 
профессионализм руководителей образовательных организаций. 

В дошкольных образовательных организациях городского округа работают 
1418 педагогических работников. В 2013/2014 учебном году на 19,6 % по 
сравнению с предыдущим учебным годом увеличилась доля педагогов, имеющих 
высшую и первую квалификационные категории, на 8,1 % - высшее 
профессиональное образование. 

Важным фактором, определяющим привлекательность педагогической 
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профессии, является уровень заработной платы. Ежегодно растет заработная плата 
педагогов дошкольных образовательных организаций. 

Ежегодно около 30 % педагогических работников проходят курсы 
повышения квалификации как в МБУ ДПО «СОИРО», так и в организациях 
дополнительного профессионального образования других регионов. 

Методическое сопровождение введения федерального государственного 
образовательного стандарта дошкольного образования осуществляется через 
организацию работы 8 муниципальных методических объединений руководящих и 
педагогических работников дошкольных организаций, проведение обучающих и 
практико-ориентированных семинаров, конференций, круглых столов, мастер-
классов, муниципальных конкурсов профессионального мастерства. 

Основным направлением муниципальной политики в системе дошкольного 
образования на период реализации подпрограммы 1 «Развитие дошкольного 
образования» является обеспечение равенства доступа к качественному 
дошкольному образованию и обновление его содержания и технологий (включая 
процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения 
городского округа. 

Принципиальные изменения будут происходить в следующих направлениях: 
- ликвидация дефицита мест в дошкольных образовательных организациях; 
- внедрение в 100 % дошкольных образовательных организациях 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования; 

- увеличение показателя удовлетворенности населения качеством реализации 
программ дошкольного образования с 61 % до 98 %. 

 
2. Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 1 

 
Целью подпрограммы 1 является обеспечение государственных гарантий 

доступности качественного дошкольного образования в городском округе. 
Для достижения цели необходимо решение следующих задач: 
1.1. Расширение сети дошкольных образовательных организаций, 

обеспечивающих равный доступ населения к услугам дошкольного образования; 
1.2. Создание условий для предоставления дошкольных образовательных 

услуг в соответствии с современными требованиями; 
1.3. Создание механизмов, направленных на социальную поддержку 

педагогических работников. 
Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы 1 

являются: 
- уменьшение доли детей, зарегистрированных на получение услуг 

дошкольного образования и не обеспеченных данными услугами, в общей 
численности детей дошкольного возраста за период с 2015 года по 2017 год с 0,8 % 
(базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 0,6 %; за период с 2017 года      
(2,4 %)  по 2025 год показатель сохранится на уровне 2,4 %; 

- увеличение доли детей в возрасте от 1 года до 6 лет, охваченных 
дошкольным образованием, за период с 2015 года по 2020 год с 72,5 % (базовый 
показатель на 31 декабря 2014 года) до 75,5%; за период с 2021 года по 2025 год с 
75,5 % до 78 %. 

- увеличение доли воспитанников дошкольных образовательных 
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организаций, осваивающих основную образовательную программу дошкольного 
образования, соответствующую федеральному государственному 
образовательному стандарту дошкольного образования, в общей численности 
воспитанников дошкольных образовательных организаций за период с 2015 года 
по 2020 год с 20 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 100 %; за 
период с 2021 года по 2025 год – сохранение стабильно высокого показателя в 
100 %; 

- повышение степени удовлетворенности населения качеством реализации 
программ дошкольного образования за период с 2015 года по 2020 год с 61 % 
(базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 96 %; за период с 2021 года по 
2025 год с 96 % до 98 %. 

- сохранение стабильно максимальной доли дошкольных образовательных 
организаций, в которых оценка деятельности организаций, их руководителей и 
основных категорий работников осуществляется на основании показателей 
эффективности деятельности организаций дошкольного образования за период с 
2015 года по 2025 год – 100 %; 

- сохранение стабильного отношения среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных образовательных организаций 
дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании 
Белгородской области за период с 2015 года по 2025 год - 1; 

- сохранение стабильно максимальной доли работников сферы дошкольного 
образования, получающих социальную поддержку, в общей численности 
работников сферы дошкольного образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, с 2015 года по 2025 год – 100 %. 

Сроки реализации подпрограммы 1 - 2015-2025 годы, в том числе: I этап – 
2015-2020 годы; II этап – 2021-2025 годы. 

 
3. Обоснование выделения системы основных мероприятий 

и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 1 
 
Для выполнения задачи 1.1 «Расширение сети дошкольных образовательных 

организаций, обеспечивающих равный доступ населения к услугам дошкольного 
образования» необходимо реализовать следующие основные мероприятия: 

1.1.1. Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на 
получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных образовательных организациях. 

С принятием Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» к полномочиям органов государственной 
власти субъекта Российской Федерации отнесено обеспечение государственных 
гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях путем 
выделения субвенций местным бюджетам в размере, необходимом для реализации 
образовательных программ дошкольного образования в части финансового 
обеспечения расходов на оплату труда педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций, расходов на учебные и наглядные пособия, средства 
обучения, игры и игрушки, расходные материалы (за исключением расходов на 
содержание зданий, хозяйственные нужды и коммунальные расходы, 
осуществляемых из местных бюджетов) в соответствии с нормативными затратами 
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на образовательную деятельность, установленными постановлением Правительства 
Белгородской области. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета. 

1.1.2. Выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за 
детьми в образовательных организациях, реализующих основную 
общеобразовательную программу дошкольного образования. 

Реализация данного мероприятия направлена на материальную поддержку 
воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, 
реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного 
образования, посредством субвенций на выплату компенсации части родительской 
платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, 
реализующих основную программу дошкольного образования в городском округе. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета. 

1.1.3. Строительство, реконструкция, капитальный ремонт дошкольных 
образовательных организаций. 

Реализация мероприятия направлена на создание современных условий в 
дошкольных образовательных организациях. В рамках данного основного 
мероприятия будет производиться выполнение работ по строительству, 
реконструкции и капитальному ремонту дошкольных образовательных 
организаций городского округа. 

В 2015 году проводились работы по строительству детского сада в                   
с. Лапыгино на 100 мест, выполнены работы по строительству детского сада в   
мкр. Юбилейный на 220 мест. 

В 2016 году проведена реконструкция здания общеобразовательной 
организации под группы дошкольного образования в с. Владимировка на 35 мест. 

В рамках данного основного мероприятия в 2018 - 2025 годах будет 
производиться выполнение работ по строительству, реконструкции и капитальному 
ремонту дошкольных образовательных организаций Старооскольского городского 
округа, в том числе: реконструкция зданий общеобразовательных организаций под 
дошкольные группы в с. Песчанка на 100 мест, в с. Монаково на 100 мест, в 
с. Казачок на 50 мест. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств федерального, 
областного бюджетов и бюджета Старооскольского городского округа. 

Для выполнения задачи 1.2 «Создание условий для предоставления 
дошкольных образовательных услуг в соответствии с современными 
требованиями» необходимо реализовать следующие мероприятия: 

1.2.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных 
дошкольных образовательных организаций Старооскольского городского округа. 

Реализация данного мероприятия направлена на обеспечение возможностей 
для получения воспитанниками общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях и 
включает в себя оказание муниципальными дошкольными образовательными 
организациями образовательных услуг и выполнение муниципального задания. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа и иных источников. 

1.2.2. Поддержка альтернативных форм предоставления дошкольного 
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образования. 
Реализация данного мероприятия направлена на развитие альтернативных, в 

том числе негосударственных, форм дошкольного образования путем создания 
частных и корпоративных детских садов, групп кратковременного пребывания, 
иных дошкольных организаций различных видов, организационно-правовых форм 
и форм собственности и предусматривает возмещение затрат родителю (законному 
представителю) детей в части получения услуги по присмотру и уходу за детьми 
дошкольного возраста от индивидуального предпринимателя. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета и бюджета Старооскольского городского округа. 

Для выполнения задачи 1.3 «Создание механизмов, направленных на 
социальную поддержку педагогических работников» необходимо реализовать 
следующее основное мероприятие: 

1.3.1. Возмещение расходов, связанных с предоставлением мер социальной 
поддержки педагогическим работникам и отдельным категориям работников 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, проживающих и 
работающих в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках 
городского типа) на территории Белгородской области, по оплате помещения и 
коммунальных услуг. 

Реализация мероприятия направлена на социальную поддержку 
педагогических работников и медицинских работников муниципальных 
дошкольных образовательных организаций, проживающих и работающих в 
сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) на 
территории Белгородской области. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета и бюджета Старооскольского городского округа. 

Система основных мероприятий и показателей подпрограммы 1 
представлена в приложении 1 к муниципальной программе. 

 
4. Прогноз показателей конечного результата 

реализации подпрограммы 1 
(I этап на период 2015-2020 годы) 

Таблица 1 
№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Доля детей, 
зарегистрированных на 
получение услуг дошкольного 
образования и не 
обеспеченных данными 
услугами, в общей 
численности детей 
дошкольного возраста 

% 0,8 0,6 2,4 2,4 2,7 2,7 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2 Доля детей в возрасте от 1 до 6 
лет, охваченных дошкольным 
образованием 

% 76,2 76,8 75 75 75,5 75,5 

3 Доля воспитанников 
дошкольных образовательных 
организаций, осваивающих 
основную образовательную 
программу дошкольного 
образования, 
соответствующую 
федеральному 
государственному 
образовательному стандарту 
дошкольного образования, в 
общей численности 
воспитанников дошкольных 
образовательных организаций  

% 60 100 100 100 100 100 

4 Доля дошкольных 
образовательных организаций, 
в которых оценка деятельности 
организаций, их руководителей 
и основных категорий 
работников осуществляется на 
основании показателей 
эффективности деятельности 
организаций  дошкольного 
образования 

% 100 100 100 100 100 100 

5 Степень удовлетворенности 
населения качеством 
реализации программ 
дошкольного образования от 
количества опрошенных 

% 70 83 90 95 95 96 

6 Отношение среднемесячной 
заработной платы 
педагогических работников 
муниципальных 
образовательных организаций 
дошкольного образования к 
средней заработной плате в 
общем образовании 
Белгородской области 
 

Ед. 1 1 1 1 1 1 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

7 Доля работников сферы 
дошкольного образования, 
получающих социальную 
поддержку, в общей 
численности работников 
сферы дошкольного 
образования, имеющих право 
на получение социальной 
поддержки 

% 100 100 100 100 100 100 

 
Прогноз показателей конечного результата 

реализации подпрограммы 1 
(II этап на период 2021-2025 годы) 

 
Таблица 2 

№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2021 2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Доля детей, зарегистрированных 
на получение услуг дошкольного 
образования и не обеспеченных 
данными услугами, в общей 
численности детей дошкольного 
возраста 

% 2,6 2,5 2,5 2,4 2,4 

2 Доля детей в возрасте от 1 до      
6 лет, охваченных дошкольным 
образованием 

% 76 76,2 77 77 78 

3 Доля воспитанников 
дошкольных образовательных 
организаций, осваивающих 
основную образовательную 
программу дошкольного 
образования, соответствующую 
федеральному государственному 
образовательному стандарту 
дошкольного образования, в 
общей численности 
воспитанников дошкольных 
образовательных организаций  
 

% 100 100 100 100 100 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

4 Доля дошкольных 
образовательных организаций, в 
которых оценка деятельности 
организаций, их руководителей 
и основных категорий 
работников осуществляется на 
основании показателей 
эффективности деятельности 
организаций  дошкольного 
образования 

% 100 100 100 100 100 

5 Степень удовлетворенности 
населения качеством реализации 
программ дошкольного 
образования от количества 
опрошенных 

% 97 97 98 98 98 

6 Отношение среднемесячной 
заработной платы 
педагогических работников 
муниципальных 
образовательных организаций  
дошкольного образования к 
средней заработной плате в 
общем образовании 
Белгородской области 

Ед. 1 1 1 1 1 

7 Доля работников сферы 
дошкольного образования, 
получающих социальную 
поддержку, в общей 
численности работников сферы 
дошкольного образования, 
имеющих право на получение 
социальной поддержки 

% 100 100 100 100 100 

 
Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммы 1 

представлен в приложении  1 к муниципальной программе. 
 

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы 1 
 

Предполагаемый общий объем финансирования мероприятий подпрограммы 
1 в 2015 – 2025 годах за счет всех источников финансирования составит 16 953 047 
тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 1 295 523 тыс. рублей; 
2016 год – 1 254 052 тыс. рублей; 
2017 год – 1 357 158 тыс. рублей; 
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2018 год – 1 483 940 тыс. рублей; 
2019 год – 1 762 625 тыс. рублей; 
2020 год – 1 597 794 тыс. рублей; 
2021 год – 1 701 551 тыс. рублей; 
2022 год – 1 625 101 тыс. рублей; 
2023 год – 1 625 101 тыс. рублей; 
2024 год – 1 625 101 тыс. рублей; 
2025 год – 1 625 101 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета Старооскольского 

городского округа составит 6 176 597 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 451 277 тыс. рублей; 
2016 год – 460 878 тыс. рублей; 
2017 год – 549 022 тыс. рублей; 
2018 год – 603 667 тыс. рублей; 
2019 год – 564 553 тыс. рублей; 
2020 год – 593 868 тыс. рублей; 
2021 год – 592 952 тыс. рублей; 
2022 год – 590 095 тыс. рублей; 
2023 год – 590 095 тыс. рублей; 
2024 год – 590 095 тыс. рублей; 
2025 год – 590 095 тыс. рублей. 
Предполагается привлечение: 
- средств федерального бюджета в сумме 100 592 тыс. рублей; 
- средств областного бюджета в сумме 8 426 398 тыс. рублей; 
- иных источников в сумме 2 249 460 тыс. рублей. 
Объем финансового обеспечения подпрограммы 1 подлежит ежегодному 

уточнению в рамках подготовки проекта решения Совета депутатов 
Старооскольского городского округа о бюджете Старооскольского городского 
округа на очередной финансовый год и плановый период. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 1 за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа и ресурсное обеспечение и прогнозная 
(справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий 
подпрограммы 1 из различных источников финансирования по годам представлены 
соответственно в приложениях 3 и 4 к муниципальной программе. 

 
6. Информация о проектах в составе подпрограммы 1 (цель, результат, 

ресурсное обеспечение и сроки реализации проекта) 
 

Достижение показателей подпрограммы 1 обеспечивает успешная 
реализация муниципальных проектов. 

1. Проект «Создание коммуникативной стратегии «Педагог-родитель», 
целью которого является вовлечение к 01 апреля 2020 не менее 60 педагогов 5 
дошкольных образовательных организаций в деятельность по созданию 
коммуникативной стратегии. Результат проекта – разработана коммуникативная 
стратегия «Педагог-родитель» для 60 педагогов из 5 дошкольных образовательных 
организаций Старооскольского городского округа (дошкольное отделение МАОУ 
«ОК «Лицей № 3», МБДОУ ДС № 26 «Солнышко», МБДОУ ДС № 27 «Березка», 
МБДОУ ДС № 31 «Журавлик», МАДОУ ДС № 73 «Мишутка»), позволяющая 
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повысить коммуникативную компетентность педагогов и родителей. Срок 
реализации проекта составляет период с 29 марта 2019 года по 01 апреля 2020 года. 
Финансирование проекта не предполагается. 

2. Проект «Создание центров по формированию навыков ментального 
счета на базе 5 дошкольных образовательных организаций Старооскольского 
городского округа», целью которого является вовлечение к 01 мая 2021 не менее 
100 воспитанников старшего дошкольного возраста в познавательную деятельность 
по формированию навыков ментального счета. Результат проекта - 
функционирование центров по формированию навыков ментального счета на базе 
5 дошкольных образовательных учреждений Старооскольского городского округа 
(МБДОУ ДС № 15 «Дюймовочка», МБДОУ ДС № 42 «Малинка», МБДОУ ДС      
№ 61 «Семицветик», МБДОУ ДС № 63 «Машенька», МБДОУ ДС № 68 
«Ромашка»), позволяющих вовлечь не менее 100 воспитанников в познавательную 
деятельность.  Срок реализации проекта составляет период с 31 октября 2019 года 
по 10 мая 2021 года. Финансирование проекта не предполагается. 

3. Проект «Создание центров альтернативной коммуникации «Ступеньки 
общения» для безречевых детей со сложной структурой дефекта на базе 4 
дошкольных образовательных организаций Старооскольского городского округа» 
целью которого является обеспечить к 31 мая 2020 оказание психолого-
педагогического и логопедического сопровождения не менее чем 20 семей, 
имеющих детей от 3 до 8 лет, нуждающихся в обучении методам альтернативной 
коммуникации. Результат проекта – функционирование центров альтернативной 
коммуникации «Ступеньки общения» для безречевых детей со сложной структурой 
дефекта на базе 4 дошкольных образовательных организаций Старооскольского 
городского округа (МБДОУ ДС № 22 «Улыбка», МБДОУ ДС № 37 «Соловушка», 
МАДОУ ДС № 47 «Лесовичок», МБДОУ ДС № 67 «Аистенок), позволяющие 
оказать психолого-педагогическое и логопедическое сопровождение 20 семьям. 
Срок реализации проекта составляет период с 31 мая 2019 года по 31 мая           
2020 года. Финансирование проекта не предполагается. 
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ПОДПРОГРАММА 2  
«РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Соисполнитель муниципальной программы, 
 ответственный за подпрограмму 2: 
Управление образования администрации 
 Старооскольского городского округа 
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Паспорт подпрограммы 2 
 

Наименование 
подпрограммы 2 

Развитие общего образования (далее - подпрограмма 2) 

Соисполнитель 
муниципальной 
программы, 
ответственный за 
подпрограмму 2 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Участники 
подпрограммы 2 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа, муниципальное казенное учреждение 
«Управление капитального строительства» 
Старооскольского городского округа 

Цель (цели) 
подпрограммы 2 

Повышение доступности качественного начального 
общего, основного общего, среднего общего образования, 
соответствующего современным требованиям 

Задачи 
подпрограммы 2 

2.1. Обеспечение доступности начального общего, 
основного общего, среднего общего образования. 
2.2. Модернизация и развитие муниципальной системы 
общего образования, направленные на создание 
механизмов обеспечения равенства доступа к 
качественному образованию. 
2.3. Создание механизмов, направленных на социальную 
поддержку педагогических работников и повышение 
статуса профессии учителя 

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 2 

2015-2025 годы, в том числе: 
I этап – 2015-2020 годы; 
II этап – 2021-2025 годы 

Общий объем 
бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы 2, в 
том числе за счет 
средств бюджета 
городского округа (с 
расшифровкой 
плановых объемов 
бюджетных 
ассигнований по 
годам ее реализации), 
а также прогнозный 
объем средств, 
привлекаемых из 

Планируемый общий объем финансирования 
подпрограммы 2 в период с 2015 года по 2025 год за счет 
всех источников финансирования составит              
20252592 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа составит 4270927 тыс. 
рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 312 367 тыс. рублей; 
2016 год – 280 309 тыс. рублей; 
2017 год – 374 621 тыс. рублей; 
2018 год – 436 081 тыс. рублей; 
2019 год – 424 285 тыс. рублей; 
2020 год – 431 644 тыс. рублей; 
2021 год – 404 264 тыс. рублей; 
2022 год – 401 839 тыс. рублей; 
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других источников 2023 год – 401 839 тыс. рублей; 
2024 год – 401 839 тыс. рублей; 
2025 год – 401 839 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
федерального бюджета составит 7 003 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
областного бюджета составит 15 726 305 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет иных 
источников составит 248 357 тыс. рублей 

Показатели 
конечного результата 
реализации 
подпрограммы 2 

1. Увеличение доли учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих требованиям 
федеральных государственных образовательных 
стандартов, до 100 % к 2025 году. 
2. Увеличение доли обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, до 79 % к 2025 году. 
3. Снижение показателя отношения среднего балла единого 
государственного экзамена (далее – ЕГЭ) (в расчете на 1 
предмет) в 10 % общеобразовательных организаций с 
лучшими результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к 
среднему баллу ЕГЭ в 10 % общеобразовательных 
организаций с худшими результатами ЕГЭ до 1,51 единицы 
к 2025 году. 
4. Сохранение стабильно максимального отношения 
средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций Старооскольского 
городского округа к средней заработной плате в экономике 
Белгородской области к 2025 году – 1. 
5. Сохранение стабильно максимального отношения доли 
работников сферы образования, получающих социальную 
поддержку, к общей численности работников сферы 
образования, имеющих право на получение социальной 
поддержки к 2025 год – 1.  
6. Увеличение доли учителей в возрасте до 30 лет в общей 
численности учителей общеобразовательных учреждений 
до 22,3 % к 2025 году 

 
1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 2, описание 

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 
 

Муниципальное образовательное пространство городского округа включает 
в себя 54 общеобразовательных организации, из них: 1 общеобразовательная 
организация реализует программу начального общего образования, 27 
общеобразовательных организаций - начального и основного общего образования, 
25 - начального, основного и среднего общего образования, 1 школа - специального 
коррекционного образования. Продолжают функционировать вечерняя сменная 
школа № 35, общеобразовательная автономная некоммерческая организация - 
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Православная гимназия № 38. 
Стабильно развивающаяся сеть общеобразовательных организаций 

представлена тремя образовательными округами с ресурсным центром в каждом. 
Кроме того, в состав образовательных округов входят 10 школьных округов с 
базовыми (опорными) общеобразовательными организациями, 7 социокультурных 
комплексов и 1 ассоциация образовательных организаций. 

В период с 2012 года по 2014 год муниципальная образовательная сеть 
расширилась благодаря включению в ее состав организаций дошкольного и 
дополнительного образования, что позволило создать на территории 
Старооскольского городского округа единое образовательное пространство. 

Контингент учащихся общеобразовательных организаций в 2013 году 
составил 23772 человека, что на 97 человек больше по сравнению с 2012 годом. В 
городских общеобразовательных организациях в 2013 году обучалось 21514, в 
сельских общеобразовательных организациях - 2258 школьников. Увеличение 
общего контингента школьников в последние 3 года происходит благодаря 
увеличению количества учащихся, поступающих в 1-е классы: в 2013 году 
первоклассников было на 159 человек больше по сравнению с 2012 годом. 

В рамках проекта модернизации региональных систем общего образования 
за счет средств федерального бюджета в общеобразовательные организации 
городского округа поступило учебно-лабораторное, спортивное, технологическое 
оборудование, приобретена учебно-методическая литература, получен автобус для 
осуществления подвоза учащихся к месту учебы и обратно. Общая сумма средств, 
выделенных на эти цели, составила 13097,0 тыс. рублей. 

Большое внимание в городском округе уделяется обеспечению охраны и 
укреплению здоровья учащихся. 

На качественном уровне организуется питание школьников. Для получения 
ежедневного горячего молочного завтрака с включением меда в рацион питания 
учащихся в 2013 году из бюджета городского округа израсходовано             
104200,0 тыс. рублей. Дотация на льготное питание составила 7000,0 тыс. рублей. 

Охват обучающихся двухразовым горячим питанием в общеобразовательных 
организациях городского округа в период с 2012 года по 2014 год увеличился на 
0,4 % и составил в городских общеобразовательных организациях – 81 %, в 
сельских – 100 %. 

За счет средств местного бюджета в 2013 году в 13 общеобразовательных 
организациях городского округа проведен ремонт медицинских кабинетов на 
общую сумму 303,0 тыс. рублей. По состоянию на начало 2014 года имеют 
лицензию медицинские кабинеты в 39 общеобразовательных организациях. 

В Центре дистанционного образования детей-инвалидов обучаются              
23 ребенка-инвалида, проживающих на территории городского округа, что на    
15,8 % больше по сравнению с 2013 годом и на 30,5 % больше по сравнению с 2012 
годом. 

По состоянию на 1 января 2014 года в 53 общеобразовательных 
организациях для 7760 учащихся начальных классов учебно-воспитательный 
процесс строился в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами начального общего образования. В                          
3-х общеобразовательных организациях 202 учащихся обучаются по федеральным 
государственным образовательным стандартам основного общего образования. За 
последние 3 года количество школьников, осваивающих образовательные 
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программы в условиях введения федерального государственного образовательного 
стандарта начального общего и основного общего образования, увеличилось на 
21,5 %. 

Создание в общеобразовательных организациях условий, соответствующих 
требованиям федерального государственного образовательного стандарта, 
обусловило увеличение доли школьников, обучающихся в современных условиях: 

 
Показатель, единица измерения 2012 год 2013 год 2014 год 

Доля учащихся, обучающихся в современных 
условиях, соответствующих требованиям 
федерального государственного образовательного 
стандарта (%) 

70 72 74 

 
Эффективность участия юных старооскольцев в олимпиадах, научно-

исследовательских конференциях и конкурсах позволила в 2013 году принести 
городскому округу 765 побед, что выше данного показателя по сравнению с      
2012 годом на 12,5 %. 

По итогам 2014 года 22 старооскольских школьника стали победителями и 
76 - призерами регионального этапа всероссийской предметной олимпиады. В 
заключительном этапе всероссийской олимпиады в 2013 году учащиеся городского 
округа заняли 5 призовых мест, в 2014 году 9 учащихся примут участие в 
заключительном этапе олимпиады по 5 предметам: биологии, химии, 
обществознанию, английскому и французскому языкам. В период с 2012 года по 
2014 год увеличилось количество призовых мест: на 21 % - в региональном этапе и 
на 25 % - в заключительном этапе всероссийской олимпиады. 

Показателем степени вовлеченности учащихся в занятия физической 
культурой и спортом является участие во Всероссийских спортивных 
соревнованиях школьников «Президентские спортивные игры» и «Президентские 
состязания». За время участия в этих конкурсах (2012 - 2013 годы) старооскольские 
школьники ежегодно признавались победителями и призерами как региональных, 
так и заключительных этапов спортивных соревнований. 

Стабильно результативным является участие общеобразовательных 
организаций городского округа в областном конкурсе на лучшую постановку 
спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы. Победителями и 
призерами регионального этапа конкурса в период с 2012 года по 2014 год стали 
коллективы 4-х общеобразовательных организаций городского округа. 

Президентской премией «Поддержка талантливой молодежи» в 2013 году 
награждены 9 человек, премией Губернатора Белгородской области - 52 человека, 
премией главы администрации городского округа «Одаренность» поощрены         
14 учащихся и 2 педагога. 

Целенаправленная работа с одаренными учащимися способствует 
увеличению численности школьников городского округа, принимающих участие в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня: 
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Показатель, единица измерения 2012 год 2013 год 2014 год 

Доля обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня (%) 

65 65,4 68 

 
Главным итогом образовательного процесса являются результаты участия 

выпускников 11-х классов в государственной итоговой аттестации. Доля 
выпускников общеобразовательных организаций, преодолевших минимальный 
порог по русскому языку и математике по итогам ЕГЭ, в городском округе 
составила 99,3 %, в том числе с дневной формой обучения – 100 %, по предметам 
по выбору - 98,2 %: 

 
Показатель, единица измерения 2012 год 2013 год 2014 год 

Отношение среднего балла единого 
государственного экзамена (далее - ЕГЭ) (в 
расчете на 1 предмет) в 10 % 
общеобразовательных организаций с лучшими 
результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к 
среднему баллу ЕГЭ в 10 % 
общеобразовательных организаций с худшими 
результатами ЕГЭ (единицы) 

1,53 1,5 1,74 

 
В 2013 году продолжалась апробация независимой системы оценки качества 

образования в рамках государственной итоговой аттестации выпускников              
9-х классов общеобразовательных организаций. Экзамены по русскому языку в 
новой форме сдавали 2162 девятиклассника, по математике - 2161. Успеваемость 
по русскому языку составила 99,9 %, по математике - 99,2 %. 

В образовательных организациях городского округа продолжается работа по 
организации предпрофильной подготовки и профильного обучения школьников. В 
2014 году 100 % учащихся 10 - 11 классов осваивают различные учебные 
программы на профильном уровне. Количество учащихся профильных классов 
возросло по сравнению с 2012 - 2013 годами на 2 %. 

В целях обеспечения социальной адаптации учащихся 10 - 11 классов к 
рынку труда, формирования у них положительной мотивации к получению 
профессионального образования в 2014 году в общеобразовательных организациях 
городского округа организовано профессиональное обучение по 10 профессиям. 
Стабильно высоким остается охват учащихся 10 - 11 классов профессиональным 
обучением: 99,2 % школьников осваивают программы профессиональной 
подготовки. 

Благодаря внедрению инновационных программ, проектных технологий, 
разработок, направленных на формирование устойчивого интереса детей и 
молодежи к сельскохозяйственным профессиям, ученическая производственная 
бригада Ивановской школы «Колос Надежды» ежегодно становится победителем 
или призером конкурсов, выставок и слетов различных уровней. 

Залогом высоких достижений обучающихся является профессионализм 
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старооскольских педагогов. В 2013 году в конкурсном отборе лучших учителей на 
получение денежного поощрения в рамках приоритетного национального проекта 
«Образование» победителями стали 3 педагога городского округа. За последние     
3 года победителями конкурсного отбора лучших учителей стали 10 педагогов. 

Способствует повышению мотивации педагогов реализация проекта 
«Ипотека для молодых учителей общеобразовательных организаций Белгородской 
области» и программы индивидуального жилищного строительства. За три года в 
них приняли участие 222 человека, которые уже получили субсидии на возмещение 
затрат на первоначальный взнос по договору ипотеки в объеме 20 % суммы 
кредита за счет средств федерального и областного бюджетов. Для них погашение 
превышения процентной ставки по ипотечному кредиту осуществляется за счет 
средств местного бюджета (3681,2 тыс. рублей, объем субсидирования -        
23538,6 тыс. рублей). 

Положительная тенденция наблюдается и в изменении заработной платы 
педагогов. На декабрь 2013 года средняя заработная плата учителей 
общеобразовательных организаций составила 26169 рублей. Повышение 
заработной платы обусловлено реализацией различных мероприятий, в том числе 
увеличением фонда оплаты труда, повышением квалификационных категорий 
педагогических работников, кадровой оптимизацией. 

Сегодня в городском округе средняя заработная плата учителей уже 
превышает среднюю заработную плату в экономике Белгородской области: 

 
Показатель, единица измерения 2012 год 2013 год 2014 год 

Отношение средней заработной платы 
педагогических работников 
общеобразовательных организаций городского 
округа к средней заработной плате в экономике 
Белгородской области (единиц) 

1 1 1 

Доля учителей в возрасте до 30 лет в общей 
численности учителей общеобразовательных 
организаций (%) 

9,7 11,7 13,2 

 
С 2014 года общеобразовательные организации городского округа перейдут 

на федеральный государственный образовательный стандарт основного общего 
образования. Вопросы перехода на новые стандарты образования и одновременное 
повышение качества образовательного процесса обусловили круг проблем, 
требующих решения: 

- отсутствие вариативности образовательных программ и адаптивности 
содержания школьного образования к различным группам обучающихся 
(построение индивидуальных образовательных траекторий); 

- отсутствие тьюторского сопровождения учащихся, обеспечивающего 
поддержку учителей начальной школы и учителей-предметников основной школы; 

- наличие доли школьников, не достигающих удовлетворительного уровня 
функциональной грамотности; 

- отставание наименее успешных групп обучающихся от наиболее 
успешных; 
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- наличие сегмента общеобразовательных организаций (как сельских, так и 
городских, в том числе и малокомплектных), стойко демонстрирующих низкие 
образовательные результаты на всех уровнях образования; 

- отсутствие механизма индивидуализации траекторий профессионального 
развития педагогических и руководящих работников. 

Организационной основой решения большинства указанных проблем, 
реализации муниципальной политики в сфере общего образования должна стать 
настоящая подпрограмма, обеспечивающая продолжение модернизации 
муниципального образования, направленность, последовательность и контроль 
инвестирования средств в систему общего образования. 

 
2. Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 2 

 
Целью подпрограммы 2 является повышение доступности качественного 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
соответствующего современным требованиям. 

Задачами подпрограммы 2 являются следующие: 
2.1. Обеспечение доступности начального общего, основного общего, 

среднего общего образования. 
2.2. Модернизация и развитие муниципальной системы общего образования, 

направленные на создание механизмов обеспечения равенства доступа к 
качественному образованию. 

2.3. Создание механизмов, направленных на социальную поддержку 
педагогических работников и повышение статуса профессии учителя. 

Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы 2 
являются: 

- увеличение доли учащихся, обучающихся в современных условиях, 
соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных 
стандартов, с 2015 года по 2020 год с 74 % (базовый показатель на 31 декабря   
2014 года) до 99 %; с 2021 года по 2025 год с 99 % до 100 %; 

- увеличение доли обучающихся по программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, с 2015 года по       
2020 год с 68 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 74 %; с 2021 года 
по 2025 год с 74 % до 79 %; 

- снижение показателя отношения среднего балла единого государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10 % общеобразовательных 
организаций с лучшими результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к среднему 
баллу ЕГЭ в 10 % общеобразовательных организаций с худшими результатами 
ЕГЭ с 2015 года по 2020 год с 1,74 (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 
1,56 единиц; с 2021 года по 2025 год с 1,56 единиц до 1,51 единицы; 

- сохранение стабильного отношения средней заработной платы 
педагогических работников общеобразовательных организаций городского округа 
к средней заработной плате в экономике Белгородской области с 2015 года по   
2025 год - 1; 

- увеличение доли учителей в возрасте до 30 лет в общей численности 
учителей общеобразовательных организаций с 2015 года по 2020 год с 13,2 % 
(базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 21,5 %; с 2021 года по 2025 год с 
21,5 % до 22,3 %; 



53 

- сохранение стабильно максимальной доли работников сферы образования, 
получающих социальную поддержку, в общей численности работников сферы 
образования, имеющих право на получение социальной поддержки, с 2015 года по 
2025 год – 100 %. 

Сроки реализации подпрограммы 2 - 2015-2025 годы, в том числе: I этап – 
2015-2020 годы; II этап – 2021-2025 годы. 

 
3. Обоснование выделения системы основных мероприятий 

и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 2 
 

Для выполнения задачи 2.1 «Обеспечение доступности начального общего, 
основного общего, среднего общего образования» необходимо реализовать 
следующие основные мероприятия: 

2.1.1. Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на 
получение общедоступного и бесплатного общего образования в муниципальных и 
частных общеобразовательных организациях. 

Реализация мероприятия направлена на обеспечение возможностей для 
получения обучающимися муниципальных и частных общеобразовательных 
организациях общедоступного и бесплатного начального общего, основного 
общего, среднего общего образования за счет субвенций и субсидий из областного 
бюджета в размере, необходимом для реализации общеобразовательных программ 
в части финансового обеспечения расходов на оплату труда, приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения (за исключением расходов на 
содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в соответствии с нормативами, 
установленными постановлением Правительства Белгородской области. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета. 

2.1.2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных 
организаций, в том числе предоставление муниципальным и частным 
общеобразовательным организациям субсидий. 

Реализация мероприятия направлена на обеспечение возможностей для 
получения обучающимися общедоступного и бесплатного начального общего, 
основного общего, среднего общего образования в муниципальных и частных 
общеобразовательных организациях и включает в себя оказание 
общеобразовательными организациями городского округа услуг и выполнение 
работ в рамках муниципального задания. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 

2.1.3. Строительство, реконструкция и капитальный ремонт 
общеобразовательных организаций городского округа. 

Реализация мероприятия направлена на создание современных условий для 
освоения программ начального общего, основного общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразовательных организациях. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета и бюджета Старооскольского городского округа. 

2.1.4.  Проект «Успех каждого ребенка». 
Реализация мероприятия направлена на создание в общеобразовательных 

организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий 
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физической культурой и спортом. 
Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 

бюджета и бюджета Старооскольского городского округа. 
Для выполнения задачи 2.2 «Модернизация и развитие муниципальной 

системы общего образования, направленные на создание механизмов обеспечения 
равенства доступа к качественному образованию» необходимо реализовать 
следующие основные мероприятия: 

2.2.1. Создание современных условий для учащихся с разными 
образовательными результатами в соответствии с требованиями федерального 
государственного образовательного стандарта. 

Реализация основного мероприятия направлена на повышение доступности и 
качества образования учащихся общеобразовательных организаций, развитие 
внеучебной деятельности обучающихся, формирование культуры здорового 
питания среди участников образовательного процесса, расширение спектра 
дополнительных образовательных услуг, совершенствование материально-
технической и учебно-методической базы общеобразовательных организаций. 

Обеспечение льготным питанием учащихся из малоимущих семей и 
учащихся, находящихся под опекой и попечительством, производится исходя из 
оплаты стоимости одного дня питания - 40 рублей (обед); учащихся с 
ограниченными возможностями здоровья, осваивающих адаптированные 
образовательные программы, - 40 рублей (обед); учащихся 1 - 11 классов 
общеобразовательных организаций Старооскольского городского округа -             
28 рублей (молочный завтрак) с 1 января 2019 года. 

2.2.2. Организационно-методическое сопровождение мероприятий, 
направленных на модернизацию муниципальной системы общего образования. 

Реализация основного мероприятия направлена на содействие повышению 
качества начального, основного и среднего общего образования в условиях 
модернизации муниципальной системы общего образования: 

- проведение творческих и интеллектуальных конкурсов; 
- совершенствование учебно-методической и материально-технической базы 

общеобразовательных организаций. 
Финансирование мероприятий 2.2.1, 2.2.2 осуществляется за счет средств 

бюджета Старооскольского городского округа и иных источников. 
Для выполнения задачи 2.3 «Создание механизмов, направленных на 

социальную поддержку педагогических работников и повышение статуса 
профессии учителя» необходимо реализовать следующие основные мероприятия: 

2.3.1. Возмещение части затрат в связи с предоставлением учителям 
общеобразовательных организаций ипотечного кредита. 

Реализация данного мероприятия направлена на создание системы льготного 
ипотечного кредитования для молодых учителей в возрасте до 35 лет, которая 
включает в себя: 

- льготную процентную ставку для молодого учителя за счет субсидирования 
из бюджета городского округа разницы между уплачиваемыми процентами за 
пользование кредитом в размере 10,5 % годовых и суммой процентов, 
рассчитанных исходя из процентной ставки 8,5 % годовых; 

- первоначальный взнос от стоимости приобретаемого жилья, полностью или 
частично субсидируемый из областного бюджета (в объеме 20 % от расчетной 
стоимости жилья); 
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- возможность привлечения для расчета максимально возможной суммы 
кредита как созаемщиков, так и поручителей, а также сумм социальных выплат в 
виде «материнского капитала», сертификатов и т.д. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета и бюджета Старооскольского городского округа. 

2.3.2. Оплата проезда педагогическим работникам к месту работы и обратно, 
проживающим в городе и работающим в общеобразовательных организациях 
сельских территорий. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 

2.3.3. Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное 
руководство. 

Реализация данного мероприятия направлена на поощрение педагогических 
работников общеобразовательных организаций за выполнение функций классного 
руководителя в образовательных организациях, реализующих образовательные 
программы начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета. 

2.3.4. Возмещение расходов, связанных с предоставлением мер социальной 
поддержки педагогическим работникам и отдельным категориям работников 
(библиотекарей и медицинских работников) муниципальных образовательных 
организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, 
рабочих поселках (поселках городского типа) на территории Белгородской 
области, по оплате помещения и коммунальных услуг. 

Реализация мероприятия направлена на социальную поддержку 
педагогических работников, библиотекарей и медицинских работников 
муниципальных образовательных организаций, проживающих и работающих в 
сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) на 
территории Белгородской области. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета и бюджета Старооскольского городского округа. 

Система основных мероприятий и показателей подпрограммы 2 
представлена в приложении  1 к муниципальной программе. 
 

4. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 2 
(I этап на период 2015-2020 годы) 

 
Таблица 1 

№ 
п/п 

Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Доля учащихся, 
обучающихся в 
современных условиях,  

% 78 82 87 92 97 99 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 соответствующих 
требованиям 
федерального 
государственного 
образовательного 
стандарта, от общей 
численности учащихся, 
обучающихся по 
программам общего 
образования 

       

2 Доля обучающихся по 
программам общего 
образования, 
участвующих в 
олимпиадах и конкурсах 
различного уровня 

% 69 70 71 72 73 74 

3 Отношение среднего 
балла единого 
государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ)    
(в расчете на 1 предмет)   
в  10 % 
общеобразовательных 
организаций с лучшими 
результатами ЕГЭ (в 
расчете на 1 предмет) к 
среднему баллу ЕГЭ         
в    10 % 
общеобразовательных 
организаций с худшими 
результатами ЕГЭ 

% 1,7 1,66 1,62 1,58 1,57 1,56 

4 Отношение средней 
заработной платы 
педагогических 
работников 
общеобразовательных 
организаций городского 
округа к средней 
заработной плате в 
экономике Белгородской 
области 

ед. 1 1 1 1 1 1 

5 Доля учителей в возрасте 
до 30 лет в общей % 14,9 16,7 18,6 20,1 21,1 21,5 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 численности учителей 
общеобразовательных 
организаций 

       

 
Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 2 

(II этап на период 2021-2025 годы) 
Таблица 2 

№ 
п/п 

Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2021 2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Доля учащихся, 
обучающихся в 
современных условиях, 
соответствующих 
требованиям 
федерального 
государственного 
образовательного 
стандарта, от общей 
численности учащихся, 
обучающихся по 
программам общего 
образования 

% 100 100 100 100 100 

2 Доля обучающихся по 
программам общего 
образования, 
участвующих в 
олимпиадах и конкурсах 
различного уровня 

% 75 76 77 78 79 

3 Отношение среднего 
балла единого 
государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ) (в 
расчете на 1 предмет)       
в 10 % 
общеобразовательных 
организаций с лучшими 
результатами ЕГЭ (в 
расчете на 1 предмет) к 
среднему баллу ЕГЭ 

% 1,55 1,54 1,53 1,52 1,51 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 в 10 % 
общеобразовательных 
организаций с худшими 
результатами ЕГЭ 

      

4 Отношение средней 
заработной платы 
педагогических 
работников 
общеобразовательных 
организаций городского 
округа к средней 
заработной плате в 
экономике Белгородской 
области 

ед. 1 1 1 1 1 

5 Доля учителей в возрасте 
до 30 лет в общей 
численности учителей 
общеобразовательных 
организаций 

% 21,8 22 22,1 22,2 22,3 

 
Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммы 2 

представлен в приложении  1 к муниципальной программе. 
 

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы 2 
 

Предполагаемый общий объем финансирования мероприятий 
подпрограммы 2 в 2015 – 2025 годах за счет всех источников финансировании 
составит 20 252 592 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 1 483 067 тыс. рублей; 
2016 год – 1 517 374 тыс. рублей; 
2017 год – 1 615 972 тыс. рублей; 
2018 год – 1 848 172 тыс. рублей; 
2019 год – 1 995 800 тыс. рублей; 
2020 год – 1 957 401 тыс. рублей; 
2021 год – 2 018 066 тыс. рублей; 
2022 год – 1 954 185 тыс. рублей; 
2023 год – 1 954 185 тыс. рублей; 
2024 год – 1 954 185 тыс. рублей; 
2025 год – 1 954 185 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета Старооскольского 

городского округа составит 4 270 927 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 312 367 тыс. рублей; 
2016 год – 280 309 тыс. рублей; 
2017 год – 374 621 тыс. рублей; 
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2018 год – 436 081 тыс. рублей; 
2019 год – 424 285 тыс. рублей; 
2020 год – 431 644 тыс. рублей; 
2021 год – 404 264 тыс. рублей; 
2022 год – 401 839 тыс. рублей; 
2023 год – 401 839 тыс. рублей; 
2024 год – 401 839 тыс. рублей; 
2025 год – 401 839 тыс. рублей. 
Предполагается привлечение: 
- средств федерального бюджета в сумме 7 003 тыс. рублей; 
- средств областного бюджета в сумме 15 726 305 тыс. рублей; 
- иных источников в сумме 248 357 тыс. рублей. 
Объем финансового обеспечения подпрограммы 2 подлежит ежегодному 

уточнению в рамках подготовки проекта решения Совета депутатов 
Старооскольского городского округа о бюджете Старооскольского городского 
округа на очередной финансовый год и плановый период. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 2 за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа и ресурсное обеспечение и прогнозная 
(справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий 
подпрограммы 2 из различных источников финансирования по годам представлены 
соответственно в приложениях 3 и 4 к муниципальной программе. 
 

6. Информация о проектах в составе подпрограммы 2 (цель, результат, 
ресурсное обеспечение и сроки реализации проекта) 

 
Достижение показателей подпрограммы 2 обеспечивает успешная 

реализация муниципальных проектов. 
1. Проект «Создание рекреационной зоны «Юный пешеход - участник 

дорожного движения» на базе МАОУ «СПШ № 33», целью которого является 
вовлечение 100 % учащихся 1 - 4 классов МАОУ «СПШ № 33», 100 % 
воспитанников старшего дошкольного возраста (5 - 7 лет) МБДОУ ДС № 68 
«Ромашка», МБДОУ ДС № 72 «Акварель», МБДОУ ДС № 73 «Мишутка» до         
31 декабря 2019 года в интерактивную деятельность, направленную на 
формирование навыков безопасного поведения на улицах и дорогах. Результат 
проекта - вовлечены не менее 100 % учащихся 1 - 4 классов МАОУ «СПШ № 33», 
100 % воспитанников старшего дошкольного возраста (5 - 7 лет) МБДОУ ДС № 68 
«Ромашка», МБДОУ ДС № 72 «Акварель», МБДОУ ДС № 73 «Мишутка» в 
интерактивную деятельность, направленную на формирование навыков 
безопасного поведения на улицах и дорогах, с использованием ресурса 
рекреационной зоны «Юный пешеход - участник дорожного движения». Срок 
реализации проекта составляет период с 01 февраля 2019 года по 31 декабря     
2019 года. Финансирование проекта – 50 тыс. рублей за счет иных источников.  

2. Проект «Создание на базе 3 школ Старооскольского городского округа 
модели сетевого взаимодействия, направленной на самоопределение и 
профессиональную ориентацию учащихся 9-11-х классов», целью которого 
является вовлечение к 01 июня 2020 года не менее 150 учащихся 9-10-х классов      
3 общеобразовательных организаций городского округа в деятельность по 
выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов учащихся, 
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направленную на самоопределение и профессиональную ориентацию. Результат 
проекта - вовлечены не менее 150 учащихся 9-10-х классов 3 общеобразовательных 
организаций городского округа в деятельность по выявлению, поддержке и 
развитию способностей и талантов. Срок реализации проекта составляет период с 
29 марта 2019 года по 01 июня 2020 года. Финансирование проекта – 5 тыс. рублей 
за счет иных источников.  

3. Проект «Создание на базе МБОУ «СОШ № 28 с УИОП имени 
А.А. Угарова» модели по реализации индивидуальных проектов учащихся 10-11-х 
классов с участием организаций высшего образования и работодателей», целью 
которого является вовлечение не менее 60 учащихся 10-11-х классов в реализацию 
индивидуальных проектов с участием организаций высшего образования и 
работодателей. Результат проекта - вовлечены не менее 60 учащихся 10-11-х 
классов в реализацию индивидуальных проектов с участием организаций высшего 
образования и работодателей. Срок реализации проекта составляет период с 01 
сентября 2019 года по 01 сентября 2020 года. Финансирование проекта не 
предусмотрено. 

4. Проект «Создание игрового города «Профессии Белгородчины» для детей 
дошкольного и младшего школьного возраста», целью которого является охват к 
01 июня 2020 года не менее 1000 обучающихся дошкольного и младшего 
школьного возраста образовательных организаций Старооскольского городского 
округа не менее 65 мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную 
ориентацию, на базе игрового города «Профессии Белгородчины». Результат 
проекта - не менее 1000 обучающихся дошкольного и младшего школьного 
возраста включены в 65 мероприятий, направленных на раннюю 
профессиональную ориентацию, на базе игрового города «Профессии 
Белгородчины». Срок реализации проекта составляет период с 01 ноября 2018 года 
по 01 июня 2020 года. Финансирование проекта – 40,0 тыс. рублей за счет иных 
источников. 

5. Проект «Создание Центра образования «Лидер» на базе МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 22», целью которого является увеличение к 15 
января 2019 года на 100 обучающихся общеобразовательных организаций 
Старооскольского городского округа, осваивающих дополнительные 
общеразвивающие программы на базе МБОУ «Центр образования -               
средняя школа № 22». Результат проекта - функционирующий Центр образования 
на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 22», позволяющий 
увеличить количество обучающихся общеобразовательных организаций 
Старооскольского городского округа, осваивающих дополнительные 
общеразвивающие программы на базе Центра образования, на 100 человек. Срок 
реализации проекта с 10 мая 2018 года по 15 января 2019 года. Финансирование 
проекта - 31,6 тыс. рублей за счет иных источников. 

6. Проект «Создание системы наставничества и шефства для обучающихся 
образовательных организаций Старооскольского городского округа 
«#Интеллект_плюс», целью которого является вовлечение не менее 550 
обучающихся организаций Старооскольского городского округа, осуществляющих 
образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным 
программам, в различные формы наставничества и шефства к 31 мая 2021 года. 
Результат проекта - 550 обучающихся организаций Старооскольского городского 
округа, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным 
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общеобразовательным программам, вовлечены в различные формы наставничества 
и шефства в рамках системы наставничества и шефства для обучающихся 
образовательных организаций Старооскольского городского округа 
«#Интеллект_плюс». Срок реализации проекта с 06 мая 2019 года по 31 мая      
2021 года. Финансирование проекта – 25 тыс. рублей за счет иных источников. 

7. Проект «Создание консультационно-информационного центра                
«Мы - вместе!» для родителей детей-инвалидов, детей с ограниченными 
возможностями здоровья», целью которого является обеспечение к 01 марта     
2019 года информационными, консультационными услугами не менее 500 
родителей детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья, 
являющихся обучающимися образовательных учреждений Старооскольского 
городского округа. Результат проекта - функционирующий на официальном сайте 
управления образования администрации Старооскольского городского округа 
консультационно-информационный центр «Мы – вместе!», обеспечивающий 
предоставление информационных, консультационных услуг родителям детей-
инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья, являющихся 
обучающимися образовательных организаций Старооскольского городского 
округа. Срок реализации проекта с 01 апреля 2018 года по 01 марта 2019 года. 
Финансирование проекта - 1 тыс. рублей за счет иных источников.   

8. Проект «Организация уроков физической культуры учащихся 
общеобразовательных организаций Старооскольского городского округа на базе 
муниципального автономного учреждения «Спортивная школа олимпийского 
резерва «Золотые перчатки», целью которого является увеличение на не менее 80 
человек количества учащихся 10-11-х классов общеобразовательных организаций 
Старооскольского городского округа, осваивающих раздел «Плавание» программы 
учебного предмета «Физическая культура» на базе МАУ «Спортивная школа 
олимпийского резерва «Золотые перчатки». Результат проекта - не менее 80 
учащихся 10-11-х классов МБОУ «СОШ № 21» и МБОУ «СОШ №14» им. А.М. 
Мамонова осваивают раздел «Плавание» программы учебного предмета 
«Физическая культура» на базе  МАУ «Спортивная школа олимпийского резерва 
«Золотые перчатки» в рамках договорных отношений. Срок реализации проекта 
составляет период с 01 ноября 2018 года по 15 ноября 2019 года.  Финансирование 
проекта не предусмотрено. 

9. Проект «Создание модели эпизодической интеграции детей с 
инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) школ 
Старооскольского городского округа и учащихся МБОУ «СОШ № 30», целью 
которого является включение в деятельность по позитивной социализации не менее 
100 детей с инвалидностью и детей с ОВЗ из числа учащихся Старооскольского 
городского округа к 01 июля 2020 года. Результат проекта - 100 детей с 
инвалидностью и детей с ОВЗ из числа учащихся Старооскольского городского 
округа включены в деятельность по позитивной социализации в соответствии 
моделью эпизодической интеграции на базе МБОУ «СОШ № 30». Срок реализации 
проекта составляет период с 01 июня 2019 года по 01 июля 2020 года.  
Финансирование проекта не предусмотрено. 

10. «Сохранение и укрепление здоровья детей на основе индивидуального 
медико-психолого-педагогического сопровождения «Воспитываем здоровое 
поколение», целью которого является обеспечение к 31 мая 2019 года 
индивидуальным сопровождением не менее 500 обучающихся дошкольного и 
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младшего школьного возраста на базе 6 образовательных организаций, 
способствующим сохранению и укреплению здоровья. Результат проекта – 
функционирующая к 31 мая 2019 года на базе 6 образовательных организаций 
модель индивидуального медико-психолого-педагогического сопровождения, 
позволяющая сохранить базовый уровень здоровья не менее чем у 500 
обучающихся дошкольного и младшего школьного возраста. Срок реализации 
проекта составляет период с 20 апреля 2018 года по 31 мая 2019 года. 
Финансирование проекта – 6,0 тыс. рублей за счет иных источников. 
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ПОДПРОГРАММА 3 
 «РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Соисполнитель муниципальной программы, 
 ответственный за подпрограмму 3: 
Управление образования администрации 
 Старооскольского городского округа 
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Паспорт подпрограммы 3 
 

Наименование 
подпрограммы 3 

Развитие дополнительного образования (далее - 
подпрограмма 3) 

Соисполнитель 
муниципальной 
программы, 
ответственный за 
подпрограмму 3 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Участники 
подпрограммы 3 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа, управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа, управление по 
физической культуре и спорту администрации 
Старооскольского городского округа, муниципальное 
казенное учреждение «Управление капитального 
строительства» Старооскольского городского округа 

Цель (цели) 
подпрограммы 3 

Создание условий и механизмов устойчивого развития 
дополнительного образования 

Задачи 
подпрограммы 3 

3.1. Обеспечение доступности дополнительного 
образования. 
3.2. Модернизация и развитие муниципальной системы 
дополнительного образования 

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 3 

2015-2025 годы, в том числе: 
I этап – 2015-2020 годы; 
II этап – 2021-2025 годы 

Общий объем 
бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы 3, в 
том числе за счет 
средств бюджета 
городского округа (с 
расшифровкой 
плановых объемов 
бюджетных 
ассигнований по 
годам ее реализации), 
а также прогнозный 
объем средств, 
привлекаемых из 
других источников 

Планируемый объем финансирования подпрограммы 3 в 
период с 2015 года по 2025 год за счет всех источников 
составит 3 602 942 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета 
Старооскольского   городского    округа    составит 
3 424 541 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 313 089 тыс. рублей; 
2016 год – 282 263 тыс. рублей; 
2017 год – 264 898 тыс. рублей; 
2018 год – 286 374 тыс. рублей; 
2019 год – 306 215 тыс. рублей; 
2020 год – 328 572 тыс. рублей; 
2021 год – 328 626 тыс. рублей; 
2022 год – 328 626 тыс. рублей; 
2023 год – 328 626 тыс. рублей; 
2024 год – 328 626 тыс. рублей; 
2025 год – 328 626 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
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федерального бюджета составит 6 013 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
областного бюджета составит 31 115 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет иных 
источников составит 141 273 тыс. рублей. 

Показатели 
конечного результата 
реализации 
подпрограммы 3 

1. Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги дополнительного образования до 96 % 
к 2025 году. 
2. Увеличение доли учащихся, охваченных 
дополнительными   общеобразовательными   программами, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня 
до 88 % к   2025 году.    
3. Увеличение доли спортсменов, ставших победителями и 
призерами соревнований областного, всероссийского и 
международного уровня, в общем количестве спортсменов, 
занимающихся на этапах спортивного совершенствования 
и высшего спортивного мастерства, за период с 2015 года 
по 2018 год до 36,2 %.  
4. Увеличение доли детей, занимающихся в 
специализированных спортивных учреждениях, от общей 
численности детей в возрасте от 6 до 15 лет, за период с 
2015 года по 2016 год до 35,6 %.  
5. Доведение средней заработной платы педагогических 
работников организаций дополнительного образования до 
уровня средней заработной платы учителей в Белгородской 
к 2025 году – 100 %.  
6. Сохранение максимального охвата обучающихся, 
нуждающихся в психолого-педагогической помощи, 
медико-социальном сопровождении, до 100 % к 2025 году 

 
1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 3, описание 

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 
 

Важным направлением в воспитании и обучении, обеспечивающих 
реализацию потребностей детей и подростков за пределами основных 
общеобразовательных программ, является дополнительное образование, которое 
предлагает подрастающему поколению широкий выбор дополнительных 
образовательных программ по различным направленностям. 

В деятельность по социализации детей и подростков городского округа 
включены 9 муниципальных организаций дополнительного образования, 
подведомственных управлению образования администрации городского округа, из 
них: 3 центра детского (юношеского) технического творчества, 1 центр развития 
творчества детей и юношества, 1 центр детского и юношеского туризма и 
экскурсий, 1 детско-юношеская спортивная школа, 2 организации эколого-
биологической направленности (детский эколого-биологический центр и станция 
юных натуралистов), 1 центр дополнительного образования детей «Одаренность» и 
9 муниципальных организаций дополнительного образования, подведомственных 
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управлению культуры, из них: 5 детских школ искусства, 3 детские музыкальные 
школы и 1 художественная школа, 5 спортивных школ, подведомственных 
управлению физической культуры и спорта. Деятельность муниципальных 
организаций дополнительного образования осуществляется по 10 
направленностям. 

Выявление, поддержка и сопровождение одаренных детей - одно из 
приоритетных направлений муниципальной образовательной политики, так как оно 
имеет непосредственное отношение к формированию интеллектуального ресурса 
стратегического развития территории. 

Работа с одаренными детьми в городском округе выстраивается в рамках 
Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов. 
Реализация проекта «Центр дополнительного образования «Одаренность», в 
рамках которого реорганизовано действующая организация дополнительного 
образования «Центр развития творчества детей и юношества № 2» в организацию с 
четко определенной спецификой: подготовка и сопровождение интеллектуально и 
творчески одаренных школьников и дошкольников. Также одним из ведущих 
направлений работы Центра является реализация ноосферных направлений 
образования. 

С 2011 года в детской школе искусств № 1 имени М.Г. Эрденко открыты 
новые отделения: сольное пение, фольклор, хоровое пение, инструменты 
эстрадного оркестра. Широкий спектр образовательных услуг охватывают и 
сельские школы. Благодаря работе выездных классов достигается максимальный 
охват детей (из отдаленных пунктов) обучением по программам дополнительного 
образования. 

В 2012 году для обеспечения интеграции общего и дополнительного 
образования детей по инициативе управления образования администрации 
городского округа был открыт и реализован проект «Включение организаций 
дополнительного образования детей в действующую образовательную сеть». 

За счет использования инновационных форм работы увеличилось количество 
детей, принимающих участие в муниципальных, региональных и всероссийских 
мероприятиях по линии организаций дополнительного образования детей. 

2013 год стал годом перехода на новые дополнительные 
общеобразовательные предпрофессиональные программы в области искусства, 
которые дают возможность профориентации молодежи. 

С 2012 года по 2014 год наблюдается положительная динамика по 
следующим показателям: 

- доля подростков и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, осваивающих 
дополнительные образовательные программы, увеличилась с 50,2 % в 2012 году до 
62 % в 2014 году; 

- результативность участия детей и подростков в конкурсах различных 
уровней по линии организаций дополнительного образования возросла - на 4 %; 

- доля организаций дополнительного образования, использующих при 
реализации программ дополнительного образования детей ресурсы бизнес-
сообщества, увеличилась на 12 %. 

Значительно улучшена материально-техническая база организаций 
дополнительного образования. В 2014 году в каждой организации дополнительного 
образования имеется выход в Интернет, созданы и постоянно обновляются сайты 
организаций. 

consultantplus://offline/ref=EB5EB478CDA2CCF5D0009D3E69D8C487CE5779A50B75DF1BE4B9A8D696tCL3L
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В соответствии с постановлением главы администрации Старооскольского 
городского округа Белгородской области от 22 июля 2013 года № 2726 «Об 
утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях 
социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и 
науки Старооскольского городского округа» предусмотрено поэтапное повышение 
заработной платы педагогических работников организаций дополнительного 
образования до уровня среднемесячной заработной платы в экономике 
Белгородской области. 

Для оказания качественной, доступной и эффективной психолого-
педагогической и медико-социальной помощи участникам образовательного 
процесса в городском округе функционирует МБУ «ЦППМСП». 

Задачами образовательной организации являются: 
- осуществление индивидуально ориентированной педагогической, 

психологической, социальной, медицинской помощи детям, испытывающим 
трудности в усвоении образовательных программ, с проблемами в развитии, 
обучении, социальной адаптации; 

- оказание помощи другим образовательным организациям, работникам 
образовательных организаций, родителям (законным представителям) по вопросам 
обучения и воспитания детей с проблемами школьной и социальной адаптации, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации, с ограниченными возможностями 
здоровья; 

- осуществление организационно-методического сопровождения 
деятельности. 

В 2012 году психолого-педагогическую и медико-социальную помощь 
получили 2452 человека, в 2013 году - 2925 человек. 

 
Основные количественные характеристики системы 

дополнительного образования 
 

№ 
п/п 

Наименование показателя 2012 год 2013 год 2014 год 

1 2 3 4 5 

1 Численность детей и молодежи от 5 до 18 
лет, тыс. человек 

33,983 33,989 34,072 

2 Доля детей, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами, в 
общей численности детей и молодежи 5 - 
18 лет, % 

50,2 50,5 62,0 

3 Доля учащихся, охваченных 
дополнительными общеобразовательными 
программами, участвующих в олимпиадах 
и конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по программам 
общего образования, % 

38 40 42 
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1 2 3 4 5 

4 Отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
организаций дополнительного образования 
к среднемесячной заработной плате в 
Белгородской области, % 

- 70,9 80,2 

 
Наряду с перечисленными показателями в дополнительном образовании 

имеется ряд проблем. Это, прежде всего, проблема доступа детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей, проживающих в сельской местности, к услугам 
дополнительного образования. Также территориально ограничены в получении 
данных услуг возможности тех, кто проживает в новых районах Старооскольского 
городского округа. 

Содержание дополнительных общеобразовательных программ требует 
серьезного пересмотра и обновления в первую очередь с позиции соответствия 
интересам современных детей и подростков. 

Сегодня в сфере дополнительного образования необходимо активно 
развивать дистанционные формы, требуют совершенствования новые 
образовательные технологии. 

Одной из проблем является недостаточное материально-техническое 
обеспечение организаций данного типа, которое не соответствуют современным 
требованиям. Более 90 % организаций дополнительного образования размещается в 
приспособленных помещениях. 

Перспективное расширение потенциала системы дополнительного 
образования детей планируется за счет: 

- создания условий для предоставления образовательных услуг с 
использованием ресурсов образовательной сети, бизнес-сообщества; 

- включения в сетевое взаимодействие организаций дополнительного 
образования иных ведомств; 

- разработки индивидуальных образовательных маршрутов для учащихся с 
разными образовательными и личностными потребностями; 

- логистического сопровождения одаренных детей; 
- разработки и реализации современных дополнительных 

общеобразовательных программ исследовательской, научно-технической, 
проектно-конструкторской деятельности обучающихся в организациях разных 
типов; 

- организации досуговой деятельности учащихся через включение их в 
социально значимые проектные практики и обеспечение таким образом 
гражданского права детей на участие в жизни общества; 

- развития творческих и интеллектуальных способностей каждого ребенка 
независимо от социального статуса семьи; 

- вовлечения школьников в занятия массовым и профессиональным спортом, 
формирования «моды» на здоровый образ жизни. 

Таким образом, приоритетными задачами развития сферы дополнительного 
образования являются увеличение охвата детей услугами дополнительного 
образования и обеспечение соответствия предоставляемых услуг изменяющимся 
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потребностям населения, внедрение образовательных программ нового поколения, 
обеспечение подготовки обучающихся к жизненному самоопределению, 
социальной адаптации. 
 

2. Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 3 
 

Цель подпрограммы 3 - создание условий и механизмов устойчивого 
развития дополнительного образования. 

Задачи подпрограммы 3: 
3.1. Обеспечение доступности дополнительного образования. 
3.2. Модернизация и развитие муниципальной системы дополнительного 

образования. 
Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы 3 

являются: 
- увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 

дополнительного образования, за период с 2015 года по 2020 год с 62 % до 95,2 %; 
с 2021 года по 2025 год с 95,2 % до 96 %; 

- увеличение доли учащихся, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами, участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, за период с 2015 года по 2020 год с 42 % (базовый показатель 
на 31 декабря 2014 года) до 52%; с 2021 года по 2025 год с 52 % до 88 %; 

- увеличение доли спортсменов, ставших победителями и призерами 
соревнований областного, всероссийского и международного уровня, в общем 
количестве спортсменов, занимающихся на этапах спортивного совершенствования 
и высшего спортивного мастерства, за период с 2015 года по 2018 год до 36,2 %; 

- увеличение доли детей, занимающихся в специализированных спортивных 
учреждениях, от общей численности детей в возрасте от 6 до 15 лет, за период с 
2015 года по 2016 годы до 35,6 %; 

- доведение средней заработной платы педагогических работников 
организаций дополнительного образования до уровня средней заработной платы 
учителей в Белгородской области с 2015 года по 2025 год;  

- сохранение максимального охвата обучающихся, нуждающихся в 
психолого-педагогической помощи, медико-социальном сопровождении с         
2015 года по 2025 год – 100 %. 

Сроки реализации подпрограммы 3 - 2015-2025 годы, в том числе: I этап – 
2015-2020 годы; II этап – 2021-2025 годы. 

 
3. Обоснование выделения системы основных мероприятий 

и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 3 
 

Для выполнения задачи 3.1 «Обеспечение доступности дополнительного 
образования» необходимо реализовать следующие основные мероприятия: 

3.1.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных 
организаций дополнительного образования, подведомственных управлению 
образования, в т.ч. на финансирование расходов: 

- на оплату труда работников образовательных организаций; 
- на создание условий для осуществления образовательного процесса, 

включая содержание зданий и оплату коммунальных услуг; 



70 

- на уплату налогов и сборов. 
3.1.2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных 

организаций дополнительного образования, подведомственных управлению 
культуры. 

3.1.3. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных 
организаций дополнительного образования, подведомственных управлению по 
физической культуре и спорту. 

Реализация основных мероприятий 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3 направлены на развитие 
организаций дополнительного образования Старооскольского городского округа. 

3.1.4. Реконструкция и капитальный ремонт организаций дополнительного 
образования. 

Реализация мероприятия направлена на создание современных условий в 
организациях дополнительного образования. 

В рамках данного мероприятия с 2017 года будут производиться работы по 
капитальному ремонту детских музыкальных школ № 3, № 4, детской школы 
искусcтв. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета и бюджета Старооскольского городского округа. 

Для выполнения задачи 3.2 «Модернизация и развитие муниципальной 
системы дополнительного образования» необходимо реализовать следующие 
основные мероприятия: 

3.2.1. Организационно-методическое сопровождение мероприятий, 
направленных на модернизацию муниципальной системы дополнительного 
образования. 

Мероприятие включает в себя организацию предоставления 
дополнительного образования в объединениях по интересам различной 
направленности, организацию работы клубов по месту жительства, вовлечение 
учащихся в социально значимые проекты и акции, олимпиады и конкурсы 
различного уровня. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 

3.2.2. Совершенствование финансово-экономических условий организаций 
дополнительного образования. 

Реализация мероприятия направлена на доведение средней заработной платы 
педагогических работников организаций дополнительного образования до уровня 
средней заработной платы учителей в Белгородской области в соответствии с 
Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О 
Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы». 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств областного 
бюджета и бюджета Старооскольского городского округа. 

3.2.3. Обеспечение медико-социального сопровождения обучающихся и 
воспитанников организаций общего, дошкольного и дополнительного образования. 

Реализация мероприятия направлена на обеспечение оказания качественной, 
доступной и эффективной психолого-педагогической и медико-социальной 
помощи участникам образовательного процесса. 

3.2.4. Материальное поощрение и социальная поддержка учащихся 
муниципальных организаций дополнительного образования, подведомственных 
управлению культуры. 

consultantplus://offline/ref=EB5EB478CDA2CCF5D0009D3E69D8C487CE5778A10B7ADF1BE4B9A8D696tCL3L
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Реализация данного мероприятия направлена на поддержку талантливых 
учащихся муниципальных организаций дополнительного образования, 
подведомственных управлению культуры, и предусматривает выплату стипендии 
главы администрации Старооскольского городского округа. 

Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 

3.2.5. Оплата проезда педагогическим работникам к месту работы и обратно, 
проживающим в городе и работающим в муниципальных организациях 
дополнительного образования сельских территорий, подведомственных 
управлению культуры. 

Реализация данного мероприятия направлена на социальную поддержку 
педагогических работников, проживающих в городе и работающих в 
муниципальных организациях дополнительного образования сельских территорий, 
подведомственных управлению культуры, и предусматривает возмещение 
расходов по оплате проезда к месту работы и обратно. 

Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 

3.2.6. Возмещение расходов, связанных с предоставлением мер социальной 
поддержки педагогическим работникам муниципальных организаций 
дополнительного образования, подведомственных управлению культуры, 
проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках 
(поселках городского типа) на территории Белгородской области, по оплате 
помещения и коммунальных услуг. 

Реализация мероприятия направлена на социальную поддержку 
педагогических работников муниципальных организаций дополнительного 
образования, подведомственных управлению культуры, проживающих и 
работающих в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках 
городского типа) на территории Белгородской области, и предусматривает 
возмещение расходов по оплате помещения и коммунальных услуг. 

Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств областного 
бюджета. 

3.2.7. Проект «Культурная среда». 
Реализация мероприятия направлена на государственную поддержку 

учреждений культуры в части обеспечения детских музыкальных, художественных 
школ, школ искусств необходимыми инструментами, оборудованием и 
материалами. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств федерального, 
областного бюджетов и бюджета Старооскольского городского округа. 

3.2.8. Поддержка муниципальных образовательных организаций 
дополнительного образования в сфере культуры и их работников. 

Реализация мероприятия направлена на государственную поддержку лучших 
работников образовательных организаций дополнительного образования в сфере 
культуры, находящихся на территориях сельских поселений. 

Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 

Система основных мероприятий и показателей подпрограммы 3 
представлена в приложении 1 к муниципальной программе. 

 



72 

 
4. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 3 

 (I этап на период 2015-2020 годы) 
 

 Таблица 1 
№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет, получающих услуги 
дополнительного образования, в 
общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет 

% 65,0 68,0 94,9 94,9 95,2 95,2 

2 Доля учащихся, охваченных 
дополнительными 
общеобразовательными 
программами, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в общей 
численности учащихся по 
дополнительным 
общеобразовательным 
программам 

% 44 46 48 50 51 52 

3 Отношение средней заработной 
платы педагогических 
работников организаций 
дополнительного образования к 
средней заработной плате 
учителей в Белгородской 
области 

Ед. 0,85 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0 

4 Сохранение максимального 
охвата обучающихся, 
нуждающихся в психолого-
педагогической помощи, 
медико-социальном 
сопровождении 

% 100 100 100 100 100 100 

5 Увеличение доли спортсменов, 
ставших победителями и 
призерами соревнований 
областного, всероссийского и 
международного уровня, в 

% 35,0 35,3 35,8 36,2 0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 общем количестве спортсменов, 
занимающихся на этапах 
спортивного 
совершенствования и высшего 
спортивного мастерства 

       

6 Увеличение доли детей, 
занимающихся в 
специализированных 
спортивных учреждениях, от 
общей численности детей в 
возрасте от 6 до 15 лет 

% 34,8 35,6 0 0 0 0 

 
Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 3 

 (II этап на период 2021-2025 годы) 
 Таблица 2 

№ 
п/п 

Наименование показателя Едини-
ца 

измере-
ния 

Значение показателя по годам 
реализации 

2021 2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Доля детей в возрасте от 5 до 
18 лет, получающих услуги 
дополнительного образования, 
в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет 

% 95,4 95,6 95,8 96 96 

2 Доля учащихся, охваченных 
дополнительными 
общеобразовательными 
программами, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в общей 
численности учащихся по 
дополнительным 
общеобразовательным 
программам 

% 80 82 84 86 88 

3 Отношение средней 
заработной платы 
педагогических работников 
организаций дополнительного 
образования к средней 
заработной плате учителей в 

Ед. 1 1 1 1 1 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 Белгородской области       

4 Сохранение максимального 
охвата обучающихся, 
нуждающихся в психолого-
педагогической помощи, 
медико-социальном 
сопровождении 

% 100 100 100 100 100 

 
Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммы 3 

представлен в приложении  1 к муниципальной программе. 
 

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы 3 
 

Предполагаемый общий объем финансирования мероприятий 
подпрограммы 3 в 2015 - 2025 годах за счет всех источников финансирования 
составит 3 602 942 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 328 366 тыс. рублей; 
2016 год – 296 198 тыс. рублей; 
2017 год – 275 218 тыс. рублей; 
2018 год – 309 913 тыс. рублей; 
2019 год – 344 088 тыс. рублей; 
2020 год – 341 159 тыс. рублей; 
2021 год – 341 600 тыс. рублей; 
2022 год – 341 600 тыс. рублей; 
2023 год – 341 600 тыс. рублей; 
2024 год – 341 600 тыс. рублей; 
2025 год – 341 600 тыс. рублей. 
Объем финансирования подпрограммы 3 в 2015 - 2025 годах за счет средств 

бюджета Старооскольского городского округа составит 3 424 541 тыс. рублей, в 
том числе по годам: 

2015 год – 313 089 тыс. рублей; 
2016 год – 282 263 тыс. рублей; 
2017 год – 264 898 тыс. рублей; 
2018 год – 286 374 тыс. рублей; 
2019 год – 306 215 тыс. рублей; 
2020 год – 328 572 тыс. рублей; 
2021 год – 328 626 тыс. рублей; 
2022 год – 328 626 тыс. рублей; 
2023 год – 328 626 тыс. рублей; 
2024 год – 328 626 тыс. рублей; 
2025 год – 328 626 тыс. рублей. 
Предполагается привлечение: 
- средств федерального бюджета в сумме 6 013 тыс. рублей; 
- средств областного бюджета в сумме 31 115 тыс. рублей; 
- иных источников в сумме 141 273 тыс. рублей. 
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Объем финансового обеспечения подпрограммы 3 подлежит ежегодному 
уточнению в рамках подготовки проекта решения Совета депутатов 
Старооскольского городского округа о бюджете Старооскольского городского 
округа на очередной финансовый год и плановый период. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 3 за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа и ресурсное обеспечение и прогнозная 
(справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий 
подпрограммы 3 из различных источников финансирования по годам представлены 
соответственно в приложениях 3 и 4 к муниципальной программе. 

 
 
6. Информация о проектах в составе подпрограммы 3 (цель, результат, 

ресурсное обеспечение и сроки реализации проекта) 
 

Достижение показателей подпрограммы 3 обеспечивает успешная 
реализация муниципальных проектов. 

1. Проект «Создание квест-площадок «Музей – детям» для обучающихся    7-
8-х классов общеобразовательных организаций Старооскольского городского 
округа», целью которого является включение к 01 мая 2020 года не менее 70% 
обучающихся 7-8-х классов общеобразовательных организаций Старооскольского 
городского округа в квест-игры «Музей – детям». Результат проекта - не менее 70% 
обучающихся 7-8-х классов общеобразовательных организаций Старооскольского 
городского округа включены в квест-игры «Музей – детям». Срок реализации 
проекта составляет период с 30 апреля 2019 года по 01 мая                                    
2020 года. Финансирование проекта не предусмотрено.  

2. Проект «Создание лаборатории технического творчества и робототехники 
«Будущие инженеры» на базах муниципальных учреждений дополнительного 
образования Старооскольского городского округа», целью которого является 
формирование к 01 июля 2019 года технических навыков не менее чем у 600 
обучающихся образовательных организаций Старооскольского городского округа 
за счет создания и функционирования на базах муниципальных организаций 
дополнительного образования Старооскольского городского округа лаборатории 
технического творчества и робототехники «Будущие инженеры». Результат 
проекта – функционирующая к 01 июля 2019 года лаборатория технического 
творчества и робототехники «Будущие инженеры» на базах МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ № 
2», МБУ ДО «ЦТТ и ПО», позволяющая развить технические навыки не менее чем 
у 600 обучающихся образовательных учреждений Старооскольского городского 
округа в результате вовлечения в занятия техническим творчеством и 
робототехникой. Срок реализации проекта составляет период с 02 апреля 2018 года 
по 01 июля 2019 года. Финансирование проекта –    1,0 тыс. рублей за счет иных 
источников. 

3. Проект «Создание муниципальной экологической мастерской «Сделаем 
город чище» на базе МБУ ДО «Центр эколого-биологического образования», 
целью которого является привлечение к 01 мая 2021 года не менее 1000 
обучающихся и их родителей (законных представителей) к решению проблем 
ресурсосбережения и утилизации отходов в Старооскольском городском округе. 
Результат проекта - привлечено не менее 1000 обучающихся и их родителей 
(законных представителей) к решению проблем ресурсосбережения и утилизации 
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отходов в Старооскольском городском округе. Срок реализации проекта составляет 
период с 29 ноября 2019 года по 01 мая 2021 года. Финансирование проекта не 
предусмотрено.  

4. Проект «Создание на базе МБУ ДО «Центр дополнительного образования 
«Одаренность» Центра, координирующего деятельность участников 
общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 
«Российское движение школьников» «#ШколаРДШ», целью которого является 
увеличение количества участников Общероссийской общественно-
государственной  детско-юношеской организации «Российское движение 
школьников» в Старооскольском городском округе до 7500 человек к 31 мая   
2020 года. Результат проекта - увеличено количества участников Общероссийской 
общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское 
движение школьников» в Старооскольском городском округе до 7500 человек. 
Срок реализации проекта составляет период с 30 апреля 2019 года по 31 мая   
2020 года. Финансирование проекта не предусмотрено. 

5. Проект «Создание модели комплексной поддержки обучающихся, 
находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении», 
целью которого является обеспечение к 01 апреля 2020 года комплексным 
сопровождением не менее 200 семей обучающихся образовательных учреждений 
Старооскольского городского округа, находящихся в социально опасном 
положении и трудной жизненной ситуации. Результат проекта - не менее 200 
семей обучающихся образовательных организаций Старооскольского городского 
округа, находящихся в социально опасном положении и трудной жизненной 
ситуации, включены в модель комплексного сопровождения. Срок реализации 
проекта составляет период с 15 ноября 2018 года по 01 апреля 2020 года. 
Финансирование проекта не предусмотрено. 
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ПОДПРОГРАММА 4  
«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Соисполнитель муниципальной программы, 
 ответственный за подпрограмму 4: 
Управление образования администрации 
 Старооскольского городского округа 
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Паспорт подпрограммы 4 
 

Наименование 
подпрограммы 4 

Развитие системы оценки качества образования (далее - 
подпрограмма 4) 

Соисполнитель 
муниципальной 
программы, 
ответственный за 
подпрограмму 4 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Участники 
подпрограммы 4 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Цель (цели) 
подпрограммы 4 

Создание целостной и сбалансированной системы оценки 
качества образования Старооскольского городского округа 
на основе принципов открытости, объективности, 
прозрачности, общественно-профессионального участия 

Задачи 
подпрограммы 4 

4.1. Включение всех ступеней образования в систему 
оценки качества с использованием механизма внешней 
оценки, независимой экспертизы и рейтингования. 
4.2. Включение потребителей образовательных услуг в 
оценку деятельности системы образования через развитие 
механизмов внешней оценки качества образования и 
государственно-общественного управления 

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 4 

2015-2025 годы, в том числе: 
I этап – 2015-2020 годы; 
II этап – 2021-2025 годы 

Общий объем 
бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы 4, в 
том числе за счет 
средств бюджета 
городского округа (с 
расшифровкой 
плановых объемов 
бюджетных 
ассигнований по 
годам ее реализации), 
а также прогнозный 
объем средств, 
привлекаемых из 
других источников 

Планируемый объем финансирования подпрограммы 4 в 
период с 2015 года по 2025 год за счет всех источников 
финансирования составит 131 566 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета 
Старооскольского     городского    округа   составит    
130 720 тыс. рублей, в том числе по годам:  
2015 год – 10 691 тыс. рублей; 
2016 год – 9 142 тыс. рублей; 
2017 год – 11 087 тыс. рублей; 
2018 год – 11 806 тыс. рублей; 
2019 год – 12 081 тыс. рублей; 
2020 год – 12 563 тыс. рублей; 
2021 год – 12 670 тыс. рублей; 
2022 год – 12 670 тыс. рублей; 
2023 год = 12 670 тыс. рублей; 
2024 год – 12 670 тыс. рублей; 
2025 год – 12 670 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
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областного бюджета составит 795 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет иных 
источников составит 51 тыс. рублей 

Показатели 
конечного результата 
реализации 
подпрограммы 4 

1. Увеличение доли образовательных учреждений, 
попадающих под мониторинг и оценку качества 
образования, до 100 % к 2025 году. 
2. Стабильное соответствие нормативным требованиям 
организационно-технологического сопровождения 
проведения государственной итоговой аттестации 
выпускников 9-х, 11(12)-х классов в 2015-2025 годах. 
3. Увеличение количества участников мониторинговых 
исследований результатов освоения образовательных 
программ дошкольного, начального, основного и среднего 
общего образования; системы оценки внеучебных 
достижений обучающихся общеобразовательных 
учреждений, системы оценки качества воспитательного 
процесса в общеобразовательных учреждениях до             
22 тыс. человек к 2025 году. 
4. Увеличение доли образовательных учреждений, 
прошедших внешнюю оценку качества образования с 
участием потребителей образовательных услуг, до 100 % к 
2025 году 

 
1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 4, описание 

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 
 

Сфера действия подпрограммы 4 охватывает систему оценки качества 
образования городского округа. 

Формирование системы оценки качества образования является одним из 
ключевых приоритетов развития современной образовательной политики. 

Частью региональной системы оценки качества образования является 
формирующаяся система на уровне муниципалитета. 

С целью обеспечения комплексной независимой системы оценки качества 
образования в образовательных организациях городского округа, объективного 
определения качества образовательной подготовки учащихся на всех уровнях 
обучения с 2008 года в округе функционирует муниципальное бюджетное 
учреждение «Старооскольский центр оценки качества образования» (далее - Центр 
оценки качества образования). 

В Центре оценки качества образования созданы необходимые условия для 
успешной реализации всех направлений деятельности. Рабочие места оснащены 
необходимым компьютерным оборудованием, объединенным в локальную сеть, 
обеспечен высокоскоростной доступ к сети Интернет. Созданы и ежемесячно 
обновляются 9 муниципальных банков данных. 

Основными эффектами работы Центра оценки качества образования стали: 
- успешное мониторинговое сопровождение внедрения федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования и 
федеральных государственных требований в дошкольных организациях; 
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- полноценное сопровождение процедур аттестации педагогических и 
руководящих кадров образовательных организаций, государственной аккредитации 
и лицензирования образовательных организаций; 

- результативная реализация муниципальных проектов «Модель участия 
общественности в мониторинге качества образования» и «Внедрение электронных 
дневников в общеобразовательные организации городского округа»; 

- организационно-технологическое и информационное сопровождение 
государственной итоговой аттестации выпускников 9-х, 11-х классов 
общеобразовательных организаций городского округа. 

Единый государственный экзамен (далее - ЕГЭ), работающий в штатном 
режиме с 2009 года, и государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) 
выпускников 9 классов, находящаяся в режиме апробации, являются элементами 
создающейся общероссийской системы оценки качества образования. 

Результаты ЕГЭ выпускников 2013 года по всем предметам самые высокие с 
2009 года. Доля участников, получивших выше 70 баллов за выполнение 
экзаменационных работ в 2013 году по русскому языку, информатике и ИКТ, 
физике, истории и обществознанию, составляет 30 – 36 %, по математике – 18 %, 
по химии – 76 %, по биологии – 43 %; по географии – 25 %; по литературе – 51 %; 
по английскому языку – 64 %. 

По всем предметам, кроме информатики и ИКТ, средний балл в городском 
округе выше областного показателя на 2,4 балла. 

В 2013 году по результатам ГИА у выпускников 9-х классов самый высокий 
показатель качества знаний по русскому языку за последние 3 года: (2013 год –    
80 %, 2012 год - 78,4 %, 2011 год - 61,5 %). На ГИА - 2013 год по математике 
(алгебре) выпускники общеобразовательных организаций городского округа 
получили лучший результат в области. 

Средний показатель успеваемости по предметам по выбору составил 99,3 % 
(2012 год - 97,3 %), качественный показатель - 92,6 % (2012 год - 77,4 %). 

Для получения целостной и неискаженной картины качества образования в 
городском округе проводятся мониторинги учебных достижений. 

Старооскольским центром оценки качества образования в 2013 году было 
проведено 58 мониторинговых исследований разного уровня и направленности, из 
них 52 - по изучению уровня учебных достижений обучающихся 
общеобразовательных организаций городского округа по отдельным предметам. 
Это на 12 % и 40 % соответственно выше аналогичных показателей 2012 года; 
одновременно в среднем на 32 % выросло число учащихся школ и воспитанников 
дошкольных образовательных организаций, охваченных различными 
мониторинговыми исследованиями, на 2 % увеличилось количество 
педагогических работников, привлекаемых к участию в контрольно-оценочных 
процедурах. 

На протяжении 4-х лет во всех общеобразовательных организациях 
Старооскольского городского округа проводится региональная педагогическая 
диагностика готовности первоклассников к обучению в школе. Целью проведения 
диагностики является получение информации об уровне сформированности 
предпосылок у первоклассников к овладению учебной деятельностью - обучению 
грамоте и математике. 

В 2013 году в мониторинге приняли участие 2495 учащихся 1-х классов из  
53 общеобразовательных организаций городского округа. Высокий уровень 
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готовности к обучению в школе имеют 31,4 % учащихся (средний показатель в 
области - 29,86 %), выше среднего уровня - 38,4 %, низкий уровень - 1,9 %. По 
сравнению с результатами диагностики 2012/2013 учебного года количество детей 
с высоким уровнем готовности к обучению в общеобразовательной организации 
увеличилось в городском округе на 4,49 %. 

Центр оценки качества образования обеспечивает ежегодное проведение 
региональных мониторингов для обучающихся 4-х классов по математике и 
русскому языку. Результаты контрольно-оценочных процедур позволяют делать 
выводы об уровне овладения стандартом начального общего образования и степени 
готовности к обучению в основной школе. В контрольном тестировании 
принимали участие учащиеся из 113 классов-комплектов 53 общеобразовательных 
организаций разного вида. Результаты тестирования позволили сделать вывод о 
том, что уровень подготовки выпускников начальной школы Старооскольского 
городского округа по математике и русскому языку соответствует требованиям 
федерального компонента государственного образовательного стандарта и 
программным требованиям. Учащиеся 4-х классов показали результаты выше 
средних в области по всем показателям (успеваемость, качество знаний, средний 
балл и средняя отметка). 

Впервые в 2013 году обеспечено проведение региональных мониторинговых 
исследований учебных достижений по русскому языку и математике в                  
10-х классах. 

В контрольно-оценочных процедурах приняли участие учащиеся из             
24 общеобразовательных организаций городского округа. Успеваемость в 
городском округе составила по русскому языку 99,8 %, по математике - 99,9 %, 
качество знаний - 76,2 % и 87,2 % соответственно, что выше средних региональных 
результатов. 

Востребована у педагогов, претендующих на получение первой и высшей 
квалификационных категорий, процедура независимого муниципального 
тестирования. В 2013 году независимую процедуру прошли 72 педагога. В 
тестировании по 12 предметам учебного плана приняли участие более тысячи 
учащихся разных возрастных категорий. Средний показатель успеваемости 
составил 94,9 %, получили «4» и «5» - 65,1 %. 

В условиях нормативно-подушевого финансирования образовательных 
организаций, их перехода в автономные организации возникает конкуренция, 
школы начинают «бороться» за каждого ученика, становится актуальной задача 
формирования независимой системы оценки качества работы организаций, 
оказывающих образовательные услуги, включая определение критериев 
эффективности. 

В 2013 году Московским центром непрерывного математического 
образования при информационной поддержке Группы РИА «Новости» и 
«Учительской газеты», при содействии Министерства образования и науки РФ 
подготовлен перечень 500 лучших школ России. При формировании Перечня 
учитывались результаты единого государственного экзамена, регионального и 
заключительного этапов всероссийской олимпиады школьников. 

В 500 лучших вошли 4 общеобразовательных организации городского 
округа. 

В 2013 году подведены итоги Всероссийского конкурса «100 лучших школ 
России», который организован впервые при участии и поддержке Государственной 
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Думы Российской Федерации, Совета Федерации Российской Федерации, 
Международной академии качества и маркетинга по итогам 2012/2013 учебного 
года. МБОУ «Лицей № 3» признано лауреатом в номинации «Лидер в разработке и 
реализации стратегии развития образовательной организации и повышения 
качества образования». 

В 2013 году впервые проведен рейтинг дошкольных образовательных 
организаций Белгородской области, по результатам которого 20 муниципальных 
дошкольных образовательных организаций стали победителями в кластерах, 
сформированных по количеству функционирующих групп. 

Кластерный подход применяется и в ежегодном региональном рейтинге 
общеобразовательных организаций, где победителями по итогам 2012/2013 
учебного года признаны 4 основных общеобразовательных организации и               
2 средних общеобразовательных организация с углубленным изучением отдельных 
предметов. 

5 образовательных организаций городского округа приняли участие в 
независимой оценке качества работы муниципальных организаций, оказывающих 
социальные услуги в сферах образования, культуры, физической культуры и 
спорта, здравоохранения и социального обслуживания населения. 

Из них 2 организации (МБОУ «Лицей № 3» и МАДОУ - центр развития 
ребенка - детский сад № 69 «Ладушки») набрали максимальное количество баллов 
по результатам экспертизы. 

Анализ существующей практики показывает: 
- оценка качества общего образования ориентируется на показатели, 

характеризующие муниципальную систему образования, как в целом, так и на 
уровне отдельной образовательной организации; 

- сформирована целостная система мониторинга и статистики, определена ее 
нормативная и правовая основа; 

- сопровождение аттестации педагогических и руководящих кадров 
городского округа приобрело системный характер, стало стимулом развития 
профессиональной компетентности педагогов, способом объективной оценки 
результатов педагогической деятельности; 

- реализация муниципальной системы оценки качества образования 
позволяет обеспечивать управление информацией для принятия решений, 
планирования действий. 

Тем не менее, на сегодняшний день отсутствует информационная модель 
качества образования, консолидирующая информацию по актуальным 
направлениям системы образования; не сформированы стандарты публичной 
отчетности о различных аспектах деятельности образовательных организаций, 
отсутствуют единые критерии и диагностический инструментарий оценки качества 
образования; необходимо повсеместное внедрение объективной системы оценки 
внеучебных достижений обучающихся; существует необходимость 
совершенствования механизмов участия потребителей и общественных институтов 
в контроле и оценке качества образования и т.д. 

Следствием этого является затруднение в принятии эффективных 
управленческих решений, позволяющих повышать качество образования и 
сокращать отставание наименее успешных групп учащихся от наиболее успешных. 
В системе образования почти не развита практика оценки результативности мер 
государственной политики, что не позволяет уверенно добиваться эффективности 



83 

принимаемых мер. 
 
2. Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 4 

 
Целью подпрограммы 4 «Развитие системы оценки качества образования» 

является создание целостной и сбалансированной системы оценки качества 
образования городского округа на основе принципов открытости, объективности, 
прозрачности, общественно-профессионального участия. 

Для достижения цели необходимо решение следующих задач: 
4.1.1. Включение всех ступеней образования в систему оценки качества с 

использованием механизма внешней оценки, независимой экспертизы и 
рейтингования. 

4.1.2. Включение потребителей образовательных услуг в оценку 
деятельности системы образования через развитие механизмов внешней оценки 
качества образования и государственно-общественного управления. 

Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы 4 
являются: 

- увеличение доли образовательных организаций, попадающих под 
мониторинг и оценку качества образования, за период с 2015 года по 2020 год с 
73,5 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 87 %; за период с 2021 года 
по 2025 год с 87 % по 100 %; 

- стабильное соответствие нормативным требованиям организационно-
технологического сопровождения проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников 9-х, 11 (12)-х классов в 2015-2025 годах; 

- увеличение количества участников мониторинговых исследований 
результатов освоения образовательных программ дошкольного, начального, 
основного и среднего общего образования; системы оценки внеучебных 
достижений обучающихся общеобразовательных организаций, системы оценки 
качества воспитательного процесса в общеобразовательных организациях за 
период с 2015 года по 2020 год с 5,5 тыс. человек (базовый показатель на               
31 декабря 2014 года) до 20,0 тыс. человек; за период с 2021 года по 2025 год с     
20,0 тыс. человек до 22 тыс. человек; 

- увеличение доли образовательных организаций, прошедших внешнюю 
оценку качества образования с участием потребителей образовательных услуг, за 
период с 2015 года по 2020 год с 79 % (базовый показатель на 31 декабря            
2014 года) до 97 %; за период с 2021 года по 2025 год – с 97 % до 100 %. 

Сроки реализации подпрограммы 4 - 2015-2025 годы, в том числе: I этап – 
2015-2020 годы; II этап – 2021-2025 годы 

 
3. Обоснование выделения системы основных мероприятий 

и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 4 
 

Для выполнения задачи 4.1 «Включение всех ступеней образования в 
систему оценки качества с использованием механизма внешней оценки, 
независимой экспертизы и рейтингования» необходимо реализовать следующие 
основные мероприятия: 

4.1.1. Организационно-технологическое сопровождение проведения 
мониторинговых исследований и контрольно-оценочных процедур. 
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Мероприятие включает в себя организационно-технологическое 
сопровождение проведения мониторинговых исследований и контрольно-
оценочных процедур федерального, регионального и муниципальных уровней, 
организацию и проведение контрольно-оценочных процедур по заявкам 
общеобразовательных организаций. 

4.1.2. Обеспечение деятельности МБУ «Старооскольский центр оценки 
качества образования». 

Реализация данного мероприятия направлена на поддержку и развитие 
инструментов оценки результатов обучения в системе образования городского 
округа посредством предоставления субсидии из местного бюджета на выполнение 
муниципального задания Центром оценки качества образования. 

4.1.3. Обеспечение условий для организации и проведения в соответствии с 
действующим законодательством государственной итоговой аттестации 
выпускников общеобразовательных организаций городского округа. 

Мероприятие включает в себя организационно-технологическое 
сопровождение организации и проведения государственной итоговой аттестации 
выпускников общеобразовательных организаций городского округа. 
Финансирование мероприятия осуществляется из средств местного бюджета. 

4.1.4. Совершенствование муниципальной системы мониторинговых 
исследований качества образования: внедрение системы мониторинга результатов 
освоения образовательных программ дошкольного, начального, основного и 
среднего общего образования; системы оценки внеучебных достижений 
обучающихся общеобразовательных организаций, системы оценки качества 
воспитательного процесса в общеобразовательных организациях. 

В рамках реализации этого мероприятия будет поддержано развитие 
разнообразных форм и содержания оценки качества образования в 
общеобразовательных организациях, обеспечивающих систему обратной связи 
между школой и участниками образовательного процесса. Совершенствование 
муниципальной системы мониторинговых исследований качества образования, 
вхождение в единую региональную систему электронного мониторинга позволит 
создать информационную основу для выбора образовательных услуг учащимися и 
их родителями (законными представителями). Финансирование мероприятия 
осуществляется из средств местного бюджета. 

Для выполнения задачи 4.2 «Включение потребителей образовательных 
услуг в оценку деятельности системы образования через развитие механизмов 
внешней оценки качества образования и государственно-общественного 
управления» необходимо обеспечить следующее основное мероприятие: 

4.2.1. Развитие механизмов обратной связи и поддержки потребителя 
посредством информационной открытости системы образования. 

Реализация мероприятия позволит привлечь граждан в управление 
образовательными организациями, будет способствовать своевременному и 
полному информированию населения по вопросам деятельности образовательных 
организаций. 

Финансирование мероприятия осуществляется из средств местного бюджета. 
Система основных мероприятий и показателей подпрограммы 4 

представлена в приложении  1 к муниципальной программе. 
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4. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 4 
(I этап на период 2015-2020 годы) 

 
Таблица 1 

№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Доля образовательных 
организаций, попадающих 
под мониторинг и оценку 
качества образования 

% 75,5 77,6 79,8 82,1 84,5 87 

2 Показатель соответствия 
организационно-
технологического 
сопровождения проведения 
государственной итоговой 
аттестации выпускников     
9-х, 11 (12)-х классов 
нормативным требованиям 

% 100 100 100 100 100 100 

3 Количество участников 
мониторинговых 
исследований результатов 
освоения образовательных 
программ дошкольного, 
начального, основного и 
среднего (полного) общего 
образования; системы 
оценки внеучебных 
достижений обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, системы 
оценки качества 
воспитательного процесса в 
общеобразовательных 
организациях 

тыс. 
человек 5,6 5,7 5,8 5,9 15,0 20,0 

4 Доля образовательных 
организаций, прошедших 
внешнюю оценку качества 
образования с участием 
потребителей 
образовательных услуг 
 

% 82 85 88 91 94 97 
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Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 4 
(II этап на период 2021-2025 годы) 

Таблица 2 
№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2021 2022 2023 2024 2025 

1 Доля образовательных 
организаций, попадающих 
под мониторинг и оценку 
качества образования 

% 89,6 92,3 95,1 98,0 100,0 

2 Показатель соответствия 
организационно-
технологического 
сопровождения проведения 
государственной итоговой 
аттестации выпускников    
9-х, 11 (12)-х классов 
нормативным требованиям 

% 100 100 100 100 100 

3 Количество участников 
мониторинговых 
исследований результатов 
освоения образовательных 
программ дошкольного, 
начального, основного и 
среднего (полного) общего 
образования; системы 
оценки внеучебных 
достижений обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, системы 
оценки качества 
воспитательного процесса в 
общеобразовательных 
организациях 

тыс. 
человек 20,5 21,0 21,3 21,5 22,0 

4 Доля образовательных 
организаций, прошедших 
внешнюю оценку качества 
образования с участием 
потребителей 
образовательных услуг 

% 98 99 100 100 100 

 
Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммы 4 

представлен в приложении 1 к муниципальной программе. 
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5. Ресурсное обеспечение подпрограммы 4 
 

Предполагаемый общий объем финансирования мероприятий 
подпрограммы 4 в 2015 – 2025 годах  за счет  всех   источников    финансирования   
составит   131 566 тыс. рублей, в том числе: 

2015 год – 10 719 тыс. рублей; 
2016 год – 9 161 тыс. рублей; 
2017 год – 11 091 тыс. рублей; 
2018 год – 12 125 тыс. рублей; 
2019 год – 12 557 тыс. рублей; 
2020 год – 12 563 тыс. рублей; 
2021 год – 12 670 тыс. рублей; 
2022 год – 12 670 тыс. рублей; 
2023 год – 12 670 тыс. рублей; 
2024 год – 12 670 тыс. рублей; 
2025 год – 12 670 тыс. рублей. 
Объем финансирования подпрограммы 4 в 2015 - 2025 годах за счет средств 

бюджета Старооскольского городского округа составит 130 720 тыс. рублей, в том 
числе по годам: 

2015 год – 10 691 тыс. рублей; 
2016 год – 9 142 тыс. рублей; 
2017 год – 11 087 тыс. рублей; 
2018 год – 11 806 тыс. рублей; 
2019 год – 12 081 тыс. рублей; 
2020 год – 12 563 тыс. рублей; 
2021 год – 12 670 тыс. рублей; 
2022 год – 12 670 тыс. рублей; 
2023 год – 12 670 тыс. рублей; 
2024 год – 12 670 тыс. рублей; 
2025 год – 12 670 тыс. рублей. 
Предполагается привлечение: 
- средств областного бюджета в сумме 795 тыс. рублей; 
- средств из иных источников в сумме 51 тыс. рублей. 
Объем финансового обеспечения подпрограммы 4 подлежит ежегодному 

уточнению в рамках подготовки проекта решения Совета депутатов 
Старооскольского городского округа о бюджете Старооскольского городского 
округа на очередной финансовый год и плановый период. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 4 за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа и ресурсное обеспечение и прогнозная 
(справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий 
подпрограммы 4 из различных источников финансирования по годам представлены 
соответственно в приложениях 3 и 4 к муниципальной программе. 

 
6. Информация о проектах в составе подпрограммы 4 (цель, результат, 

ресурсное обеспечение и сроки реализации проекта) 
 

Достижение показателей подпрограммы 4 обеспечивает успешная 
реализация муниципальных проектов. 
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1. Проект «Совершенствование единой муниципальной системы оценки 
качества образования в Старооскольском городском округе», целью которого 
является включение не менее 20000 учащихся общеобразовательных организаций 
Старооскольского городского округа в независимые мониторинговые исследования 
результатов освоения образовательных программ по учебным предметам к 01 июня 
2020 года. Результат проекта – разработан и апробирован инструментарий, 
позволяющий включить не менее 20000 учащихся общеобразовательных 
организаций Старооскольского городского округа в независимые мониторинговые 
исследования результатов освоения образовательных программ по учебным 
предметам и обеспечить статистическую обработку полученных результатов.  Срок 
реализации проекта составляет период с 01 января 2019 года по  31 мая 2020 года. 
Финансирование проекта не предполагается. 

2. Проект «Создание модели сопровождения аттестации педагогических 
кадров», целью которого является обеспечение сопровождения аттестации не 
менее 200 педагогических работников образовательных организаций 
Старооскольского городского округа в соответствии с новыми нормативными 
требованиями. Результат проекта – создана функционирующая модель 
сопровождения аттестации педагогических кадров, отвечающая требованиям 
профессионального стандарта «Педагог».  Срок реализации проекта составляет 
период с 30 декабря 2019 года по 30 декабря 2020 года. Финансирование проекта 
не предполагается. 
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ПОДПРОГРАММА 5 
«ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Соисполнитель муниципальной программы, 
 ответственный за подпрограмму 5: 
Управление образования администрации 
 Старооскольского городского округа 
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Паспорт подпрограммы 5 
 

Наименование 
подпрограммы 5 

Организация отдыха и оздоровления детей и подростков 
(далее - подпрограмма 5) 

Соисполнитель 
муниципальной 
программы, 
ответственный за 
подпрограмму 5 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Участники 
подпрограммы 5 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа, муниципальное казенное учреждение 
«Управление капитального строительства» 
Старооскольского городского округа 

Цель (цели) 
подпрограммы 5 

Создание условий для полноценного и безопасного отдыха 
и оздоровления учащихся общеобразовательных 
организаций в возрасте до 18 лет 

Задачи 
подпрограммы 5 

5.1. Повышение качества услуг, оказываемых в детских 
загородных оздоровительных лагерях и лагерях с дневным 
пребыванием детей, организованных на базах 
общеобразовательных организаций. 
5.2. Развитие форм по организации отдыха и оздоровления 
детей в возрасте до 18 лет 

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 5 

2015-2025 годы, в том числе: 
I этап – 2015-2020 годы; 
II этап – 2021-2025 годы 

Общий объем 
бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы 5, в 
том числе за счет 
средств бюджета 
городского округа (с 
расшифровкой 
плановых объемов 
бюджетных 
ассигнований по 
годам ее реализации), 
а также прогнозный 
объем средств, 
привлекаемых из 
других источников 

Планируемый общий объем финансирования 
подпрограммы 5 в период с 2015 года по 2025 год за счет 
всех источников составит 589 630 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета 
Старооскольского    городского    округа    составит   
439 784 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 38 733 тыс. рублей; 
2016 год – 36 772 тыс. рублей; 
2017 год – 39 676 тыс. рублей; 
2018 год – 37 899 тыс. рублей; 
2019 год – 40 344 тыс. рублей; 
2020 год – 41 060 тыс. рублей; 
2021 год – 41 060 тыс. рублей; 
2022 год – 41 060 тыс. рублей; 
2023 год – 41 060 тыс. рублей; 
2024 год – 41 060 тыс. рублей; 
2025 год – 41 060 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
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областного бюджета составит 45 514 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет иных 
источников составит 104 332 тыс. рублей 

Показатели 
конечного результата 
реализации 
подпрограммы 5 

1. Увеличение доли детей, получивших выраженный 
оздоровительный эффект, в общем количестве 
оздоровленных, до 98 % к 2025 году. 
2. Увеличение доли детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, охваченных организованным 
отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей,  
находящихся в трудной жизненной ситуации, до 77 % к 
2025 году. 
3. Увеличение доли детей, охваченных организованным 
отдыхом и оздоровлением, в общей численности учащихся 
общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет до 
83 % к 2025 году 

 
1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 5, описание 

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 
 

Организация отдыха и оздоровления детей в городском округе 
осуществляется в соответствии с федеральными, региональными и 
муниципальными нормативно-правовыми документами. 

Организация отдыха детей проводится по следующим направлениям: 
- отдых в детских оздоровительных загородных лагерях; 
- отдых в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базах 

общеобразовательных организаций. 
Ежегодно в лагерях с дневным пребыванием детей, в детских загородных 

оздоровительных лагерях – «Космос», «Радуга», «Лесная поляна», СОК ОАО 
ОЭМК «Белогорье» в период каникул оздоравливаются более 17 тыс. детей и 
подростков в возрасте до 18 лет, что составляет около 77 % от общего числа детей 
и подростков школьного возраста. Детские лагеря «Космос», «Радуга» и «Лесная 
поляна» полностью финансируются за счет средств местного бюджета. Расходы на 
их содержание составляют более 16 млн. рублей. 

Особое внимание уделяется комплектованию лагерей педагогическими 
кадрами. Детские загородные оздоровительные лагеря и лагеря с дневным 
пребыванием детей укомплектованы квалифицированными кадрами, имеющими 
опыт работы в данных организациях. В рамках социального партнерства 
общеобразовательных организаций городского округа, Старооскольского 
педагогического колледжа и филиала научно-исследовательского университета 
БелГУ студенты работают вожатыми в лагерях с дневным пребыванием детей. 

Методистами МБУ ДПО «СОИРО» разработана программа постоянно 
действующего семинара по теме «Организация летней оздоровительной 
кампании», в рамках которой были проведены занятия с педагогическими 
работниками детских загородных оздоровительных лагерей и лагерей с дневным 
пребыванием детей. 

В ходе подготовки к проведению оздоровительной кампании проводится 
обучение организаторов детского отдыха. 



92 

Характеризуя составляющие летнего отдыха, особое внимание уделено 
вопросу организации питания. В рацион питания детей введен натуральный мед; 
включены продукты, в состав которых входят микронутриенты (йодированная 
соль); проводится витаминизация третьих блюд (добавление витамина C), 
выдаются поливитаминные препараты «Аскорутин» и «Гексавит». 

Все загородные лагеря обслуживают повара, имеющие соответствующее 
образование и работающие в детских дошкольных образовательных организациях. 

На базе общеобразовательных организаций организуются тематические 
лагеря: «Планета здоровья», «Страна Светофория», «Безопасный остров» и другие. 
Деятельность каждого детского загородного оздоровительного лагеря была 
организована в соответствии с комплексными программами. 

В загородных оздоровительных лагерях, в лагерях с дневным пребыванием 
детей организуются специализированные профильные смены. Работа ведется по 
авторским программам, утвержденным муниципальным экспертным советом 
управления образования администрации городского округа. 

В загородных лагерях были созданы профильные отряды туристско-
краеведческой, спортивной направленностей и отряды для интеллектуально 
одаренных детей. 

Ежегодно в августе на базе загородного лагеря «Радуга» проводится смена 
областного патриотического профилактического лагеря «Феникс» для подростков, 
находящихся в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации. 

В городском округе серьезное внимание обращается на 
антитеррористическую и противокриминальную защищенность лагерей. В ходе 
подготовки к летнему сезону управлением образования администрации городского 
округа реализован весь комплекс мероприятий, направленных на обеспечение 
пожарной безопасности, антитеррористической и противокриминальной 
защищенности лагерей. 

Проводятся необходимые надзорные и профилактические мероприятия, 
предусмотрена организация круглосуточной охраны, работа системы 
автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей при пожаре, 
сопровождение организованных групп детей по маршрутам следования к местам 
отдыха и обратно, мероприятий с целью обучения детей навыкам безопасного 
поведения на водной акватории и в лесных массивах. 

Все оздоровительные лагеря оснащены автономной тревожной 
сигнализацией, передающей сообщения о сигналах «Тревога» с объекта в 
дежурную часть соответствующего территориального отдела внутренних дел. 

Показателем эффективной организации работы летних оздоровительных 
лагерей является ежегодная победа в областном смотре-конкурсе муниципальных 
районов и городских округов по организации каникулярного отдыха, оздоровления 
и занятости детей и подростков. В 2013 году в номинации «Лучшее летнее 
оздоровительное учреждение с дневным пребыванием детей» (город) I место занял 
оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей МБОУ «СОШ № 20 с 
углубленным изучением отдельных предметов»; в номинации «Лучшее летнее 
оздоровительное учреждение с дневным пребыванием детей» (село) II место - 
оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей МБОУ «Средняя 
общеобразовательная Городищенская школа с углубленным изучением отдельных 
предметов», в номинации «Лучшее загородное оздоровительное учреждение 
стационарного типа и санаторное оздоровительное учреждение круглогодичного 
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действия» II место - СОК ОАО ОЭМК «Детский загородный оздоровительный 
лагерь «Белогорье». 

Общая характеристика организации летней оздоровительной кампании 
представлена в таблице. 

 
№ 
п/п 

Наименование показателя 2012 
год 

2013 
год 

2014 
год 

1 Численность учащихся общеобразовательных 
организаций, чел. 

23 320 23 572 23 179 

2 Доля детей, получивших выраженный 
оздоровительный эффект, в общем количестве 
оздоровленных детей, % 

95,6 95,8 95,8 

3 Доля детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, охваченных организованным отдыхом 
и оздоровлением, в общем количестве детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, % 

73,0 73,0 73,5 

4 Доля детей, охваченных организованным 
отдыхом и оздоровлением, в общей численности 
учащихся общеобразовательных организаций в 
возрасте до 18 лет составит, % 

71 74 76 

 
Несмотря на достигнутые в последние годы позитивные результаты в сфере 

организации отдыха и оздоровления детей, необходимо внедрение инновационных 
форм организации детской оздоровительной кампании, передовых технологий и 
методов оздоровительной работы с детьми. 

 
2. Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 5 

 
Целью подпрограммы 5 является создание условий для полноценного и 

безопасного отдыха и оздоровления учащихся общеобразовательных организаций в 
возрасте до 18 лет. 

Для достижения цели необходимо решение следующих задач: 
5.1. Повышение качества услуг, оказываемых в детских загородных 

оздоровительных лагерях и лагерях с дневным пребыванием детей, 
организованных на базах общеобразовательных организаций. 

5.2. Развитие форм по организации отдыха и оздоровления детей в возрасте 
до 18 лет. 

Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы 5 
являются: 

- увеличение доли детей, получивших выраженный оздоровительный 
эффект, в общей численности детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, за период с 2015 года по 2020 год с 95,8 % (базовый показатель на 
31 декабря 2014 года) до 97 %; за период с 2021 года по 2025 год с 97 % до 98 %; 

- увеличение доли детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в общем количестве детей, 
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находящихся в трудной жизненной ситуации, за период с 2015 года по 2020 год с 
73,5 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 76,5 %; за период с        
2021 года по 2025 год с 76,5 % до 77 %; 

- увеличение доли детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций 
в возрасте до 18 лет за период с 2015 года по 2020 год с 76 % (базовый показатель 
на 31 декабря 2014 года) до 82 %; за период с 2021 года по 2025 год с 82 % до 83 %. 

Сроки реализации подпрограммы 5 - 2015-2025 годы, в том числе: I этап – 
2015-2020 годы; II этап – 2021-2025 годы. 

 
3. Обоснование выделения системы основных мероприятий 

и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 5 
 

Для выполнения задачи 5.1 «Повышение качества услуг, оказываемых в 
детских загородных оздоровительных лагерях и лагерях с дневным пребыванием 
детей, организованных на базах общеобразовательных организаций» необходимо 
реализовать следующие основные мероприятия: 

5.1.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) детских загородных 
оздоровительных лагерей и лагерей с дневным пребыванием детей. 

Реализация данного мероприятия включает в себя оказание детскими 
загородными оздоровительными лагерями и лагерями с дневным пребыванием 
детей услуг по организации отдыха и оздоровления детей и выполнение работ в 
рамках муниципального задания. 

Финансирование основного мероприятия осуществляется за счет средств 
бюджета Старооскольского городского округа. 

5.1.2. Организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации. 

Реализация мероприятия направлена на проведение оздоровительной 
кампании детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, путем 
предоставления бесплатного питания детям в детских оздоровительных лагерях с 
дневным пребыванием детей. 

Финансирование основного мероприятия осуществляется за счет средств 
федерального бюджета. 

Для выполнения задачи 5.2 «Развитие форм по организации отдыха и 
оздоровления детей в возрасте до 18 лет» необходимо реализовать следующие 
основные мероприятия: 

5.2.1. Организация отдыха и оздоровления детей в лагерях с дневным 
пребыванием детей, организованных на базе общеобразовательных организаций. 

Реализация основного мероприятия направлена на организацию работы 
оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей и летних трудовых 
отрядов. В рамках данного основного мероприятия будет происходить обеспечение 
деятельности оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей и оказание 
данными организациями услуг и выполнение работ по организации отдыха и 
оздоровления детей. 

Финансирование основного мероприятия осуществляется за счет средств 
бюджета Старооскольского городского округа и иных источников. 

5.2.2. Организация отдыха и оздоровления детей на базе загородных 
оздоровительных лагерей. 
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Реализация основного мероприятия направлена на организацию работы 
детских загородных оздоровительных лагерей. 

Финансирование основного мероприятия осуществляется за счет средств 
местного бюджета и иных источников. 

5.2.3. Реконструкция и капитальный ремонт загородных оздоровительных 
лагерей. 

Реализация мероприятия направлена на создание современных условий 
загородных оздоровительных лагерей городского округа. В рамках данного 
основного мероприятия будет происходить выполнение работ по реконструкции и 
капитальному ремонту трех загородных оздоровительных лагерей городского 
округа. 

Финансирование основного мероприятия осуществляется за счет средств 
местного бюджета. 

Система основных мероприятий и показателей подпрограммы 5 
представлена в приложении 1 к муниципальной программе. 

 
4. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 5 

(I этап на период 2015-2020 годы) 
Таблица 1 

№ 
п/п 

Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Доля детей, получивших 
выраженный 
оздоровительный эффект, в 
общей численности детей, 
охваченных 
организованным отдыхом и 
оздоровлением 

% 96,0 96,2 96,4 96,6 96,8 97,0 

2 Доля детей, находящихся в 
трудной жизненной 
ситуации, охваченных 
организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общем 
количестве детей, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации 

% 74,0 74,5 75,0 75,5 76,0 76,5 

3 Доля детей, охваченных 
организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общей 
численности учащихся 
общеобразовательных 
организаций в возрасте до 
18 лет 

% 77 78 79 80 81 82 
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Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 5 

(II этап на период 2021-2025 годы) 
Таблица 2 

№ 
п/п 

Наименование 
показателя 

Единица 
измере-

ния 

Значение показателя по годам 
реализации 

2021 2022 2023 2024 2025 

1 Доля детей, получивших 
выраженный 
оздоровительный эффект, в 
общей численности детей, 
охваченных 
организованным отдыхом и 
оздоровлением 

% 97,2 97,4 97,6 97,8 98 

2 Доля детей, находящихся в 
трудной жизненной 
ситуации, охваченных 
организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общем 
количестве детей, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации 

% 76,5 76,5 76,7 76,9 77 

3 Доля детей, охваченных 
организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общей 
численности учащихся 
общеобразовательных 
организаций в возрасте до 
18 лет 

% 82 82 82,5 82,5 83 

 
Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммы 5 

представлен в приложении 1 к муниципальной программе. 
 

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы 5 
 

Предполагаемый общий объем финансирования мероприятий 
подпрограммы 5 в  2015 - 2025 годах за   счет  всех   источников   финансирования   
составит  589 630  тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 56 560 тыс. рублей; 
2016 год – 53 627 тыс. рублей; 
2017 год – 58 686 тыс. рублей; 
2018 год – 58 131 тыс. рублей; 
2019 год – 51 444 тыс. рублей; 
2020 год – 51 722 тыс. рублей; 
2021 год – 51 892 тыс. рублей; 
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2022 год – 51 892 тыс. рублей; 
2023 год – 51 892 тыс. рублей; 
2024 год – 51 892 тыс. рублей; 
2025 год – 51 892 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета Старооскольского 

городского округа в 2015 - 2025 годах составит 439 784 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 

2015 год – 38 733 тыс. рублей; 
2016 год – 36 772 тыс. рублей; 
2017 год – 39 676 тыс. рублей; 
2018 год – 37 899 тыс. рублей; 
2019 год – 40 344 тыс. рублей; 
2020 год – 41 060 тыс. рублей; 
2021 год – 41 060 тыс. рублей; 
2022 год – 41 060 тыс. рублей; 
2023 год – 41 060 тыс. рублей; 
2024 год – 41 060 тыс. рублей; 
2025 год – 41 060 тыс. рублей. 
Предполагается привлечение: 
- средств областного бюджета в сумме 45 514 тыс. рублей; 
- иных источников в сумме 104 332 тыс. рублей. 
Объем финансового обеспечения подпрограммы 5 подлежит ежегодному 

уточнению в рамках подготовки проекта решения Совета депутатов 
Старооскольского городского округа о бюджете Старооскольского городского 
округа на очередной финансовый год и плановый период. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 5 за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа и ресурсное обеспечение и прогнозная 
(справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий 
подпрограммы 5 из различных источников финансирования по годам представлены 
соответственно в приложениях 3 и 4 к муниципальной программе. 

 
6. Информация о проектах в составе подпрограммы 5 (цель, результат, 

ресурсное обеспечение и сроки реализации проекта) 
 

В ходе выполнения мероприятий подпрограммы 5 реализация муниципальных 
проектов не предусмотрена. 
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ПОДПРОГРАММА 6  
«РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Соисполнитель муниципальной программы, 
 ответственный за подпрограмму 6: 
Управление образования администрации 
 Старооскольского городского округа 
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Паспорт подпрограммы 6 
 

Наименование 
подпрограммы 6 

Развитие дополнительного профессионального образования 
(далее - подпрограмма 6) 

Соисполнитель 
муниципальной 
программы, 
ответственный за 
подпрограмму 6 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Участники 
подпрограммы 6 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа, управление по физической культуре и 
спорту администрации Старооскольского городского округа 

Цель (цели) 
подпрограммы 6 

Обеспечение соответствия квалификации педагогических и 
руководящих работников образовательных организаций 
меняющимся условиям профессиональной деятельности и 
социальной среды 

Задачи 
подпрограммы 6 

6.1. Создание оптимальных условий для получения 
доступного, качественного дополнительного 
профессионального образования педагогическими и 
руководящими работниками Старооскольского городского 
округа, организации работы по повышению квалификации в 
опережающем режиме в условиях модернизации системы 
образования. 
6.2. Создание инновационных моделей организации 
повышения квалификации педагогических и руководящих 
работников Старооскольского городского округа. 
6.3. Развитие системы независимой оценки качества 
дополнительного профессионального образования 

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 6 

2015-2025 годы, в том числе: 
I этап – 2015-2020 годы; 
II этап – 2021-2025 годы 

Общий объем 
бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы 6, в 
том числе за счет 
средств бюджета 
городского округа (с 
расшифровкой 
плановых объемов 
бюджетных 
ассигнований по 
годам ее реализации), 

Планируемый общий объем финансирования 
подпрограммы 6 в 2015 - 2025 годах за счет всех источников 
составит 240 821 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета 
Старооскольского   городского     округа    составит     
232 892 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 17 594 тыс. рублей; 
2016 год – 16 754 тыс. рублей; 
2017 год – 20 385 тыс. рублей; 
2018 год – 20 734 тыс. рублей; 
2019 год – 22 151 тыс. рублей; 
2020 год – 22 379 тыс. рублей; 
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а также прогнозный 
объем средств, 
привлекаемых из 
других источников 

2021 год – 22 579 тыс. рублей; 
2022 год – 22 579 тыс. рублей; 
2023 год – 22 579 тыс. рублей; 
2024 год – 22 579 тыс. рублей; 
2025 год – 22 579 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств 
областного бюджета составит 947 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет иных 
источников составит 6 982 тыс. рублей 

Показатели 
конечного результата 
реализации 
подпрограммы 6 

1. Увеличение доли педагогических и руководящих  
работников образовательных учреждений, прошедших 
повышение квалификации для работы в соответствии с 
федеральными государственными образовательными 
стандартами общего образования, до 100 %  к 2025 году. 
2. Увеличение доли педагогических и руководящих  
работников образовательных организаций, вовлеченных в 
инновационную деятельность,  до 70 % к 2025 году. 
3. Повышение степени удовлетворенности педагогических и 
руководящих работников образовательных организаций 
качеством услуг дополнительного профессионального 
образования от числа слушателей, обучающихся по 
дополнительной профессиональной программе в МБУ ДПО 
«СОИРО»,  до 100 % к 2025 году 

 
1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 6, описание 

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 
 

Согласно  Федеральному  закону  Российской Федерации  от 29  декабря 
2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (п. 2 ч. 5 ст. 47) 
педагогические работники имеют право на дополнительное профессиональное 
образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три 
года. 

В городском округе высокий уровень профессиональной компетенции 
педагогов поддерживается за счет собственного муниципального ресурса - МБУ 
ДПО «СОИРО», который осуществляет образовательную деятельность в двух 
направлениях: 

1. Организация курсов повышения квалификации педагогических и 
руководящих работников Старооскольского городского округа; 

2. Методическое и организационное сопровождение образовательных 
организаций. 

МБУ ДПО «СОИРО» осуществляет повышение квалификации руководящих 
и педагогических работников городского округа в соответствии с лицензией на 
право ведения образовательной деятельности, а также приоритетными нормативно-
правовыми актами муниципального, регионального и федерального уровней. 

Организация курсов повышения квалификации направлена на выявление и 
удовлетворение потребностей специалистов муниципальных образовательных 
организаций в повышении профессиональной компетентности по актуальным 

consultantplus://offline/ref=94F8EFA0656DD26C7020725EED62EF97AC480A800975DBCCCD3E3BD71EC15D580C7E6FAADD6A1AB6u7LEL
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вопросам современной образовательной среды. Подготовка педагогических и 
руководящих работников к внедрению федеральных государственных 
образовательных стандартов общего образования остается приоритетной задачей 
для МБУ ДПО «СОИРО». 

Наряду с проблемой внедрения федерального государственного 
образовательного стандарта общего образования актуальными являются вопросы 
осуществления непрерывного профессионального образования педагогов в 
межкурсовой период, а также мониторинг удовлетворенности качеством услуг 
дополнительного профессионального образования. 

В целом анализ основных показателей эффективности деятельности МБУ 
ДПО «СОИРО» за последние 3 года свидетельствует о положительной динамике. 

 
Показатель 2012 

год 
2013 
год 

2014 
год 

Доля педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, прошедших повышение 
квалификации для работы в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами общего 
образования, % 

16 24 30 

Доля педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, вовлеченных в 
инновационную деятельность, % 

7 9 11 

Степень удовлетворенности педагогических и 
руководящих работников образовательных организаций 
качеством услуг дополнительного профессионального 
образования от числа слушателей, обучающихся по 
дополнительной профессиональной программе в МБУ 
ДПО «СОИРО», % 

50 55 60 

 
Ежегодно 45 % педагогов повышают свою квалификацию на базе МБУ ДПО 

«СОИРО». С 2012 года наблюдается положительная динамика в увеличении 
количества слушателей курсов повышения квалификации: 

2012 год - 1493 человек; 
2013 год - 1720 человек. 
Педагогические и руководящие работники образовательных организаций 

городского округа повышают свою квалификацию не только за счет собственного 
муниципального ресурса, но и на базе других организаций дополнительного 
профессионального образования. 

Модель деятельности МБУ ДПО «СОИРО» позволяет мобильно реагировать 
на происходящие изменения в сфере образования за счет привлечения к реализации 
дополнительных профессиональных программ внештатных преподавателей (более 
150 человек). 68 % дополнительной профессиональной программы реализуют 
доктора и кандидаты наук. 

МБУ ДПО «СОИРО» располагает необходимыми материально-
техническими условиями для осуществления образовательного процесса. 
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Повышение квалификации педагогических и руководящих работников городского 
округа осуществляется не только на базе МБУ ДПО «СОИРО», а также в 
образовательных организациях, которые имеют статус стажировочной площадки. 
Совместная деятельность МБУ ДПО «СОИРО» с образовательными 
организациями округа осуществляется на основании договора. Развитие сети 
стажировочных площадок - одна из перспективных задач по повышению 
эффективности системы дополнительного профессионального образования, 
направленная на удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей 
руководящих и педагогических работников посредством использования 
потенциала ведущих образовательных организаций и опыта лучших педагогов 
городского округа. 

Обучение педагогических и руководящих работников городского округа 
осуществляется по 42 дополнительным профессиональным программам, 
построенным по модульному принципу в соответствии с приоритетами, 
обозначенными в федеральных государственных образовательных стандартах 
общего образования. Имеющиеся ресурсы позволяют МБУ ДПО «СОИРО», во-
первых, качественно и в полном объеме решать актуальные проблемы, связанные с 
подготовкой квалифицированных специалистов для муниципальной 
образовательной системы, во-вторых, работать на опережение, то есть 
анализировать имеющиеся проблемы и решать их с учетом требований времени. 

В межкурсовой период в целях непрерывного самосовершенствования, 
легкой адаптации педагогических и руководящих работников в 
быстроменяющихся социально-экономических условиях осуществляется 
методическая поддержка специалистов посредством индивидуальных 
консультаций, заседаний муниципальных методических объединений, семинаров, 
мастер-классов, заседаний круглых столов, педагогических мастерских, конкурсов 
и конференций, а также современных форм методического сопровождения - 
видеолекций, вебинаров. 

Дальнейшие перспективы МБУ ДПО «СОИРО»: 
- повышение квалификации у 100 % педагогов городского округа по вопросу 

внедрения федерального государственного образовательного стандарта общего 
образования; 

- увеличение до 70 % доли педагогических и руководящих работников 
городского округа, вовлеченных в инновационную деятельность в межкурсовой 
период; 

- повышение степени удовлетворенности педагогов до 100 % качеством 
услуг дополнительного профессионального образования. 

 
2. Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 6 

 
Целью подпрограммы 6 является обеспечение соответствия квалификации 

педагогических и руководящих работников образовательных организаций 
меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды. 

Для достижения цели необходимо решение следующих задач: 
6.1. Создание оптимальных условий для получения доступного, 

качественного дополнительного профессионального образования педагогическими 
и руководящими работниками городского округа, организации работы по 
повышению квалификации в опережающем режиме в условиях модернизации 
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системы образования. 
6.2. Создание инновационных моделей организации повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников Старооскольского 
городского округа. 

6.3. Развитие системы независимой оценки качества дополнительного 
профессионального образования. 

Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы 6 
являются: 

- увеличение доли педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, прошедших повышение квалификации для работы в 
соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 
общего образования, за период с 2015 года по 2025 год с 30 % (базовый показатель 
на 31 декабря 2014 года) до 100%; 

- увеличение доли педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, вовлеченных в инновационную деятельность, за 
период с 2015 года по 2020 год с 11 % (базовый показатель на 31 декабря            
2014 года) до 69 %; за период с 2021 года по 2025 год с 69 % до 70 %; 

- повышение степени удовлетворенности педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций качеством услуг дополнительного 
профессионального образования от числа слушателей, обучающихся по 
дополнительной профессиональной программе в МБУ ДПО «СОИРО», за период с 
2015 года по 2025 год с 60 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до      
100 %. 

Сроки реализации подпрограммы 6 - 2015-2025 годы, в том числе: I этап – 
2015-2020 годы; II этап – 2021-2025 годы. 

 
3. Обоснование выделения системы основных мероприятий 

и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 6 
 

Подпрограмма 6 состоит из основных мероприятий, которые отражают 
актуальные и перспективные направления муниципальной политики в сфере 
дополнительного профессионального образования. 

Для выполнения задачи 6.1 «Создание оптимальных условий для получения 
доступного, качественного дополнительного профессионального образования 
педагогическими и руководящими работниками городского округа, организации 
работы по повышению квалификации в опережающем режиме в условиях 
модернизации системы образования» необходимо реализовать следующие 
основные мероприятия: 

6.1.1. Организация курсов повышения квалификации педагогических и 
руководящих работников образовательных организаций на базе МБУ ДПО 
«СОИРО»; 

6.1.2. Организация курсов повышения квалификации педагогических и 
руководящих работников образовательных организаций, подведомственных 
управлению по физической культуре и спорту; 

6.1.3. Организация непрерывного повышения квалификации педагогических 
работников МБУ ДПО «СОИРО». 

Реализация основных мероприятий подпрограммы характеризует гибкость 
муниципальной системы дополнительного профессионального образования и ее 
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способность быстро реагировать на возникающие потребности экономики в новых 
компетенциях, обнаруживать новые целевые группы в дополнительном 
профессиональном образовании, вносить своевременный и адекватный новым 
задачам вклад в инновационное развитие городского округа. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 

Для выполнения задачи 6.2 «Создание инновационных моделей организации 
повышения квалификации педагогических и руководящих работников 
Старооскольского городского округа» необходимо реализовать следующие 
основные мероприятия: 

6.2.1. Организация стажировок педагогических и руководящих работников 
на базе образовательных организаций городского округа; 

6.2.2. Сопровождение диссеминации инновационного опыта педагогических 
и руководящих работников городского округа. 

С целью формирования и закрепления на практике профессиональных 
знаний, умений и навыков, полученных в ходе теоретической подготовки, в 
содержание дополнительных профессиональных программ включен вариативный 
практико-ориентированный модуль «Стажировка на базе образовательной 
организации» объемом от 8 до 18 учебных часов. Для реализации его содержания в 
городском округе создана сеть стажировочных площадок. 

Развитие сети стажировочных площадок - одна из перспективных задач по 
повышению эффективности системы дополнительного профессионального 
образования, направленная на удовлетворение индивидуальных образовательных 
потребностей педагогических и руководящих кадров городского округа. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 

Для выполнения задачи 6.3 «Развитие системы независимой оценки качества 
дополнительного профессионального образования» необходимо реализовать 
следующее основное мероприятие: 

6.3.1. Организация мониторинга качества дополнительных 
профессиональных программ с применением ИК-технологий. 

Система независимой оценки направлена на: 
- оценку степени удовлетворенности и качества предоставляемой 

образовательной услуги; 
- выявление и устранение проблем, возникающих в ходе получения 

дополнительного профессионального образования. 
Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств бюджета 

Старооскольского городского округа. 
Система основных мероприятий и показателей подпрограммы 6 

представлена в приложении 1 к муниципальной программе. 
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4. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 6 
(I этап на период 2015-2020 годы) 

Таблица 1 
№ 
п/п 

Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Доля педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
организаций, прошедших 
повышение квалификации 
для работы в соответствии 
с федеральными 
государственными 
образовательными 
стандартами общего 
образования 

% 35 45 55 65 79 100 

2 Доля педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
организаций, вовлеченных 
в инновационную 
деятельность 

% 14 25 37 50 63 69 

3 Степень 
удовлетворенности 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
организаций качеством 
услуг дополнительного 
профессионального 
образования от числа 
слушателей, обучающихся 
по дополнительной 
профессиональной 
программе в МБУ ДПО 
«СОИРО» 

% 65 70 75 80 90 100 
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Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 6 
(II этап на период 2021-2025 годы) 

Таблица 2 
№ 
п/п 

Наименование 
показателя 

Единица 
измере-

ния 

Значение показателя по годам 
реализации 

2021 2022 2023 2024 2025 

1 Доля педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
организаций, прошедших 
повышение квалификации 
для работы в соответствии 
с федеральными 
государственными 
образовательными 
стандартами общего 
образования 

% 100 100 100 100 100 

2 Доля педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
организаций, вовлеченных 
в инновационную 
деятельность 

% 69,3 69,5 69,7 69,9 70 

3 Степень 
удовлетворенности 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
организаций качеством 
услуг дополнительного 
профессионального 
образования от числа 
слушателей, обучающихся 
по дополнительной 
профессиональной 
программе в МБУ ДПО 
«СОИРО» 

% 100 100 100 100 100 

 
Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммы 6 

представлен в приложении  1 к муниципальной программе. 
 

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы 6 
 

Предполагаемый общий объем финансирования мероприятий 
подпрограммы 6  за  счет  всех  источников финансирования   в  2015 - 2025 годах  
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составит 240 821 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 18 121 тыс. рублей; 
2016 год – 18 097 тыс. рублей; 
2017 год – 21 085 тыс. рублей; 
2018 год – 21 830 тыс. рублей; 
2019 год – 23 192 тыс. рублей; 
2020 год – 22 916 тыс. рублей; 
2021 год – 23 116 тыс. рублей; 
2022 год – 23 116 тыс. рублей; 
2023 год – 23 116 тыс. рублей; 
2024 год – 23 116 тыс. рублей; 
2025 год – 23 116 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета Старооскольского 

городского округа в 2015 - 2025 годах составит 232 892 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 

2015 год – 17 594 тыс. рублей; 
2016 год – 16 754 тыс. рублей; 
2017 год – 20 385 тыс. рублей; 
2018 год – 20 734 тыс. рублей; 
2019 год – 22 151 тыс. рублей; 
2020 год – 22 379 тыс. рублей; 
2021 год – 22 579 тыс. рублей; 
2022 год – 22 579 тыс. рублей; 
2023 год – 22 579 тыс. рублей; 
2024 год – 22 579 тыс. рублей; 
2025 год – 22 579 тыс. рублей. 
Предполагается привлечение: 
- средств областного бюджета в сумме 947 тыс. рублей; 
- средств из иных источников в сумме 6 982 тыс. рублей. 
Объем финансового обеспечения подпрограммы 6 подлежит ежегодному 

уточнению в рамках подготовки проекта решения Совета депутатов 
Старооскольского городского округа о бюджете Старооскольского городского 
округа на очередной финансовый год и плановый период. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 6 за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа и ресурсное обеспечение и прогнозная 
(справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий 
подпрограммы 6 из различных источников финансирования по годам представлены 
соответственно в приложениях 3 и  4 к муниципальной программе. 

 
6. Информация о проектах в составе подпрограммы 6 (цель, результат, 

ресурсное обеспечение и сроки реализации проекта) 
 

Достижение показателей подпрограммы 6 обеспечивает успешная 
реализация муниципальных проектов. 

1. Проект «Создание системы сопровождения учащихся 
общеобразовательных организаций Старооскольского городского округа, 
испытывающих трудности с освоением основной образовательной программы («#К 
результату вместе»)», целью которого является обеспечение оказания комплексной 
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психолого-педагогической и социально-педагогической помощи не менее 500 
учащимся общеобразовательных организаций Старооскольского городского округа 
по преодолению трудностей с освоением основной образовательной программы к     
31 мая 2020 года. Результат проекта - оказано комплексное психолого-
педагогическое и социально-педагогическое сопровождение не менее 500 
учащимся общеобразовательных организаций Старооскольского городского округа 
по преодолению трудностей с освоением основной общеобразовательной 
программы. Срок реализации проекта составляет период с 30 апреля 2019 года по 
31 мая 2020 года. Финансирование проекта – 40,0 тыс. рублей за счет средств 
бюджета Старооскольского городского округа. 

 2. Проект «Организация системы практик цифрового образования в 
Старооскольском городском округе («Практики цифрового образования»)», целью 
которого является вовлечение не менее 350 руководящих и педагогических 
работников, 4000 обучающихся в активную практику применения цифровых 
образовательных технологий в образовательных организациях Старооскольского 
городского округа к декабрю 2019 года. Результат проекта - создана система 
практик цифрового образования в Старооскольском городском округе, 
обеспечивающая активное применение цифровых образовательных технологий в 
образовательной деятельности участниками образовательных отношений в 
количестве, не менее чем 350 руководящих и педагогических работников, 4000 
обучающихся. Срок реализации проекта составляет период с 21 января 2019 года 
по 13 декабря 2019 года. Финансирование проекта – 34,5 тыс. рублей за счет 
средств бюджета Старооскольского городского округа. 

3. Проект «Создание системы подготовки педагогических работников 
образовательных организаций Старооскольского городского округа к 
преподаванию предметной области «Технология» в условиях обновления 
содержания и методов обучения», целью которого является вовлечние в 
непрерывное персонифицированное повышение квалификации не менее 
пятидесяти педагогических работников образовательных организаций 
Старооскольского городского округа, осуществляющих преподавание предметной 
области «Технология» к 01 сентября 2020 года. Результат проекта – не менее 
пятидесяти педагогических работников образовательных организаций 
Старооскольского городского округа, осуществляющих преподавание предметной 
области «Технология», вовлечены в персонифицированную систему подготовки к 
01 сентября 2020 года. Срок реализации проекта составляет период с 30 сентября 
2019 года по 01 сентября 2020 года. Финансирование проекта – 40,0 тыс. рублей за 
счет средств бюджета Старооскольского городского округа. 

4. Проект «Создание муниципального клуба «ПЛЕЯДА» педагогических 
работников общеобразовательных организаций Старооскольского городского 
округа, работающих с одаренными детьми», целью которого является преодоление 
профессиональных дефицитов в работе с одаренными учащимися у 50 учителей 
общеобразовательных организаций Старооскольского городского округа к 30 июня 
2020 года. Результат проекта – функционирующий клуб «ПЛЕЯДА», позволяющий 
преодолеть профессиональные дефициты в работе с одаренными учащимися у 50 
учителей общеобразовательных организаций Старооскольского городского округа. 
Срок реализации проекта составляет период с 25 февраля  2019 года по 30 июня 
2020 года. Финансирование проекта – 40,0 тыс. рублей за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 
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ПОДПРОГРАММА 7  
«ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Соисполнитель муниципальной программы, 
 ответственный за подпрограмму 7: 
Управление образования администрации 
 Старооскольского городского округа 
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Паспорт подпрограммы 7 
 

Наименование 
подпрограммы 7 

Обеспечение реализации муниципальной программы (далее 
- подпрограмма 7) 

Соисполнитель 
муниципальной 
программы, 
ответственный за 
подпрограмму 7 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Участники 
подпрограммы 7 

Управление образования администрации Старооскольского 
городского округа 

Цель (цели) 
подпрограммы 7 

Создание условий для совершенствования управленческих, 
финансово-экономических механизмов в сфере 
образования 

Задачи 
подпрограммы 7 

7.1. Повышение      эффективности       управления     в 
муниципальной сфере образования. 
7.2. Совершенствование    финансово-экономических 
условий   функционирования   служб   ресурсного 
обеспечения. 
7.3. Оказание мер социальной поддержки гражданам, 
заключившим договор о целевом обучении с 
администрацией Старооскольского городского округа 

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 7 

2015-2025 годы, в том числе: 
I этап – 2015-2020 годы; 
II этап – 2021-2025 годы 

Общий объем 
бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы 7, в 
том числе за счет 
средств бюджета 
городского округа (с 
расшифровкой 
плановых объемов 
бюджетных 
ассигнований по 
годам ее реализации), 
а также прогнозный 
объем средств, 
привлекаемых из 
других источников 

Планируемый общий объем финансирования 
подпрограммы 7 в 2015 - 2025 годах за счет всех 
источников составит 877 544 тыс. рублей. 
Объем финансирования за счет средств бюджета 
Старооскольского    городского    округа    составит   
874 396 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2015 год – 68 399 тыс. рублей; 
2016 год – 66 522 тыс. рублей; 
2017 год – 71 592 тыс. рублей; 
2018 год – 77 584 тыс. рублей; 
2019 год – 81 888 тыс. рублей; 
2020 год – 84 586 тыс. рублей; 
2021 год – 84 765 тыс. рублей; 
2022 год – 84 765 тыс. рублей; 
2023 год – 84 765 тыс. рублей; 
2024 год – 84 765 тыс. рублей; 
2025 год – 84 765 тыс. рублей. 
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Планируемый объем финансирования за счет средств 
областного бюджета составит 3 148 тыс. рублей 

Показатели 
конечного результата 
реализации 
подпрограммы 7 

1. Ежегодное выполнение показателей муниципальной 
программы «Развитие образования Старооскольского 
городского округа» и ее подпрограмм. 
2. Повышение степени удовлетворенности населения 
качеством предоставления муниципальных услуг в сфере 
образования к 2025 году до 96,5 % 

 
1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 7, описание 

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 
 

Управление образования администрации городского округа Белгородской 
области (далее - управление образования) является отраслевым органом 
администрации городского округа Белгородской области, реализующим 
исполнительно-распорядительные функции по управлению системой образования 
на территории Старооскольского городского округа Белгородской области. 

Управление осуществляет координацию и общий контроль деятельности 
муниципальных образовательных организаций, а также иных организаций в 
соответствии с муниципальными правовыми актами главы администрации 
городского округа. 

С целью создания прозрачной системы взаимодействия органов местного 
самоуправления в сфере образования с населением ведется сайт управления 
образования в сети Интернет - www.oskoluno.ru. На данном сайте представлена 
информация о деятельности управления образования и организаций образования 
городского округа. 

Основными задачами деятельности управления образования являются: 
1. Создание правовых, экономических  и  финансовых  условий   для 

свободного функционирования и развития системы образования, обеспечение 
доступности и качества образовательных услуг на территории городского округа. 

2. Определение стратегии развития   и   координация   деятельности 
образовательных организаций, а также осуществление контроля за реализацией 
федеральных образовательных стандартов и функционированием системы 
образования в целях обеспечения непрерывности образовательного процесса. 

3. Реализация целевых образовательных и социальных программ. 
4. Определение правового положения участников отношений в сфере 

образования в рамках соответствующих полномочий управления образования. 
Для осуществления бухгалтерского обслуживания финансово-хозяйственной 

деятельности и ресурсного обеспечения управления образования, организаций 
сферы образования, подведомственных управлению образования, в соответствии с 
требованиями действующего законодательства Российской Федерации действует 
муниципальное казенное учреждение «Центр бухгалтерского обслуживания и 
ресурсного обеспечения учреждений сферы образования Старооскольского 
городского округа». 

Основными целями деятельности муниципального казенного учреждения 
«Центр бухгалтерского обслуживания и ресурсного обеспечения учреждений 
сферы образования Старооскольского городского округа» являются: 
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1. Организация централизованного ведения бухгалтерского, налогового и 
статистического учета управления образования, организаций сферы образования 
Старооскольского городского округа. 

2. Повышение эффективности использования бюджетных средств 
управления образования, организаций сферы образования. 

В 2012 году финансирование сферы образования составило 2181,0            
млн. рублей, в 2013 году - 2615,3 млн. рублей. Средства были израсходованы в 
полном объеме. 

 
2. Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 7 

 
Целью подпрограммы 7 является создание условий для совершенствования 

управленческих, финансово-экономических механизмов в сфере образования. Для 
достижения цели необходимо решение следующих задач: 

7.1. Повышение эффективности управления в муниципальной сфере 
образования. 

7.2.  Совершенствование         финансово-экономических             условий 
функционирования служб ресурсного обеспечения. 

7.3. Оказание мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор 
о целевом обучении с администрацией Старооскольского городского округа. 

Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы 7 
являются: 

- ежегодное выполнение показателей муниципальной программы «Развитие 
образования Старооскольского городского округа» и ее подпрограмм за период с 
2015 года по 2025 год на 100 %; 

- повышение степени удовлетворенности населения качеством 
предоставления муниципальных услуг в сфере образования за период с 2015 года 
по 2020 год с 74 % (базовый показатель на 31 декабря 2014 года) до 92 %; за 
период с 2021 года по 2025 год с 92 % до 96,5 %. 

Сроки реализации подпрограммы 7 - 2015-2025 годы, в том числе: I этап – 
2015-2020 годы; II этап – 2021-2025 годы. 

 
3. Обоснование выделения системы основных мероприятий 

и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 7 
 

Подпрограмма 7 состоит из основных мероприятий, которые отражают 
актуальные и перспективные направления муниципальной политики в сфере 
образования городского округа. 

Для выполнения задачи 7.1 «Повышение эффективности управления в 
муниципальной сфере образования» необходимо реализовать следующее основное 
мероприятие: 

7.1.1. Обеспечение выполнения муниципальных функций в сфере 
образования. Реализация основного мероприятия обеспечивает стабильное 
функционирование сферы образования, соблюдение действующего 
законодательства в данной сфере и направлена на увеличение количества 
образовательных организаций, отвечающих современным требованиям к условиям 
осуществления образовательного процесса. 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств бюджета 
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Старооскольского городского округа. 
Для выполнения задачи 7.2 «Совершенствование финансово-экономических 

условий функционирования служб ресурсного обеспечения» необходимо 
реализовать следующее основное мероприятие: 

7.2.1. Предоставление услуг финансово-экономического сервиса и 
хозяйственного обслуживания организаций сферы образования городского округа. 

Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр 
бухгалтерского обслуживания и ресурсного обеспечения учреждений сферы 
образования Старооскольского городского округа». 

Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа. 

Для выполнения задачи 7.3 «Оказание мер социальной поддержки 
гражданам, заключившим договор о целевом обучении с администрацией 
Старооскольского городского округа» необходимо реализовать следующее 
основное мероприятие: 

7.3.1. Выплаты гражданам, заключившим договор о целевом обучении. 
Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств бюджета 

Старооскольского городского округа. 
Система основных мероприятий и показателей муниципальной программы 

«Развитие образования Старооскольского городского округа на 2015 - 2020 годы» 
подпрограммы 7 представлена в приложении 1 к муниципальной программе. 

 
4. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 7 

(I этап на период 2015-2020 годы) 
Таблица 1 

№ 
п/п 

Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

Значение показателя по годам 
реализации 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Достижение показателей 
муниципальной программы 
«Развитие образования 
Старооскольского 
городского округа» и ее 
подпрограмм 

% 100 100 100 100 100 100 

2 Степень 
удовлетворенности 
населения качеством 
предоставления 
муниципальных услуг в 
сфере образования 

% 75 77 79 82 86 92 
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Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 7 
(II этап на период 2021-2025 годы) 

 
Таблица 2 

№ 
п/п 

Наименование 
показателя 

Единица 
измере-

ния 

Значение показателя по годам 
реализации 

2021 2022 2023 2024 2025 

1 Достижение показателей 
муниципальной программы 
«Развитие образования 
Старооскольского 
городского округа» и ее 
подпрограмм 

% 100 100 100 100 100 

2 Степень 
удовлетворенности 
населения качеством 
предоставления 
муниципальных услуг в 
сфере образования 

% 93 94 95 96 96,5 

 
Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммы 7 

представлен в приложении 1 к муниципальной программе. 
 

5. Ресурсное обеспечение подпрограммы 7 
 

Предполагаемый общий объем финансирования мероприятий 
подпрограммы 7 за счет  всех  источников  финансирования  в  2015 – 2025   годах   
составит   877 544 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 68 426 тыс. рублей; 
2016 год – 66 522 тыс. рублей; 
2017 год – 71 592 тыс. рублей; 
2018 год – 79 026 тыс. рублей; 
2019 год – 83 567 тыс. рублей; 
2020 год – 84 586 тыс. рублей; 
2021 год – 84 765 тыс. рублей; 
2022 год – 84 765 тыс. рублей; 
2023 год – 84 765 тыс. рублей; 
2024 год – 84 765 тыс. рублей; 
2025 год – 84 765 тыс. рублей. 
Объем финансового обеспечения подпрограммы 7 за счет средств бюджета 

Старооскольского   городского    округа    в    2015 – 2025   годах   составит    
874 396  тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 68 399 тыс. рублей; 
2016 год – 66 522 тыс. рублей; 
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2017 год – 71 592 тыс. рублей; 
2018 год – 77 584 тыс. рублей; 
2019 год – 81 888 тыс. рублей; 
2020 год – 84 586 тыс. рублей; 
2021 год – 84 765 тыс. рублей; 
2022 год – 84 765 тыс. рублей; 
2023 год – 84 765 тыс. рублей; 
2024 год – 84 765 тыс. рублей; 
2025 год – 84 765 тыс. рублей. 
Планируемый объем финансирования за счет средств областного бюджета 

составит 3 148 тыс. рублей. 
Объем финансового обеспечения подпрограммы 7 подлежит ежегодному 

уточнению в рамках подготовки проекта решения Совета депутатов 
Старооскольского городского округа о бюджете Старооскольского городского 
округа на очередной финансовый год и плановый период. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 7 за счет средств бюджета 
Старооскольского городского округа и ресурсное обеспечение и прогнозная 
(справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий 
подпрограммы 7 из различных источников финансирования по годам представлены 
соответственно в приложениях 3 и  4 к муниципальной программе. 

 
6. Информация о проектах в составе подпрограммы 7 (цель, результат, 

ресурсное обеспечение и сроки реализации проекта) 
 

В ходе выполнения мероприятий подпрограммы 7 реализация муниципальных 
проектов не предусмотрена. 
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                                                                                                                                                                                              Приложение 1 
к муниципальной программе «Развитие 

                                                                                                                                                                      образования Старооскольского 
                                                                                                                                                                           городского округа» 

 
Система основных мероприятий и показателей муниципальной 

программы «Развитие образования Старооскольского городского округа»  
на I этапе реализации 

 
Таблица 1 

 

Наименование 
муниципальной 

программы, подпрограмм, 
основных мероприятий 

Срок реализации Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель, 
участник 

муниципальной 
программы 

Наименование показателя, единица 
измерения 

Значение показателя конечного и непосредственного 
результата по годам реализации 

2014 
год 

2015 
год 

2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

2019 
год 

2020 
год 

Начало Заверше-
ние 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Муниципальная  
программа «Развитие 
образования 
Старооскольского 
городского округа» 

2015 год 2020 год Управление 
образования 

администрации 
Старооскольского 
городского округа 

(далее - УО), 
управление 
культуры 

администрации 
Старооскольского 
городского округа 

(далее - УК), 
управление по 

Доля детей, зарегистрированных на 
получение услуг дошкольного образования 
и не обеспеченных данными услугами, в 
общей численности детей дошкольного 
возраста, % 

1,4 0,8 0,6 2,4 2,4 2,7 2,7 

Отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
муниципальных образовательных 
организаций дошкольного образования к 
средней заработной плате в общем 
образовании Белгородской области, ед. 
 

1 1 1 1 1 1 1 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

физической 
культуре и спорту 

администрации 
Старооскольского 
городского округа 
(далее - УФКС), 
муниципальное 

казенное 
учреждение 

«Управление 
капитального 

строительства» 
Старооскольского 
городского округа 

(далее - МКУ 
«УКС») 

Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, 
охваченных дошкольным образованием, % 72,5 76,2 76,8 75,0 75,0 75,5 75,5 

Доля воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, 
осваивающих основную образовательную 
программу дошкольного образования, 
соответствующую федеральному 
государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования, в 
общей численности воспитанников 
дошкольных образовательных организаций, 
% 

20 60 100 100 100 100 100 

    Доля дошкольных образовательных 
организаций, в которых оценка 
деятельности организаций, их 
руководителей и основных категорий 
работников осуществляется на основании 
показателей эффективности деятельности 
организаций дошкольного образования, % 

100 100 100 100 100 100 100 

Степень удовлетворенности населения 
качеством реализации программ 
дошкольного образования от количества 
опрошенных, % 

61 70 83 90 95 95 96 

Доля работников сферы дошкольного 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы дошкольного 
образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 100 100 



118 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

74 78 82 87 92 97 99 

    Доля обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, % 

68 69 70 71 72 73 74 

Отношение среднего балла единого 
государственного экзамена (далее - ЕГЭ) (в 
расчете на 1 предмет) в 10% 
общеобразовательных организаций с 
лучшими результатами ЕГЭ (в расчете на 1 
предмет) к среднему баллу ЕГЭ в 10% 
общеобразовательных организаций с 
худшими результатами ЕГЭ, ед. 

1,74 1,7 1,66 1,62 1,58 1,57 1,56 

Отношение средней заработной платы 
педагогических работников 
общеобразовательных организаций 
городского округа к средней заработной 
плате в экономике Белгородской области, 
ед. 

1 1 1 1 1 1 1 

Доля учителей в возрасте до 30 лет в общей 
численности учителей 
общеобразовательных организаций, % 

13,2 14,9 16,7 18,6 20,1 21,1 21,5 

Доля работников сферы общего 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы общего образования, 
имеющих право на получение социальной 
поддержки, % 

100 100 100 100 100 100 100 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

    Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги дополнительного 
образования, в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, % 

62,0 65,0 68,0 94,9 94,9 95,2 95,2 

Увеличение доли детей, занимающихся в 
специализированных спортивных 
учреждениях, от общей численности детей в 
возрасте от 6 до 15 лет 

34,0 34,8 35,6 0 0 0 0 

Увеличение доли спортсменов, ставших 
победителями и призерами соревнований 
областного, всероссийского и 
международного уровня, в общем 
количестве спортсменов, занимающихся на 
этапах спортивного совершенствования и 
высшего спортивного мастерства 

34,7 35,0 35,3 35,8 36,2 0 0 

    Доля учащихся, охваченных 
дополнительными общеобразовательными 
программами, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

42 44 46 48 50 51 52 

    Отношение средней заработной платы 
педагогических работников организаций 
дополнительного образования к средней 
заработной плате учителей в Белгородской 
области, ед. 

0,82 0,85 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0 

Сохранение максимального охвата 
обучающихся, нуждающихся в психолого-
педагогической помощи, медико-
социальном сопровождении, % 

100 100 100 100 100 100 100 

Соответствие организационно-
технологического сопровождения 100 100 100 100 100 100 100 



120 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников 9-х, 11 (12)-х 
классов нормативным требованиям, % 

    Количество участников мониторинговых 
исследований результатов освоения 
образовательных программ дошкольного, 
начального, основного и среднего общего 
образования; системы оценки внеучебных 
достижений обучающихся 
общеобразовательных учреждений, системы 
оценки качества воспитательного процесса в 
общеобразовательных организациях, тыс. 
чел. 

5,6 5,6 5,7 5,8 5,9 15,0 20,0 

Доля образовательных организаций, 
прошедших внешнюю оценку качества 
образования с участием потребителей 
образовательных услуг, % 

79 82 85 88 91 94 97 

Доля образовательных организаций, 
попадающих под мониторинг и оценку 
качества образования, % 

73,5 75,5 77,6 79,8 82,1 84,5 87 

Доля детей, охваченных организованным 
отдыхом и оздоровлением, в общей 
численности учащихся 
общеобразовательных организаций в 
возрасте до 18 лет, % 

76 77 78 79 80 81 82 

    Доля детей, получивших выраженный 
оздоровительный эффект, в общей 
численности детей, охваченных 
организованным отдыхом и оздоровлением, 
% 

95,8 96 96,2 96,4 96,6 96,8 97 

Доля детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, охваченных 73,5 74 74,5 75 75,5 76 76,5 



121 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

организованным отдыхом и оздоровлением, 
в общем количестве детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, % 
 

Доля педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций, 
прошедших повышение квалификации для 
работы в соответствии с федеральными 
государственными образовательными 
стандартами общего образования, % 
 

30 35 45 55 65 79 100 

Доля педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций, 
вовлеченных в инновационную 
деятельность, % 
 

11 14 25 37 50 63 69 

    Степень удовлетворенности педагогических 
и руководящих работников 
образовательных организаций качеством 
услуг дополнительного профессионального 
образования от числа слушателей, 
обучающихся по дополнительной 
профессиональной программе в МБУ ДПО 
«СОИРО», % 
 

60 65 70 75 80 90 100 

Достижение показателей муниципальной 
программы «Развитие образования 
Старооскольского городского округа» и ее 
подпрограмм, % 

100 100 100 100 100 100 100 

Степень удовлетворенности населения 
качеством предоставления муниципальных 
услуг в сфере образования, % 

74 75 77,0 79,0 82,0 86,0 92,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Подпрограмма 1 
«Развитие дошкольного 
образования» 

2015 год 2020 год УО Доля детей, зарегистрированных на 
получение услуг дошкольного образования 
и не обеспеченных данными услугами, в 
общей численности детей дошкольного 
возраста, % 

1,4 0,8 0,6 2,4 2,4 2,7 2,7 

Отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
муниципальных образовательных 
организаций дошкольного образования к 
средней заработной плате в общем 
образовании Белгородской области, ед. 

1 1 1 1 1 1 1 

Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, 
охваченных дошкольным образованием, % 72,5 76,2 76,8 75,0 75,0 75,5 75,5 

Доля воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, 
осваивающих основную образовательную 
программу дошкольного образования, 
соответствующую федеральному 
государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования, в 
общей численности воспитанников 
дошкольных образовательных организаций, 
% 

20 60 100 100 100 100 100 

    Доля дошкольных образовательных 
организаций, в которых оценка 
деятельности организаций, их 
руководителей и основных категорий 
работников осуществляется на основании 
показателей эффективности деятельности 
организаций дошкольного образования, % 

100 100 100 100 100 100 100 

Степень удовлетворенности населения 
качеством реализации программ 61 70 83 90 95 95 96 
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дошкольного образования от количества 
опрошенных, % 

Доля работников сферы дошкольного 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы дошкольного 
образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 100 100 

1.1.1. Обеспечение 
государственных 
гарантий реализации прав 
граждан на получение 
общедоступного и 
бесплатного дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях 

2015 год 2020 год УО Доля детей, зарегистрированных на 
получение услуг дошкольного образования 
и не обеспеченных данными услугами, в 
общей численности детей дошкольного 
возраста, % 

1,4 0,8 0,6 2,4 2,4 2,7 2,7 

1.1.2. Выплаты 
компенсации части 
родительской платы за 
присмотр и уход за 
детьми в образовательных 
учреждениях, 
реализующих основную 
общеобразовательную 
программу дошкольного 
образования 

2015 год 2020 год УО Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, 
охваченных дошкольным образованием, % 

72,5 76,2 76,8 75,0 75,0 75,4 75,5 

1.1.3. Строительство, 
реконструкция, 
капитальный ремонт 
дошкольных 

2015 год 2020 год МКУ «УКС» Количество введенных мест для детей 
дошкольного возраста, ед. 490 220 35 100 100 80 50 
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образовательных 
организаций 

1.2.1. Обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа 

2015 год 2020 год УО Доля воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, 
осваивающих основную образовательную 
программу дошкольного образования, 
соответствующую федеральному 
государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования, в 
общей численности воспитанников 
дошкольных образовательных организаций, 
% 
 

20 60 100 100 100 100 100 

Доля дошкольных образовательных 
организаций, в которых оценка 
деятельности организаций, их 
руководителей и основных категорий 
работников осуществляется на основании 
показателей эффективности деятельности 
организаций дошкольного образования, % 
 

100 100 100 100 100 100 100 

Степень удовлетворенности населения 
качеством реализации программ 
дошкольного образования от количества 
опрошенных, % 

61 70 83 90 95 95 96 

    Отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
муниципальных образовательных 
организаций дошкольного образования к 
средней заработной плате в общем 
образовании Белгородской области, ед. 

1 1 1 1 1 1 1 

1.2.1.1. Проект «Создание 2019 год 2020 год УО Доля воспитанников дошкольных 0 0 0 0 0 100 100 
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центров по 
формированию навыков 
ментального счета на базе 
5 дошкольных 
образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа» 

образовательных организаций, 
осваивающих основную образовательную 
программу дошкольного образования, 
соответствующую федеральному 
государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования, в 
общей численности воспитанников 
дошкольных образовательных организаций, 
% 

1.2.1.2.  Проект «Создание 
центров альтернативной 
коммуникации 
«Ступеньки общения»  
для безречевых детей со 
сложной структурой 
дефекта на базе 4 
дошкольных 
образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа» 

2019 год 2020 год УО Доля воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, 
осваивающих основную образовательную 
программу дошкольного образования, 
соответствующую федеральному 
государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования, в 
общей численности воспитанников 
дошкольных образовательных организаций, 
% 

0 0 0 0 0 100 100 

1.2.1.3.  Проект «Создание 
коммуникативной 
стратегии «Педагог-
родитель» 

2019 год 2020 год УО Доля дошкольных образовательных 
организаций, в которых оценка 
деятельности организаций, их 
руководителей и основных категорий 
работников осуществляется на основании 
показателей эффективности деятельности 
организаций дошкольного образования, % 

0 0 0 0 0 100 100 

1.2.2. Поддержка 
альтернативных форм 
предоставления 
дошкольного образования 
 
 

2015 год 2020 год УО Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства, оказывающих услугу 
по присмотру и уходу за детьми, ед. 0 1 2 2 2 3 3 
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1.3.1. Возмещение 
расходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам и отдельным 
категориям работников 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций, 
проживающих и 
работающих в сельских 
населенных пунктах, 
рабочих поселках 
(поселках городского 
типа) на территории 
Белгородской области, по 
оплате помещения и 
коммунальных услуг 

2015 год 2020 год УО Доля работников сферы дошкольного 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы дошкольного 
образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 100 100 

Подпрограмма 2 
«Развитие общего 
образования» 

2015 год 2020 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

74 78 82 87 92 97 99 

Доля обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, % 

68 69 70 71 72 73 74 

Отношение среднего балла единого 
государственного экзамена (далее - ЕГЭ) (в 
расчете на 1 предмет) в 10% 
общеобразовательных организаций с 
лучшими результатами ЕГЭ (в расчете на 1 

1,74 1,7 1,66 1,62 1,58 1,57 1,56 
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предмет) к среднему баллу ЕГЭ в 10% 
общеобразовательных организаций с 
худшими результатами ЕГЭ, ед. 

Отношение средней заработной платы 
педагогических работников 
общеобразовательных организаций 
городского округа к средней заработной 
плате в экономике Белгородской области, 
ед. 

1 1 1 1 1 1 1 

    Доля учителей в возрасте до 30 лет в общей 
численности учителей 
общеобразовательных организаций, % 

13,2 14,9 16,7 18,6 20,1 21,1 21,5 

Доля работников сферы общего 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы общего образования, 
имеющих право на получение социальной 
поддержки, % 

100 100 100 100 100 100 100 

2.1.1. Обеспечение 
государственных 
гарантий реализации прав 
граждан на получение 
общедоступного и 
бесплатного общего 
образования в 
муниципальных и 
частных 
общеобразовательных 
организациях 

2015 год 2020 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

74 78 82 87 92 97 99 

Отношение средней заработной платы 
педагогических работников 
общеобразовательных организаций 
городского округа к средней заработной 
плате в экономике Белгородской области, 
ед. 

1 1 1 1 1 1 1 

2.1.1.1. Проект  «Создание 
Центра образования 

2018 год 2019 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 

0 0 0 0 92 97 0 
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«Лидер» на базе МБОУ 
«Средняя 
общеобразовательная 
школа № 22» 

требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

2.1.2. Обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 
организаций, в том числе 
предоставление 
муниципальным и 
частным образовательным 
организациям субсидий 

2015 год 2020 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

74 78 82 87 92 97 99 

2.1.2.1. Проект  «Создание 
рекреационной зоны 
«Юный пешеход - 
участник дорожного 
движения» на базе  
МАОУ «СПШ № 33» 

2019 год 2019 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

0 0 0 0 0 97 0 

2.1.2.2. Проект «Создание 
на базе 3 школ 
Старооскольского 
городского округа модели 
сетевого взаимодействия, 
направленной на 
самоопределение и 
профессиональную 
ориентацию учащихся    
9-11-х классов» 

2019 год 2020 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

0 0 0 0 0 97 99 

2.1.2.3. Проект «Создание 
на базе МБОУ «СОШ 
№ 28 с УИОП имени 
А.А. Угарова» модели  по 
реализации 

2019 год 2020 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 

0 0 0 0 0 97 99 
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индивидуальных проектов 
учащихся 10-11 классов с 
участием организаций 
высшего образования и 
работодателей»  

программам общего образования, % 

2.1.2.4. Проект «Создание 
игрового города 
«Профессии 
Белгородчины» для детей 
дошкольного и младшего 
школьного возраста» 

2018 год 2020 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

0 0 0 0 92 97 99 

2.1.2.5. Проект «Создание 
консультационно-
информационного центра 
«Мы - вместе!» для 
родителей детей-
инвалидов, детей с 
ограниченными 
возможностями здоровья» 
 

2018 год 2019 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

0 0 0 0 92 97 0 

2.1.2.6. Проект 
«Организация уроков 
физической культуры 
учащихся 
общеобразовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа на базе 
муниципального 
автономного учреждения 
«Спортивная школа 
олимпийского резерва 
«Золотые перчатки» 

2018 год 2019 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

0 0 0 0 92 97 0 
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2.1.2.7.  Проект 
«Сохранение и 
укрепление здоровья 
детей на основе 
индивидуального медико-
психолого-
педагогического 
сопровождения 
«Воспитываем здоровое 
поколение» 

2018 год 2019 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

0 0 0 0 92 97 0 

2.1.3. Строительство, 
реконструкция и 
капитальный ремонт 
общеобразовательных 
организаций городского 
округа 

2015 год 2020 год МКУ «УКС» Количество объектов, ед. 7 4 3 2 6 4 1 

            

2.1.4.  Проект  «Успех 
каждого ребенка» 

2020 год 2020 год МКУ «УКС» Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

0 0 0 0 0 0 99 

2.2.1. Создание 
современных условий для 
учащихся с разными 
образовательными 
результатами в 
соответствии с 
требованиями 
федерального 
государственного 
образовательного 

2015 год 2020 год УО Отношение среднего балла единого 
государственного экзамена (далее - ЕГЭ) (в 
расчете на 1 предмет) в 10% 
общеобразовательных организаций с 
лучшими результатами ЕГЭ (в расчете на 1 
предмет) к среднему баллу ЕГЭ в 10% 
общеобразовательных организаций с 
худшими результатами ЕГЭ, ед. 

1,74 1,7 1,66 1,62 1,58 1,57 1,56 

Доля учащихся, охваченных горячим 
питанием, % 

100 100 100 100 100 100 100 
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стандарта 

2.2.1.1. Проект «Создание 
системы наставничества и 
шефства для 
обучающихся 
образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа 
«#Интеллект_плюс» 

2019 год 2020 год УО Отношение среднего балла единого 
государственного экзамена (далее - ЕГЭ) (в 
расчете на 1 предмет) в 10% 
общеобразовательных организаций с 
лучшими результатами ЕГЭ (в расчете на 1 
предмет) к среднему баллу ЕГЭ в 10% 
общеобразовательных организаций с 
худшими результатами ЕГЭ, ед. 

0 0 0 0 0 1,57 1,56 

2.2.2. Организационно-
методическое 
сопровождение 
мероприятий, 
направленных на 
модернизацию 
муниципальной системы 
общего образования 

2015 год 2020 год УО Доля обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, % 

68 69 70 71 72 73 74 

2.2.2.1.  Проект «Создание 
модели эпизодической 
интеграции детей с 
инвалидностью, с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
(далее – ОВЗ) школ 
Старооскольского 
городского округа и 
учащихся МБОУ «СОШ 
№ 30» 

2019 год 2020 год УО Доля учащихся, обучающихся в 
современных условиях, соответствующих 
требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по 
программам общего образования, % 

0 0 0 0 0 97 99 

Сохранение максимального охвата 
обучающихся, нуждающихся в психолого-
педагогической помощи, медико-
социальном сопровождении, % 

0 0 0 0 0 100 100 

2.3.1. Возмещение части 
затрат в связи с 
предоставлением 
учителям 

2015 год 2020 год УО Доля работников сферы общего 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы общего образования, 

100 100 100 100 100 100 100 
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общеобразовательных 
организаций ипотечного 
кредита 

имеющих право на получение социальной 
поддержки, % 

Доля учителей в возрасте до 30 лет в общей 
численности учителей 
общеобразовательных организаций, % 

13,2 14,9 16,7 18,6 20,1 21,1 21,5 

2.3.2. Оплата проезда 
педагогическим 
работникам к месту 
работы и обратно, 
проживающим в городе и 
работающим в 
общеобразовательных 
организациях сельских 
территорий 

2015 год 2020 год УО Доля работников сферы общего 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы общего образования, 
имеющих право на получение социальной 
поддержки, % 

100 100 100 100 100 100 100 

2.3.3. Выплата 
ежемесячного денежного 
вознаграждения за 
классное руководство 

2015 год 2020 год УО Отношение средней заработной платы 
педагогических работников 
общеобразовательных организаций 
городского округа к средней заработной 
плате в экономике Белгородской области, 
ед. 

1 1 1 1 1 1 1 

2.3.4. Возмещение 
расходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам и отдельным 
категориям работников 
(библиотекарей и 
медицинских работников) 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
проживающим и 

2015 год 2020 год УО Доля работников сферы общего 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы общего образования, 
имеющих право на получение социальной 
поддержки, % 

100 100 100 100 100 100 100 
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работающим в сельских 
населенных пунктах, 
рабочих поселках 
(поселках городского 
типа) на территории 
Белгородской области, по 
оплате помещения и 
коммунальных услуг 

Подпрограмма 3 
«Развитие 
дополнительного 
образования» 
 
 

2015 год 2020 год УО, УФКС, УК, 
МКУ «УКС» 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги дополнительного 
образования, в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет 
 

62 65 68,0 94,9 94,9 95,2 95,2 

Доля учащихся, охваченных 
дополнительными общеобразовательными 
программами, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным 
программам, % 
 

42 44 46 48 50 51 52 

Увеличение доли детей, занимающихся в 
специализированных спортивных 
учреждениях, от общей численности детей в 
возрасте от 6 до 15 лет, % 

34,0 34,8 35,6 0 0 0 0 

Увеличение доли спортсменов, ставших 
победителями и призерами соревнований 
областного, всероссийского и 
международного уровня, в общем 
количестве спортсменов, занимающихся на 
этапах спортивного совершенствования и 
высшего спортивного мастерства, % 

34,7 35,0 35,3 35,8 36,2 0 0 
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    Отношение средней заработной платы 
педагогических работников организаций 
дополнительного образования к средней 
заработной плате учителей в Белгородской 
области, ед. 

0,82 0,85 0,9 1 1 1 1 

Сохранение максимального охвата 
обучающихся, нуждающихся в психолого-
педагогической помощи, медико-
социальном сопровождении, % 

100 100 100 100 100 100 100 

3.1.1. Обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования, 
подведомственных 
управлению образования 

2015 год 2020 год УО Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги дополнительного 
образования, в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, % 

62 65 68,0 94,9 94,9 95,2 95,2 

Увеличение доли детей, занимающихся в 
специализированных спортивных 
учреждениях, от общей численности детей в 
возрасте от 6 до 15 лет, % 

34,0 34,8 35,6 0 0 0 0 

3.1.1.1.  Проект «Создание 
квест-площадок «Музей – 
детям» для обучающихся 
7-8 –х классов 
общеобразовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа» 

2019 год 2020 год УО Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги дополнительного 
образования, в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, % 0 0 0 0 0 95,2 95,2 

3.1.1.2. Проект «Создание 
муниципальной 
экологической мастерской 
«Сделаем город чище» на 
базе МБУ ДО «Центр 
эколого-биологического 
образования» 

2019 год 2020 год УО Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги дополнительного 
образования, в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, % 0 0 0 0 0 95,2 95,2 
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3.1.2. Обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования, 
подведомственных 
управлению культуры 

2015 год 2020 год УК Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги дополнительного 
образования, в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, % 62 65 68,0 94,9 94,9 95,2 95,2 

3.1.3. Обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования, 
подведомственных 
управлению по 
физической культуре и 
спорту 

2015 год 2016 год УФКС Увеличение доли детей, занимающихся в 
специализированных спортивных 
учреждениях, от общей численности детей в 
возрасте от 6 до 15 лет, % 

34,0 34,8 35,6 0 0 0 0 

Увеличение доли спортсменов, ставших 
победителями и призерами соревнований 
областного, всероссийского и 
международного уровня, в общем 
количестве спортсменов, занимающихся на 
этапах спортивного совершенствования и 
высшего спортивного мастерства, % 

34,7 35,0 35,3 0 0 0 0 

3.1.4. Реконструкция и 
капитальный ремонт 
организаций 
дополнительного 
образования 

2017 год 2019 год МКУ «УКС» Количество объектов, ед. 0 0 0 2 0 1 0 

3.2.1. Организационно-
методическое 
сопровождение 
мероприятий, 
направленных на 
модернизацию 
муниципальной системы 
дополнительного 
образования 

2015 год 2020 год УО Доля учащихся, охваченных 
дополнительными общеобразовательными 
программами, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным 
программам, % 

42 44 46 48 50 51 52 

Увеличение доли спортсменов, ставших 34,7 35,0 35,3 0 0 0 0 
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победителями и призерами соревнований 
областного, всероссийского и 
международного уровня, в общем 
количестве спортсменов, занимающихся на 
этапах спортивного совершенствования и 
высшего спортивного мастерства, % 

3.2.1.1. Проект «Создание 
лаборатории технического 
творчества и 
робототехники «Будущие 
инженеры» на базах 
муниципальных 
учреждений 
дополнительного 
образования 
Старооскольского 
городского округа» 

2018 год 2019 год УО Доля учащихся, охваченных 
дополнительными общеобразовательными 
программами, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным 
программам, % 

0 0 0 0 50 51 0 

3.2.1.2.  Проект «Создание 
на базе МБУ ДО «Центр 
дополнительного 
образования 
«Одаренность» Центра, 
координирующего 
деятельность участников 
общероссийской 
общественно-
государственной детско-
юношеской организации 
«Российское движение 
школьников» 
«#ШколаРДШ» 

2019 год 2020 год УО Доля учащихся, охваченных 
дополнительными общеобразовательными 
программами, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным 
программам, % 

0 0 0 0 0 51 52 

3.2.2. Совершенствование 
финансово-
экономических условий 

2015 год 2020 год УО Отношение средней заработной платы 
педагогических работников организаций 
дополнительного образования к средней 

0,82 0,85 0,9 1 1 1 1 
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организаций 
дополнительного 
образования 
(финансирование 
расходов на оплату труда 
педагогических 
работников 
образовательных 
организаций) 

заработной плате учителей в Белгородской 
области, ед. 

3.2.3. Обеспечение 
медико-социального 
сопровождения 
обучающихся и 
воспитанников 
организаций общего, 
дошкольного и 
дополнительного 
образования 

2015 год 2020 год УО Сохранение максимального охвата 
обучающихся, нуждающихся в психолого-
педагогической помощи, медико-
социальном сопровождении, % 

100 100 100 100 100 100 100 

3.2.3.1. Проект  «Создание 
модели комплексной 
поддержки обучающихся, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации и 
социально опасном 
положении» 

2018 год 2020 год УО Сохранение максимального охвата 
обучающихся, нуждающихся в психолого-
педагогической помощи, медико-
социальном сопровождении, % 

0 0 0 0 100 100 100 

3.2.4. Материальное 
поощрение и социальная 
поддержка учащихся 
муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования, 
подведомственных 
управлению культуры 

2015 год 2020 год УК Доля учащихся, охваченных 
дополнительными общеобразовательными 
программами, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным 
программам, % 

42 44 46 48 50 51 52 
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3.2.5. Оплата проезда 
педагогическим 
работникам к месту 
работы и обратно, 
проживающим в городе и 
работающим в 
муниципальных 
учреждениях 
дополнительного 
образования сельских 
территорий, 
подведомственных 
управлению культуры 

2015 год 2020 год УК Доля работников сферы дополнительного 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы дополнительного 
образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 100 100 

3.2.6. Возмещение 
расходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам 
муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования, 
подведомственных 
управлению культуры, 
проживающим и 
работающим в сельских 
населенных пунктах, 
рабочих поселках 
(поселках городского 
типа) на территории 
Белгородской области, по 
оплате помещения и 
коммунальных услуг 

2015 год 2020 год УК Доля работников сферы дополнительного 
образования, получающих социальную 
поддержку, в общей численности 
работников сферы дополнительного 
образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 100 100 

3.2.7.  Проект 2019 год 2020 год УК Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 0 0 0 0 0 95,2 95,2 



139 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

«Культурная среда» получающих услуги дополнительного 
образования, в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, % 

3.2.8.  Поддержка 
муниципальных 
образовательных 
организаций 
дополнительного 
образования в сфере 
культуры и их работников 

2019 год 2019 год УК Количество лучших работников 
образовательных организаций 
дополнительного образования в сфере 
культуры, находящихся на территориях 
сельских поселений, получивших 
государственную поддержку, чел. 
 

0 0 0 0 0 1 0 

Подпрограмма 4 
«Развитие системы 
оценки качества 
образования» 

2015 год 2020 год УО Доля образовательных организаций, 
попадающих под мониторинг и оценку 
качества образования, % 

73,5 75,5 77,6 79,8 82,1 84,5 87 

Соответствие организационно-
технологического сопровождения 
проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников 9-х, 11 (12)-х 
классов нормативным требованиям, % 

100 100 100 100 100 100 100 

Количество участников мониторинговых 
исследований результатов освоения 
образовательных программ дошкольного, 
начального, основного и среднего общего 
образования; системы оценки внеучебных 
достижений обучающихся 
общеобразовательных организаций, 
системы оценки качества воспитательного 
процесса в общеобразовательных 
организациях, тыс. чел. 

5,5 5,6 5,7 5,8 5,9 15,0 20,0 

Доля образовательных организаций, 
прошедших внешнюю оценку качества 
образования с участием потребителей 
образовательных услуг, % 

79 82 85 88 91 94 97 
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4.1.1.  Организационно-
технологическое 
сопровождение 
проведения 
мониторинговых 
исследований и 
контрольно-оценочных 
процедур 

2015 год 2020 год УО Доля образовательных организаций, 
попадающих под мониторинг и оценку 
качества образования, % 

73,5 75,5 77,6 79,8 82,1 84,5 87 

4.1.1.1.  Проект 
«Совершенствование 
единой муниципальной 
системы оценки качества 
образования в 
Старооскольском 
городском округе» 

2019 год 2020 год УО Доля образовательных организаций, 
попадающих под мониторинг и оценку 
качества образования, % 

0 0 0 0 0 84,5 87 

4.1.2. Обеспечение 
деятельности МБУ 
«Старооскольский центр 
оценки качества 
образования» 

2015 год 2020 год УО Удовлетворенность потребителей качеством 
предоставления услуг, % 

100 100 100 100 100 100 100 

4.1.3. Обеспечение 
условий для организации 
и проведения в 
соответствии с 
действующим 
законодательством 
государственной итоговой 
аттестации выпускников 
общеобразовательных 
организаций городского 
округа 

2015 год 2020 год УО Соответствие организационно-
технологического сопровождения 
проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников 9-х, 11 (12)-х 
классов нормативным требованиям, % 

100 100 100 100 100 100 100 

4.1.4. Совершенствование 
муниципальной системы 

2015 год 2020 год УО Количество участников мониторинговых 
исследований результатов освоения 

5,5 5,6 5,7 5,8 5,9 15,0 20,0 
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мониторинговых 
исследований качества 
образования: внедрение 
системы мониторинга 
результатов освоения 
образовательных 
программ дошкольного, 
начального, основного и 
среднего общего 
образования; системы 
оценки внеучебных 
достижений обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, системы 
оценки качества 
воспитательного процесса 
в общеобразовательных 
учреждениях 

образовательных программ дошкольного, 
начального, основного и среднего общего 
образования; системы оценки внеучебных 
достижений обучающихся 
общеобразовательных организаций, 
системы оценки качества воспитательного 
процесса в общеобразовательных 
учреждениях, тыс. человек 

4.2.1. Развитие 
механизмов обратной 
связи и поддержки 
потребителя посредством 
информационной 
открытости системы 
образования 

2015 год 2020 год УО Доля образовательных организаций, 
прошедших внешнюю оценку качества 
образования с участием потребителей 
образовательных услуг, % 

79 82 85 88 91 94 97 

4.2.1.1. Проект «Создание 
модели сопровождения 
аттестации 
педагогических кадров» 

2019 год 2020 год УО Доля образовательных организаций, 
прошедших внешнюю оценку качества 
образования с участием потребителей 
образовательных услуг, % 

0 0 0 0 0 94 97 

Подпрограмма 5 
«Организация отдыха и 
оздоровления детей и 
подростков» 

2015 год 2020 год УО Доля детей, охваченных организованным 
отдыхом и оздоровлением, в общей 
численности учащихся 
общеобразовательных организаций в 
возрасте до 18 лет, % 

76 77 78 79 80 81 82 
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Доля детей, получивших выраженный 
оздоровительный эффект, в общей 
численности детей, охваченных 
организованным отдыхом и оздоровлением, 
% 

95,8 96 96,2 96,4 96,6 96,8 97 

Доля детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, охваченных 
организованным отдыхом и оздоровлением, 
в общем количестве детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, % 

73,5 74 74,5 75 75,5 76 76,5 

5.1.1. Обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) детских 
загородных 
оздоровительных лагерей 
и лагерей с дневным 
пребыванием детей 

2015 год 2020 год УО Доля детей, получивших выраженный 
оздоровительный эффект, в общей 
численности детей, охваченных 
организованным отдыхом и оздоровлением, 
% 

95,8 96 96,2 96,4 96,6 96,8 97 

5.1.2. Организация отдыха 
и оздоровления детей, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации 

2015 год 2020 год УО Доля детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, охваченных 
организованным отдыхом и оздоровлением, 
в общем количестве детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, % 

73,5 74 74,5 75 75,5 76 76,5 

5.2.1. Организация отдыха 
и оздоровления детей в 
лагерях с дневным 
пребыванием, 
организованных на базе 
общеобразовательных 
организаций 

2015 год 2020 год УО Доля детей, охваченных организованным 
отдыхом и оздоровлением, в общей 
численности учащихся 
общеобразовательных организаций в 
возрасте до 18 лет, % 

76 77 78 79 80 81 82 

5.2.2. Организация отдыха 
и оздоровления детей на 
базе загородных 

2015 год 2020 год УО Доля детей, охваченных организованным 
отдыхом и оздоровлением, в общей 
численности учащихся 

76 77 78 79 80 81 82 



143 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

оздоровительных лагерей общеобразовательных организаций в 
возрасте до 18 лет, % 

5.2.3. Реконструкция и 
капитальный ремонт 
загородных 
оздоровительных лагерей 

2015 год 2017 год МКУ «УКС» Количество объектов, ед. 1 3 3 3 0 0 0 

Подпрограмма 6 
«Развитие 
дополнительного 
профессионального 
образования» 

2015 год 2020 год УО Доля педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций, 
прошедших повышение квалификации для 
работы в соответствии с федеральными 
государственными образовательными 
стандартами общего образования, % 

30 35 45 55 65 79 100 

Доля педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций, 
вовлеченных в инновационную 
деятельность, % 

11 14 25 37 50 63 69 

Степень удовлетворенности педагогических 
и руководящих работников 
образовательных организаций качеством 
услуг дополнительного профессионального 
образования от числа слушателей, 
обучающихся по дополнительной 
профессиональной программе в МБУ ДПО 
«СОИРО», % 

60 65 70 75 80 90 100 

6.1.1. Организация курсов 
повышения квалификации 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
организаций на базе МБУ 
ДПО «СОИРО» 

2015 год 2020 год УО Доля педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций, 
прошедших повышение квалификации для 
работы в соответствии с федеральными 
государственными образовательными 
стандартами общего образования, % 

30 35 45 55 65 79 100 

6.1.2. Организация курсов 2015 год 2016 год УФКС Количество групп слушателей из 1 1 0 0 0 0 0 
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повышения квалификации 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению по 
физической культуре и 
спорту 

педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, 
подведомственных управлению по 
физической культуре и спорту, 
осваивающих дополнительные 
профессиональные программы, ед. 

6.1.3. Организация 
непрерывного повышения 
квалификации 
педагогических 
работников МБУ ДПО 
«СОИРО» 

2015 год 2020 год УО Количество педагогических работников 
МБУ ДПО «СОИРО», прошедших курсы 
повышения квалификации, ед. 

10 10 10 10 10 10 10 

6.2.1. Организация 
стажировок 
педагогических и 
руководящих работников 
на базе образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа 

2015 год 2020 год УО Доля педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций, 
вовлеченных в инновационную 
деятельность, % 

11 14 25 37 50 63 69 

6.2.1.1.  Проект «Создание 
системы сопровождения 
учащихся 
общеобразовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа, 
испытывающих трудности 
с освоением основной 
образовательной 
программы («#К 

2019 год 2020 год УО Доля педагогических и руководящих 
работников образовательных организаций, 
вовлеченных в инновационную 
деятельность, % 

0 0 0 0 0 63 69 
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результату вместе»)» 

6.2.2. Сопровождение 
диссеминации 
инновационного опыта 
педагогических и 
руководящих работников 
городского округа 

2015 год 2020 год УО Количество методических мероприятий по 
диссеминации инновационного опыта 
педагогических и руководящих работников 
городского округа, ед. 

15 20 22 25 30 35 40 

6.2.2.1.  Проект 
«Организация системы 
практик цифрового 
образования в 
Старооскольском 
городском округе 
(«Практики цифрового 
образования»)» 

2019 год 2019 год УО Количество методических мероприятий по 
диссеминации инновационного опыта 
педагогических и руководящих работников 
городского округа, ед. 

0 0 0 0 0 35 0 

6.2.2.2. Проект «Создание 
системы подготовки 
педагогических 
работников 
образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа к 
преподаванию 
предметной области 
«Технология» в условиях 
обновления содержания и 
методов обучения» 

2019 год 2020 год УО Количество методических мероприятий по 
диссеминации инновационного опыта 
педагогических и руководящих работников 
городского округа, ед. 

0 0 0 0 0 35 40 

6.2.2.3. Проект «Создание 
муниципального клуба 
«ПЛЕЯДА» 
педагогических 
работников 

2019 год 2020 год УО Количество методических мероприятий по 
диссеминации инновационного опыта 
педагогических и руководящих работников 
городского округа, ед. 

0 0 0 0 0 35 40 
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общеобразовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа, 
работающих с 
одаренными детьми» 

6.3.1. Организация 
мониторинга качества 
дополнительных 
профессиональных 
программ с применением 
ИК-технологий 

2015 год 2020 год УО Степень удовлетворенности педагогических 
и руководящих работников 
образовательных организаций качеством 
услуг дополнительного профессионального 
образования от числа слушателей, 
обучающихся по дополнительной 
профессиональной программе в МБУ ДПО 
«СОИРО», % 

60 65 70 75 80 90 100 

Подпрограмма 7 
«Обеспечение реализации 
муниципальной 
программы» 

2015 год 2020 год УО Достижение показателей муниципальной 
программы «Развитие образования 
Старооскольского городского округа» и ее 
подпрограмм, % 

100 100 100 100 100 100 100 

Степень удовлетворенности населения 
качеством предоставления муниципальных 
услуг в сфере образования, % 

74 75 77 79 82 86 92 

7.1.1. Обеспечение 
выполнения 
муниципальных функций 
в сфере образования 

2015 год 2020 год УО Достижение показателей муниципальной 
программы «Развитие образования 
Старооскольского городского округа» и ее 
подпрограмм, % 

100 100 100 100 100 100 100 

7.2.1. Предоставление 
услуг финансово-
экономического сервиса и 
хозяйственного 
обслуживания 
организаций сферы 
образования городского 

2015 год 2020 год УО Степень удовлетворенности населения 
качеством предоставления муниципальных 
услуг в сфере образования, % 

74 75 77 79 82 86 92 
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округа 

7.3.1. Выплаты 
гражданам, заключившим 
договор о целевом 
обучении 

2017 год 2020 год УО Доля граждан, заключивших договор о 
целевом обучении, получающих 
социальную поддержку, в общей 
численности граждан, заключивших договор 
о целевом обучении, имеющих право на 
получение социальной поддержки, % 

0 0 0 100 100 100 100 

 



148 

 

Система основных мероприятий и показателей муниципальной 
программы «Развитие образования Старооскольского городского округа»  

на II этапе реализации 
 

Таблица 2 
 

Наименование 
муниципальной программы, 

подпрограмм, основных 
мероприятий 

Срок реализации Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель, 
участник 

муниципальной 
программы 

Наименование показателя, единица измерения Значение показателя конечного и 
непосредственного результата по 

годам реализации 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

2025 
год 

Начало Заверше-
ние 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Муниципальная программа 
«Развитие образования 
Старооскольского 
городского округа» 

2021 год 2025 год Управление 
образования 

администрации 
Старооскольского 
городского округа 

(далее - УО), 
управление культуры 

администрации 
Старооскольского 
городского округа 

(далее - УК), 
управление по 

физической культуре и 
спорту администрации 

Старооскольского 
городского округа 
(далее - УФКС), 
муниципальное 

казенное учреждение 

Доля детей, зарегистрированных на получение услуг 
дошкольного образования и не обеспеченных данными 
услугами, в общей численности детей дошкольного 
возраста, % 

2,6 2,5 2,5 2,4 2,4 

Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дошкольного образования к 
средней заработной плате в общем образовании 
Белгородской области, ед. 

1 1 1 1 1 

Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, охваченных 
дошкольным образованием, % 76 76,2 77 77 78 

Доля воспитанников дошкольных образовательных 
организаций, осваивающих основную образовательную 
программу дошкольного образования, соответствующую 
федеральному государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования, в общей численности 
воспитанников дошкольных образовательных организаций, 

100 100 100 100 100 
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«Управление 
капитального 

строительства» 
Старооскольского 
городского округа 

(далее - МКУ «УКС») 

% 

   Доля дошкольных образовательных организаций, в 
которых оценка деятельности организаций, их 
руководителей и основных категорий работников 
осуществляется на основании показателей эффективности 
деятельности организаций дошкольного образования, % 

100 100 100 100 100 

Степень удовлетворенности населения качеством 
реализации программ дошкольного образования от 
количества опрошенных, % 

97 97 98 98 98 

Доля работников сферы дошкольного образования, 
получающих социальную поддержку, в общей численности 
работников сферы дошкольного образования, имеющих 
право на получение социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 

Доля учащихся, обучающихся в современных условиях, 
соответствующих требованиям федеральных 
государственных образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по программам 
общего образования, % 

100 100 100 100 100 

    Доля обучающихся по программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, % 

75 76 77 78 79 

Отношение среднего балла единого государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10% 
общеобразовательных организаций с лучшими 
результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к среднему 
баллу ЕГЭ в 10% общеобразовательных организаций с 
худшими результатами ЕГЭ, ед. 

1,55 1,54 1,53 1,52 1,51 

Отношение средней заработной платы педагогических 
работников общеобразовательных организаций городского 
округа к средней заработной плате в экономике 
Белгородской области, ед. 

1 1 1 1 1 
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Доля учителей в возрасте до 30 лет в общей численности 
учителей общеобразовательных организаций, % 21,8 22 22,1 22,2 22,3 

Доля работников сферы общего образования, получающих 
социальную поддержку, в общей численности работников 
сферы общего образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 

    Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 
дополнительного образования, в общей численности детей 
в возрасте от 5 до 18 лет, % 

95,4 95,6 95,8 96 96 

Доля учащихся, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей 
численности учащихся, обучающихся по программам 
общего образования, % 

80 82 84 86 88 

    Отношение средней заработной платы педагогических 
работников организаций дополнительного образования к 
средней заработной плате учителей в Белгородской 
области, ед. 

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 

Сохранение максимального охвата обучающихся, 
нуждающихся в психолого-педагогической помощи, 
медико-социальном сопровождении, % 

100 100 100 100 100 

Соответствие организационно-технологического 
сопровождения проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников 9-х, 11 (12)-х классов 
нормативным требованиям, % 

100 100 100 100 100 

    Количество участников мониторинговых исследований 
результатов освоения образовательных программ 
дошкольного, начального, основного и среднего общего 
образования; системы оценки внеучебных достижений 
обучающихся общеобразовательных организаций, системы 
оценки качества воспитательного процесса в 

20,5 21,0 21,3 21,5 22,0 
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общеобразовательных организациях, тыс. чел. 

Доля образовательных организаций, прошедших внешнюю 
оценку качества образования с участием потребителей 
образовательных услуг, % 

98 99 100 100 100 

Доля образовательных организаций, попадающих под 
мониторинг и оценку качества образования, % 89,6 92,3 95,1 98 100 

Доля детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности учащихся 
общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет, % 

82 82 82,5 82,5 83 

    Доля детей, получивших выраженный оздоровительный 
эффект, в общей численности детей, охваченных 
организованным отдыхом и оздоровлением, % 

97,2 97,4 97,6 97,8 98 

Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в 
общем количестве детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, % 

76,5 76,5 76,7 76,9 77 

Доля педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, прошедших повышение 
квалификации для работы в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами общего 
образования, % 

100 100 100 100 100 

Доля педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, вовлеченных в 
инновационную деятельность, % 

69,3 69,5 69,7 69,9 70 

    Степень удовлетворенности педагогических и 
руководящих работников образовательных организаций 
качеством услуг дополнительного профессионального 
образования от числа слушателей, обучающихся по 
дополнительной профессиональной программе в МБУ 
ДПО «СОИРО», % 

100 100 100 100 100 
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Достижение показателей муниципальной программы 
«Развитие образования Старооскольского городского 
округа на 2015 - 2020 годы» и ее подпрограмм, % 

100 100 100 100 100 

Степень удовлетворенности населения качеством 
предоставления муниципальных услуг в сфере 
образования, % 

93 94 95 96 96,5 

Подпрограмма 1 
«Развитие дошкольного 
образования» 

2021 год 2025 год УО Доля детей, зарегистрированных на получение услуг 
дошкольного образования и не обеспеченных данными 
услугами, в общей численности детей дошкольного 
возраста, % 

2,6 2,5 2,5 2,4 2,4 

Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дошкольного образования к 
средней заработной плате в общем образовании 
Белгородской области, ед. 

1 1 1 1 1 

Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, охваченных 
дошкольным образованием, % 76 76,2 77 77 78 

Доля воспитанников дошкольных образовательных 
организаций, осваивающих основную образовательную 
программу дошкольного образования, соответствующую 
федеральному государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования, в общей численности 
воспитанников дошкольных образовательных организаций, 
% 

100 100 100 100 100 

    Доля дошкольных образовательных организаций, в 
которых оценка деятельности организаций, их 
руководителей и основных категорий работников 
осуществляется на основании показателей эффективности 
деятельности организаций дошкольного образования, % 

100 100 100 100 100 

Степень удовлетворенности населения качеством 
реализации программ дошкольного образования от 97 97 98 98 98 
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количества опрошенных, % 

Доля работников сферы дошкольного образования, 
получающих социальную поддержку, в общей численности 
работников сферы дошкольного образования, имеющих 
право на получение социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 

1.1.1.Обеспечение 
государственных гарантий 
реализации прав граждан на 
получение общедоступного 
и бесплатного дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях 

2021 год 2025 год УО Доля детей, зарегистрированных на получение услуг 
дошкольного образования и не обеспеченных данными 
услугами, в общей численности детей дошкольного 
возраста, % 

2,5 2,6 2,5 2,4 2,4 

1.1.2. Выплаты 
компенсации части 
родительской платы за 
присмотр и уход за детьми 
в образовательных 
учреждениях, реализующих 
основную 
общеобразовательную 
программу дошкольного 
образования 

2021 год 2025 год УО Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, охваченных 
дошкольным образованием, % 

76 76,2 77 77 78 

1.1.3. Строительство, 
реконструкция, 
капитальный ремонт 
дошкольных 
образовательных 
организаций 
 

2021 год 2025 год МКУ «УКС» Количество введенных мест для детей дошкольного 
возраста, ед. 

220 0 0 0 0 
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1.2.1. Обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа 

2021 год 2025 год УО Доля воспитанников дошкольных образовательных 
организаций, осваивающих основную образовательную 
программу дошкольного образования, соответствующую 
федеральному государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования, в общей численности 
воспитанников дошкольных образовательных организаций, 
% 

100 100 100 100 100 

Доля дошкольных образовательных организаций, в 
которых оценка деятельности организаций, их 
руководителей и основных категорий работников 
осуществляется на основании показателей эффективности 
деятельности организаций дошкольного образования, % 

100 100 100 100 100 

Степень удовлетворенности населения качеством 
реализации программ дошкольного образования от 
количества опрошенных, % 

97 97 98 98 98 

    Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дошкольного образования к 
средней заработной плате в общем образовании 
Белгородской области, ед. 

1 1 1 1 1 

1.2.1.1. Проект «Создание 
центров по формированию 
навыков ментального счета 
на базе 5 дошкольных 
образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа» 

2021 год 2021 год УО Доля воспитанников дошкольных образовательных 
организаций, осваивающих основную образовательную 
программу дошкольного образования, соответствующую 
федеральному государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования, в общей численности 
воспитанников дошкольных образовательных организаций, 
% 

100 0 0 0 0 

1.2.2. Поддержка 
альтернативных форм 
предоставления 
дошкольного образования 

2021 год 2025 год УО Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства, оказывающих услугу по присмотру 
и уходу за детьми, ед. 3 3 3 3 3 
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1.3.1. Возмещение 
расходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддержки 
педагогическим работникам 
и отдельным категориям 
работников муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций, проживающих 
и работающих в сельских 
населенных пунктах, 
рабочих поселках (поселках 
городского типа) на 
территории Белгородской 
области, по оплате 
помещения и 
коммунальных услуг 

2021 год 2025 год УО Доля работников сферы дошкольного образования, 
получающих социальную поддержку, в общей численности 
работников сферы дошкольного образования, имеющих 
право на получение социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 

Подпрограмма 2 
«Развитие общего 
образования» 

2021 год 2025 год УО Доля учащихся, обучающихся в современных условиях, 
соответствующих требованиям федеральных 
государственных образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по программам 
общего образования, % 

100 100 100 100 100 

Доля обучающихся по программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, % 

75 76 77 78 79 

Отношение среднего балла единого государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10% 
общеобразовательных организаций с лучшими 
результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к среднему 
баллу ЕГЭ в 10% общеобразовательных организаций с 
худшими результатами ЕГЭ, ед. 

1,55 1,54 1,53 1,52 1,51 
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    Отношение средней заработной платы педагогических 
работников общеобразовательных организаций городского 
округа к средней заработной плате в экономике 
Белгородской области, ед. 

1 1 1 1 1 

    Доля учителей в возрасте до 30 лет в общей численности 
учителей общеобразовательных организаций, % 21,8 22 22,1 22,2 22,3 

Доля работников сферы общего образования, получающих 
социальную поддержку, в общей численности работников 
сферы общего образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 

2.1.1. Обеспечение 
государственных гарантий 
реализации прав граждан на 
получение общедоступного 
и бесплатного общего 
образования в 
муниципальных и частных 
общеобразовательных 
организациях 

2021 год 2025 год УО Доля учащихся, обучающихся в современных условиях, 
соответствующих требованиям федеральных 
государственных образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по программам 
общего образования, % 

100 100 100 100 100 

Отношение средней заработной платы педагогических 
работников общеобразовательных организаций городского 
округа к средней заработной плате в экономике 
Белгородской области, ед. 

1 1 1 1 1 

2.1.2. Обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 
организаций, в том числе 
предоставление 
муниципальным и частным 
образовательным 
организациям субсидий 

2021 год 2025 год УО Доля учащихся, обучающихся в современных условиях, 
соответствующих требованиям федеральных 
государственных образовательных стандартов, от общей 
численности учащихся, обучающихся по программам 
общего образования, % 100 100 100 100 100 

2.1.3. Строительство, 
реконструкция и 
капитальный ремонт 
общеобразовательных 
организаций городского 

2021 год 2025 год МКУ «УКС» Количество объектов, ед. 1 1 1 1 1 
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округа 

2.2.1. Создание 
современных условий для 
учащихся с разными 
образовательными 
результатами в 
соответствии с 
требованиями 
федерального 
государственного 
образовательного стандарта 

2021 год 2025 год УО Отношение среднего балла единого государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10% 
общеобразовательных организаций с лучшими 
результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к среднему 
баллу ЕГЭ в 10% общеобразовательных организаций с 
худшими результатами ЕГЭ, ед. 

1,55 1,54 1,53 1,52 1,51 

Доля учащихся, охваченных горячим питанием, % 100 100 100 100 100 

2.2.1.1. Проект «Создание 
системы наставничества и 
шефства для обучающихся 
образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа 
«#Интеллект_плюс» 

2021 год 2021 год УО Отношение среднего балла единого государственного 
экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10% 
общеобразовательных организаций с лучшими 
результатами ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) к среднему 
баллу ЕГЭ в 10% общеобразовательных организаций с 
худшими результатами ЕГЭ, ед. 

1,55 0 0 0 0 

2.2.2. Организационно-
методическое 
сопровождение 
мероприятий, 
направленных на 
модернизацию 
муниципальной системы 
общего образования 

2021 год 2025 год УО Доля обучающихся по программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, % 

75 76 77 78 79 

2.3.1. Возмещение части 
затрат в связи с 
предоставлением учителям 
общеобразовательных 
организаций ипотечного 
кредита 

2021 год 2025 год УО Доля работников сферы общего образования, получающих 
социальную поддержку, в общей численности работников 
сферы общего образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 

Доля учителей в возрасте до 30 лет в общей численности 
учителей общеобразовательных организаций, % 21,8 22 22,1 22,2 22,3 
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2.3.2. Оплата проезда 
педагогическим работникам 
к месту работы и обратно, 
проживающим в городе и 
работающим в 
общеобразовательных 
организациях сельских 
территорий 

2021 год 2025 год УО Доля работников сферы общего образования, получающих 
социальную поддержку, в общей численности работников 
сферы общего образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 100 100 100 100 100 

2.3.3. Выплата 
ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное 
руководство 

2021 год 2025 год УО Отношение средней заработной платы педагогических 
работников общеобразовательных организаций городского 
округа к средней заработной плате в экономике 
Белгородской области, ед. 

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 

2.3.4. Возмещение 
расходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддержки 
педагогическим работникам 
и отдельным категориям 
работников (библиотекарей 
и медицинских работников) 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
проживающим и 
работающим в сельских 
населенных пунктах, 
рабочих поселках (поселках 
городского типа) на 
территории Белгородской 
области, по оплате 
помещения и 
коммунальных услуг 
 
 

2021 год 2025 год УО Доля работников сферы общего образования, получающих 
социальную поддержку, в общей численности работников 
сферы общего образования, имеющих право на получение 
социальной поддержки, % 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
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Подпрограмма 3 
«Развитие дополнительного 
образования» 

2021 год 2025 год УО, УК, МКУ «УКС» Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 
дополнительного образования, в общей численности детей 
в возрасте от 5 до 18 лет 

95,4 95,6 95,8 96 96 

Доля учащихся, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по дополнительным 
общеобразовательным программам, % 

80 82 84 86 88 

    Отношение средней заработной платы педагогических 
работников организаций дополнительного образования к 
средней заработной плате учителей в Белгородской 
области, ед. 

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 

Сохранение максимального охвата обучающихся, 
нуждающихся в психолого-педагогической помощи, 
медико-социальном сопровождении, % 

100 100 100 100 100 

3.1.1. Обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования, 
подведомственных 
управлению образования 

2021 год 2025 год УО Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 
дополнительного образования, в общей численности детей 
в возрасте от 5 до 18 лет, % 

95,4 95,6 95,8 96 96 

3.1.1.1. Проект «Создание 
муниципальной 
экологической мастерской 
«Сделаем город чище» на 
базе МБУ ДО «Центр 
эколого-биологического 
образования» 

2021 год 2021 год УО Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 
дополнительного образования, в общей численности детей 
в возрасте от 5 до 18 лет, % 

95,4 0 0 0 0 

3.1.2. Обеспечение 
деятельности (оказание 

2021 год 2025 год УК Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 
дополнительного образования, в общей численности детей 

95,4 95,6 95,8 96 96 
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услуг) муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования, 
подведомственных 
управлению культуры 

в возрасте от 5 до 18 лет, % 

3.1.4. Реконструкция и 
капитальный ремонт 
организаций 
дополнительного 
образования 

2021 год 2025 год МКУ «УКС» Количество объектов, ед. 

0 0 0 0 0 

3.2.1. Организационно-
методическое 
сопровождение 
мероприятий, 
направленных на 
модернизацию 
муниципальной системы 
дополнительного 
образования 

2021 год 2025 год УО Доля учащихся, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по дополнительным 
общеобразовательным программам, % 

80 82 84 86 88 

3.2.2. Совершенствование 
финансово-экономических 
условий организаций 
дополнительного 
образования 
(финансирование расходов 
на оплату труда 
педагогических работников 
образовательных 
организаций) 

2021 год 2025 год УО Отношение средней заработной платы педагогических 
работников организаций дополнительного образования к 
средней заработной плате учителей в Белгородской 
области, ед. 

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 

3.2.3. Обеспечение медико-
социального 
сопровождения 

2021 год 2025 год УО Сохранение максимального охвата обучающихся, 
нуждающихся в психолого-педагогической помощи, 
медико-социальном сопровождении, % 

100 100 100 100 100 
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обучающихся и 
воспитанников организаций 
общего, дошкольного и 
дополнительного 
образования 

3.2.4. Материальное 
поощрение и социальная 
поддержка учащихся 
муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования, 
подведомственных 
управлению культуры 

2021 год 2025 год УК Доля учащихся, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по дополнительным 
общеобразовательным программам, % 

80 82 84 86 88 

3.2.5. Оплата проезда 
педагогическим работникам 
к месту работы и обратно, 
проживающим в городе и 
работающим в 
муниципальных 
учреждениях 
дополнительного 
образования сельских 
территорий, 
подведомственных 
управлению культуры 

2021 год 2025 год УК Доля работников сферы дополнительного образования, 
получающих социальную поддержку, в общей численности 
работников сферы дополнительного образования, 
имеющих право на получение социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 

3.2.6. Возмещение 
расходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддержки 
педагогическим работникам 
муниципальных 
организаций 
дополнительного 

2021 год 2025 год УК Доля работников сферы дополнительного образования, 
получающих социальную поддержку, в общей численности 
работников сферы дополнительного образования, 
имеющих право на получение социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 
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образования, 
подведомственных 
управлению культуры, 
проживающим и 
работающим в сельских 
населенных пунктах, 
рабочих поселках (поселках 
городского типа) на 
территории Белгородской 
области, по оплате 
помещения и 
коммунальных услуг 

3.2.7. Проект «Культурная 
среда» 

2021 год 2021 год УК Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 
дополнительного образования, в общей численности детей 
в возрасте от 5 до 18 лет, % 

95,4 0 0 0 0 

Подпрограмма 4 
«Развитие системы оценки 
качества образования» 

2021 год 2025 год УО Доля образовательных организаций, попадающих под 
мониторинг и оценку качества образования, % 

89,6 92,3 95,1 98 100 

Соответствие организационно-технологического 
сопровождения проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников 9-х, 11 (12)-х классов 
нормативным требованиям, % 

100 100 100 100 100 

Количество участников мониторинговых исследований 
результатов освоения образовательных программ 
дошкольного, начального, основного и среднего общего 
образования; системы оценки внеучебных достижений 
обучающихся общеобразовательных организаций, системы 
оценки качества воспитательного процесса в 
общеобразовательных учреждениях, тыс. чел. 

6,2 6,3 6,4 6,5 6,6 

Доля образовательных организаций, прошедших внешнюю 
оценку качества образования с участием потребителей 
образовательных услуг, % 

98 99 100 100 100 

4.1.1. Организационно- 2021 год 2025 год УО Доля образовательных организаций, попадающих под 89,6 92,3 95,1 98 100 
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технологическое 
сопровождение проведения 
мониторинговых 
исследований и 
контрольно-оценочных 
процедур 

мониторинг и оценку качества образования, % 

4.1.2. Обеспечение 
деятельности МБУ 
«Старооскольский центр 
оценки качества 
образования» 

2021 год 2025 год УО Удовлетворенность потребителей качеством 
предоставления услуг, % 

100 100 100 100 100 

4.1.3. Обеспечение условий 
для организации и 
проведения в соответствии 
с действующим 
законодательством 
государственной итоговой 
аттестации выпускников 
общеобразовательных 
организаций городского 
округа 

2021 год 2025 год УО Соответствие организационно-технологического 
сопровождения проведения государственной итоговой 
аттестации выпускников 9-х, 11 (12)-х классов 
нормативным требованиям, % 

100 100 100 100 100 

4.1.4. Совершенствование 
муниципальной системы 
мониторинговых 
исследований качества 
образования: внедрение 
системы мониторинга 
результатов освоения 
образовательных программ 
дошкольного, начального, 
основного и среднего 
общего образования; 
системы оценки 
внеучебных достижений 

2021 год 2025 год УО Количество участников мониторинговых исследований 
результатов освоения образовательных программ 
дошкольного, начального, основного и среднего общего 
образования; системы оценки внеучебных достижений 
обучающихся общеобразовательных организаций, системы 
оценки качества воспитательного процесса в 
общеобразовательных учреждениях, тыс. человек 

20,5 21,0 21,3 21,5 22,0 
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обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, системы 
оценки качества 
воспитательного процесса в 
общеобразовательных 
учреждениях 

4.2.1. Развитие механизмов 
обратной связи и 
поддержки потребителя 
посредством 
информационной 
открытости системы 
образования 

2021 год 2025 год УО Доля образовательных организаций, прошедших внешнюю 
оценку качества образования с участием потребителей 
образовательных услуг, % 

98 99 100 100 100 

Подпрограмма 5 
«Организация отдыха и 
оздоровления детей и 
подростков» 

2021 год 2025 год УО Доля детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности учащихся 
общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет, % 

82 82 82,5 82,5 83 

Доля детей, получивших выраженный оздоровительный 
эффект, в общей численности детей, охваченных 
организованным отдыхом и оздоровлением, % 

97,2 97,4 97,6 97,8 98 

Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в 
общем количестве детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, % 

76,5 76,5 76,7 76,9 77 

5.1.1. Обеспечение 
деятельности       (оказание 
услуг) детских   загородных 
оздоровительных лагерей и 
лагерей     с    дневным 
пребыванием     детей 

2021 год 2025 год УО Доля детей, получивших выраженный оздоровительный 
эффект, в общей численности детей, охваченных 
организованным отдыхом и оздоровлением, % 

97,2 97,4 97,6 97,8 98 

5.1.2. Организация отдыха и 
оздоровления детей, 

2021 год 2025 год УО Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, в 

76,5 76,5 76,7 76,9 77 
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находящихся в трудной 
жизненной ситуации 

общем количестве детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, % 

5.2.1. Организация отдыха и 
оздоровления детей в 
лагерях с дневным 
пребыванием, 
организованных на базе 
общеобразовательных 
организаций 

2021 год 2025 год УО Доля детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности учащихся 
общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет, % 

82 82 82,5 82,5 83 

5.2.2. Организация отдыха и 
оздоровления детей на базе 
загородных 
оздоровительных лагерей 

2021 год 2025 год УО Доля детей, охваченных организованным отдыхом и 
оздоровлением, в общей численности учащихся 
общеобразовательных организаций в возрасте до 18 лет, % 

82 82 82,5 82,5 83 

5.2.3. Реконструкция и 
капитальный ремонт 
загородных 
оздоровительных лагерей 

2021 год 2025 год МКУ «УКС» Количество объектов, ед. 0 0 0 0 0 

Подпрограмма 6 
«Развитие дополнительного 
профессионального 
образования» 

2021 год 2025 год УО Доля педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, прошедших повышение 
квалификации для работы в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами общего 
образования, % 

100 100 100 100 100 

Доля педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, вовлеченных в 
инновационную деятельность, % 

69,3 69,5 69,7 69,9 70 

Степень удовлетворенности педагогических и 
руководящих работников образовательных организаций 
качеством услуг дополнительного профессионального 
образования от числа слушателей, обучающихся по 
дополнительной профессиональной программе в МБУ 
ДПО «СОИРО», % 

100 100 100 100 100 
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6.1.1. Организация курсов 
повышения квалификации 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
организаций на базе МБУ 
ДПО «СОИРО» 

2021 год 2025 год УО Доля педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, прошедших повышение 
квалификации для работы в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами общего 
образования, % 

100 100 100 100 100 

6.1.3. Организация 
непрерывного повышения 
квалификации 
педагогических работников 
МБУ ДПО «СОИРО» 

2021 год 2025 год УО Количество педагогических работников МБУ ДПО 
«СОИРО», прошедших курсы повышения квалификации, 
ед. 

10 10 10 10 10 

6.2.1. Организация 
стажировок педагогических 
и руководящих работников 
на базе образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа 

2021 год 2025 год УО Доля педагогических и руководящих работников 
образовательных организаций, вовлеченных в 
инновационную деятельность, % 

69,3 69,5 69,7 69,9 70 

6.2.2. Сопровождение 
диссеминации 
инновационного опыта 
педагогических и 
руководящих работников 
городского округа 

2021 год 2025 год УО Количество методических мероприятий по диссеминации 
инновационного опыта педагогических и руководящих 
работников городского округа, ед. 

40 40 40 40 40 

6.3.1. Организация 
мониторинга качества 
дополнительных 
профессиональных 
программ с применением 
ИК-технологий 

2021 год 2025 год УО Степень удовлетворенности педагогических и 
руководящих работников образовательных организаций 
качеством услуг дополнительного профессионального 
образования от числа слушателей, обучающихся по 
дополнительной профессиональной программе в МБУ 
ДПО «СОИРО», % 

100 100 100 100 100 

Подпрограмма 7 2021 год 2025 год УО Достижение показателей муниципальной программы 100 100 100 100 100 
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«Обеспечение реализации 
муниципальной 
программы» 

«Развитие образования Старооскольского городского 
округа» и ее подпрограмм, % 

Степень удовлетворенности населения качеством 
предоставления муниципальных услуг в сфере 
образования, % 

93 94 95 96 96,5 

7.1.1. Обеспечение 
выполнения 
муниципальных функций в 
сфере образования 

2021 год 2025 год УО Достижение показателей муниципальной программы 
«Развитие образования Старооскольского городского 
округа» и ее подпрограмм, % 

100 100 100 100 100 

7.2.1. Предоставление услуг 
финансово-экономического 
сервиса и хозяйственного 
обслуживания организаций 
сферы образования 
городского округа 

2021 год 2025 год УО Степень удовлетворенности населения качеством 
предоставления муниципальных услуг в сфере 
образования, % 

93 94 95 96 96,5 

7.3.1. Выплаты гражданам, 
заключившим договор о 
целевом обучении 

2021 год 2025 год УО Доля граждан, заключивших договор о целевом обучении, 
получающих социальную поддержку, в общей численности 
граждан, заключивших договор о целевом обучении, 
имеющих право на получение социальной поддержки, % 

100 100 100 100 100 

 
 
 



168 

 

 



168 
 

                                                                                                 Приложение 2 
к муниципальной программе   

                                                                                                 «Развитие образования 
                                                                                                  Старооскольского 

                                                                                                    городского округа» 
 

Основные меры правового регулирования 
в сфере реализации муниципальной программы 

«Развитие образования Старооскольского городского округа» 
   

№ 
п/п 

Вид 
нормативного 
правового акта 

Наименование 
нормативного правового 

акта 

Ответствен-
ный 

исполнитель 
и соисполни-

тели 

Ожидаемые 
сроки принятия 

1 2 3 4 5 

 Муниципальная программа «Развитие образования Старооскольского 
городского округа» 

 Решение Совета 
депутатов 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
решение Совета 
депутатов 
Старооскольского 
городского  округа  от  
19 декабря  2008  года   
№ 224 «Об утверждении 
Стратегии социально-
экономического развития 
Старооскольского 
городского округа на 
долгосрочный период до 
2025 года» 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

1 Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

1.1 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
08  августа  2013  года   
№ 2994 «Об 
утверждении 
административного 
регламента 
предоставления 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

consultantplus://offline/ref=2417E4F7447B5CA43AE870883C1BFD92706F36BBFDB06A48E5198ED6953FB5ACB6M0L
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  муниципальной услуги 
«Предоставление 
информации об 
организации 
общедоступного и 
бесплатного 
дошкольного 
образования в 
учреждениях, 
расположенных на 
территории 
Старооскольского 
городского округа» 

  

1.2 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
26 июня 2014 года         
№ 2100 «Об 
утверждении Положения 
о распределении 
централизованного 
фонда стимулирования 
руководителей 
дошкольных 
образовательных 
учреждений 
Старооскольского 
городского округа» 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

1.3 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  «Об 
установлении платы, 
взимаемой с родителей 
(законных 
представителей) за 
присмотр и уход за 
детьми, осваивающими  
 

Управление 
образования 

2017 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

consultantplus://offline/ref=2417E4F7447B5CA43AE870883C1BFD92706F36BBFDB0694AE6198ED6953FB5ACB6M0L
consultantplus://offline/ref=2417E4F7447B5CA43AE870883C1BFD92706F36BBFDB36F49E1198ED6953FB5ACB6M0L
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  образовательные 
программы дошкольного 
образования в 
муниципальных 
образовательных 
организациях 
Старооскольского 
городского округа, 
осуществляющих 
образовательную 
деятельность» 

  

1.4 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
16 октября  2018  года   
№ 2372 «Об 
утверждении Порядка 
предоставления мер 
социальной поддержки 
отдельным категориям 
работников 
муниципальных 
учреждений, 
проживающих и (или) 
работающих в сельской 
местности и имеющих 
высшее или среднее 
профессиональное 
образование» 

Управление 
образования 

2018 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

2 Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

2.1 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского округа   от  
04  августа  2014  года    
№ 2543 «Об 
утверждении Порядка 
определения объема и 
предоставления 
субсидий социально 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

consultantplus://offline/ref=2417E4F7447B5CA43AE870883C1BFD92706F36BBF8B86449E9198ED6953FB5ACB6M0L
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  ориентированным 
некоммерческим 
организациям, 
осуществляющим 
деятельность в области 
образования и 
содействие духовному 
развитию личности» 

  

2.2 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
19 сентября 2012  года  
№ 3480 «Об 
утверждении порядка 
безвозмездного 
возмещения молодым 
учителям 
общеобразовательных 
учреждений 
Старооскольского 
городского округа 
разницы в процентных 
ставках по ипотечному 
кредиту в рамках 
проекта «Ипотека для 
молодых учителей 
общеобразовательных 
учреждений 
Белгородской области» 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

2.3 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
02 мая 2017 года № 1794 
«Об утверждении 
Порядка предоставления 
дополнительных выплат 
педагогическим 
работникам, 
проживающим в городе 

Управление 
образования 

2017 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

consultantplus://offline/ref=2417E4F7447B5CA43AE870883C1BFD92706F36BBF8B16D4DE9198ED6953FB5ACB6M0L
consultantplus://offline/ref=2417E4F7447B5CA43AE870883C1BFD92706F36BBFDB36F49E2198ED6953FB5ACB6M0L
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  Старый Оскол, 
работающим в 
муниципальных 
образовательных 
организациях, 
расположенных в 
сельской местности, и 
участвующим в 
реализации 
образовательных 
программ начального 
общего, основного 
общего, среднего общего 
образования, 
дополнительных 
общеобразовательных 
программ, в том числе 
получающим страховую 
пенсию по старости» 

  

2.4 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
27  января  2014   года   
№ 105 «Об утверждении 
административного 
регламента 
предоставления 
муниципальной услуги 
«Предоставление 
информации об 
образовательных 
программах, учебных 
планах, рабочих 
программах учебных 
предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), 
календарных учебных 
графиках» 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

2.5 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 
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  городского  округа  от  
27  января   2014   года  
№ 106 «Об утверждении 
административного 
регламента 
предоставления 
муниципальной услуги 
«Предоставление 
информации об 
организации 
общедоступного и 
бесплатного начального 
общего, основного 
общего, среднего общего 
образования, 
дополнительного 
образования в 
общеобразовательных 
учреждениях, 
расположенных на 
территории 
Старооскольского 
городского округа» 

  

2.6 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
18 февраля  2014  года  
№ 492 «Об утверждении 
порядка формирования 
поименного списка 
отдельных категорий 
обучающихся для 
получения льготного 
горячего питания в 
период учебных занятий 
в муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях 
Старооскольского 
городского округа» 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

3 Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 
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3.1 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
30   июля    2013  года   
№ 2858 «Об 
утверждении Положения 
об оплате труда 
работников 
муниципальных 
образовательных 
организаций 
Старооскольского 
городского округа» 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

3.2 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
16  ноября  2016   года  
№ 4869 «Об 
утверждении 
административного 
регламента 
предоставления 
муниципальной услуги 
«Организация 
предоставления 
дополнительного 
образования в 
муниципальных 
образовательных 
организациях 
Старооскольского 
городского округа» 

Управление 
образования 

2016 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

4 Подпрограмма 4 «Развитие системы оценки качества образования» 

4.1 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от   
20  октября  2010  года   

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 
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  № 4465 «О 
предоставлении 
муниципальных услуг 
управлением 
образования 
администрации 
Старооскольского 
городского округа (в том 
числе в электронном 
виде)» 

  

4.2 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
15 мая 2013 года № 1804 
«Об утверждении 
исчерпывающего 
перечня отчетов и 
информации, 
представляемых 
педагогическими 
работниками 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений 
Старооскольского 
городского округа 
Белгородской области, и 
регламента его 
применения» 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

4.3 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
18   июля   2011   года   
№ 3122 «Об 
утверждении 
административного 
регламента 
предоставления 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 
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  муниципальной услуги 
«Предоставление 
информации о текущей 
успеваемости учащегося, 
ведение электронного 
дневника и электронного 
журнала успеваемости 
обучающихся 
общеобразовательных 
учреждений 
Старооскольского 
городского округа» 

  

5 Подпрограмма 5 «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков» 

5.1 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа   от  
30   ноября  2017  года  
№ 4850 «Об 
утверждении Порядка 
предоставления 
субсидий юридическим 
лицам в целях 
возмещения 
недополученных доходов 
в связи с организацией 
отдыха и оздоровления 
детей в каникулярное 
время на территории 
Старооскольского 
городского округа 
Белгородской области» 

Управление 
образования 

2018 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

5.2 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
30   июня   2015   года   
№ 2321 «Об организации 
отдыха и оздоровления 
детей Старооскольского 
городского округа в 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 
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  каникулярное время»   

5.3 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в  
постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от  
04   июля   2017   года   
№ 2639 «Об 
утверждении 
административного 
регламента 
предоставления 
муниципальной услуги 
«Организация отдыха 
детей в каникулярное 
время» 

Управление 
образования 

2017 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 

6 Подпрограмма 6 «Развитие дополнительного профессионального 
образования» 

6.1 Постановление 
администрации 
Старооскольского 
городского округа 

Внесение изменений в 
постановление главы 
администрации 
Старооскольского 
городского  округа  от   
03   июля   2013   года   
№ 2452 «Об 
утверждении 
административного 
регламента 
предоставления 
муниципальной услуги 
«Предоставление 
информации об 
организации 
дополнительного 
профессионального 
образования 
педагогических 
работников» 

Управление 
образования 

2015 - 2025 
годы 

(по мере 
необходимости) 
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Таблица 1

ГРБС Рз, ПР ЦСР ВР Итого на I 
этап (2015-
2020 годы)

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Всего, в том числе: х х х х 1 212 599 8 136 405 1 212 150 1 152 640 1 331 281 1 474 145 1 451 517 1 514 672

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 948 479 6 721 297 968 497 954 868 1 089 131 1 224 767 1 215 272 1 268 762

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 х х х 113 632 949 159 120 227 129 087 151 990 164 285 183 285 200 285

Управление по физической культуре и 
спорту администрации 

Старооскольского городского округа

874 х х х 89 494 139 860 89 217 50 643 0 0 0 0

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 х х х 60 994 326 089 34 209 18 042 90 160 85 093 52 960 45 625

Всего, в том числе: х х х х 477 963 3 223 265 451 277 460 878 549 022 603 667 564 553 593 868

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 420 983 3 034 276 419 376 445 328 478 878 559 593 546 742 584 359

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 х х х 56 980 188 989 31 901 15 550 70 144 44 074 17 811 9 509

Подпрограмма 1

Развитие образования 
Старооскольского городского округа 

Муниципальная 
программа

Развитие дошкольного образования

Код бюджетной классификации 2014 год  Расходы (тыс. рублей), годы

 Ресурсное обеспечение реализации  муниципальной программы за счет средств бюджета Старооскольского городского округа                                                                 
на I этапе реализации

Статус Наименование муниципальной  
программы, основного мероприятия

Приложение 3

к муниципальной программе «Развитие образования 
Старооскольского городского округа» 

Ответственный исполнитель, 
соисполнители, участники
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Всего, в том числе: 834 0701 х х 56 980 188 989 31 901 15 550 70 144 44 074 17 811 9 509

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0701 0210324200 200 34466 81 258 3 686 5 274 19 961 38 300 6 022 8 015

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0701 0210344100 400 22514 94 448 28 215 10 276 50 183 5 774 0 0

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0701 02103S2120 200 0 11 789 0 0 0 0 11 789 0

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0701 02103S1120 200 0 1 494 0 0 0 0 0 1 494

Всего, в том числе: 871 0701 х х 420 962 3 027 991 419 105 444 814 477 963 558 674 544 909 582 526

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0701 0210422100 600 420962 3 027 991 419 105 444 814 477 963 558 674 544 909 582 526

Основное 
мероприятие 1.2.2.

 Поддержка альтернативных форм 
предоставления дошкольного 

образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 02105S3010 300 0 6 194 248 493 901 902 1 825 1 825

Основное 
мероприятие 1.3.1.

 Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим 
работникам и отдельным категориям 

работников муниципальных 
дошкольных образовательных 
организаций, проживающих и 

работающих в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках (поселках 

городского типа) на территории 
Белгородской области, по оплате 

помещения и коммунальных услуг

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 0210617010 300 21 91 23 21 14 17 8 8

Основное 
мероприятие 1.2.1. 

Строительство, реконструкция, 
капитальный ремонт дошкольных 

образовательных организаций

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных дошкольных 

образовательных организаций 
Старооскольского городского округа

Основное 
мероприятие 1.1.3.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Всего, в том числе: х х х х 299 087 2 259 307 312 367 280 309 374 621 436 081 424 285 431 644

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 295 223 2 129 888 312 341 279 832 356 902 395 096 390 189 395 528

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 х х х 3 864 129 419 26 477 17 719 40 985 34 096 36 116

Всего, в том числе: 871 0702 х х 201 690 1 446 492 222 924 200 572 237 969 267 303 256 193 261 531

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220222100 600 197 315 1 414 466 217 899 195 413 232 749 261 959 250 554 255 892

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 02202L5640 600 0 35 0 0 35 0 0 0

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220263000 600 4 375 31 991 5 025 5 159 5 185 5 344 5 639 5 639

Всего, в том числе: 834 0702 х х 3 864 128 884 26 477 17 719 40 985 34 096 35 581

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0702 0220324200 200 3 645 62 659 26 477 13 816 26 340 22 000 0

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0702 02203S2120 200 0 31 157 0 0 0 14 645 10 096 6 416

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0702 0220344100 400 219 35 068 0 0 3 903 0 2 000 29 165

Основное 
мероприятие 2.1.3.

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 

образовательных организаций, в том 
числе предоставление муниципальным 

и частным образовательным 
организациям субсидий

Подпрограмма 2

 Строительство, реконструкция и 
капитальный ремонт 

общеобразовательных организаций 
городского округа

Основное 
мероприятие 2.1.2. 

Развитие общего образования
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Основное 

мероприятие 2.1.4.
 Проект «Успех каждого ребенка» Муниципальное казенное учреждение  

«Управление капитального 
строительства» Старооскольского 

городского округа

834 0702 022E250970 200 0 535 0 0 0 0 0 535

Основное 
мероприятие 2.2.1.

Создание современных условий для 
учащихся с разными 

образовательными результатами в 
соответствии с требованиями 

федерального государственного 
образовательного стандарта

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220422100 600 89566 658 806 85 165 74 882 115 059 124 066 129 817 129 817

Основное 
мероприятие 2.2.2.

 Организационно-методическое 
сопровождение мероприятий, 

направленных на модернизацию 
муниципальной системы общего 

образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220526010 600 786 3 168 663 637 497 147 612 612

Основное 
мероприятие 2.3.1.

 Возмещение части затрат в связи с 
предоставлением учителям 

общеобразовательных организаций  
ипотечного кредита

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 0220617070 300 1932 8 816 1 960 1 880 1 480 1 320 1 088 1 088

Всего, в том числе: 871 х х х 1 231 12 384 1 594 1 827 1 862 2 216 2 443 2 442

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 0220717020 300 988 9 598 1 238 1 403 1 430 1 775 1 876 1 876

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220722100 600 243 2 786 356 424 432 441 567 566

Основное 
мероприятие 2.3.4.

 Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим 
работникам и отдельным категориям 

работников (библиотекарей и 
медицинских работников) 

муниципальных образовательных 
организаций, проживающим и 

работающим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках (поселках 

городского типа) на территории 
Белгородской области, по оплате 

помещения и коммунальных услуг

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 0220917010 300 18 222 35 34 35 44 36 38

Основное 
мероприятие 2.3.2. 

 Оплата проезда педагогическим 
работникам к месту работы и обратно, 
проживающим в городе и работающим 
в общеобразовательных организациях 

сельских территорий
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Всего, в том числе: х х х х 304 673 1 781 411 313 089 282 263 264 898 286 374 306 215 328 572

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 101 547 691 054 103 717 102 533 112 585 122 055 121 877 128 287

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 х х х 113 632 949 159 120 227 129 087 151 990 164 285 183 285 200 285

Управление по физической культуре и 
спорту администрации 

Старооскольского городского округа

874 х х х 89 494 139 788 89 145 50 643 0 0 0 0

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 х х х 0 1 410 0 0 323 34 1 053 0

Всего, в том числе: 871 х х х 41 841 178 535 32 303 29 324 31 888 30 973 26 006 28 041

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0703 0230122100 600 41841 178 535 32 303 29 324 31 888 30 973 26 006 28 041

Всего, в том числе: 872 х х х 112 987 942 191 119 413 128 101 151 004 163 241 181 435 198 997

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 0703 0230222100 600 112987 942191 119 413 128 101 151 004 163 241 181 435 198 997

Всего, в том числе: 874 0703 х х 89 494 139 788 89 145 50 643 0 0 0 0

Управление по физической культуре и 
спорту администрации 

Старооскольского городского округа

874 0703 0230322100 600 86240 135051 85 406 49 645 0 0 0 0

Управление по физической культуре и 
спорту администрации 

Старооскольского городского округа

874 0703 0230326010 600 3254 4737 3 739 998 0 0 0 0

Развитие дополнительного 
образования

Подпрограмма 3

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

культуры

Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению по 

физической культуре и спорту

Основное 
мероприятие 3.1.2.

Основное 
мероприятие 3.1.3

Основное 
мероприятие 3.1.1.

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

образования
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Всего, в том числе: 834 0703 х х 0 1 410 0 0 323 34 1 053 0

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0703 0230424200 200 0 557 0 0 323 34 200 0

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0703 02304S2120 200 0 853 0 0 0 0 853 0

Основное 
мероприятие 3.2.1.

Организационно-методическое 
сопровождение мероприятий, 

направленных на модернизацию 
муниципальной системы 

дополнительного образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0703 0230526010 600 1452 7359 1 072 834 924 1 449 1 540 1 540

Основное 
мероприятие 3.2.2.

Совершенствование финансово-
экономических условий организаций 

дополнительного образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0703 0230622100 600 54947 476882 66 750 68 683 75 972 84 082 88 818 92 577

Всего, в том числе: 871 0709 х х 3 307 28 278 3 592 3 692 3 801 5 551 5 513 6 129

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0230722100 600 3307 28278 3 592 3 692 3 801 5 551 5 513 6 129

Основное 
мероприятие 3.2.4.

Материальное поощрение и 
социальная поддержка учащихся 

муниципальных организаций 
дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

культуры

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 0703 0230817040 300 203 1144 90 203 203 203 215 230

Основное 
мероприятие 3.2.5.

 Оплата проезда педагогическим 
работникам к месту работы и обратно, 
проживающим в городе и работающим 

в муниципальных организациях 
дополнительного образования 

сельских территорий, 
подведомственных управлению 

культуры

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 1003 0230917030 300 442 5247 724 783 783 841 1 058 1 058

 Обеспечение медико-социального 
сопровождения обучающихся и 

воспитанников организаций общего, 
дошкольного и дополнительного 

образования

Основное 
мероприятие 3.2.3.

 Реконструкция и капитальный ремонт 
организаций дополнительного 

образования

Основное 
мероприятие 3.1.4.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Основное 

мероприятие 3.2.7.
Проект "Культурная среда" Управление культуры администрации 

Старооскольского городского округа
872 0703 023А155196 600 0 570 0 0 0 0 570 0

Основное 
мероприятие 3.2.8.

Поддержка муниципальных 
образовательных организаций 

дополнительного образования в сфере 
культуры 

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 0703 02311L5195 600 0 7 0 0 0 0 7 0

Всего, в том числе: х х х х 9 893 67 370 10 691 9 142 11 087 11 806 12 081 12 563

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 9 893 67 370 10 691 9 142 11 087 11 806 12 081 12 563

Всего, в том числе: 871 0709 х х 9 774 67 007 10 617 9 065 11 040 11 751 12 026 12 508

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0240222100 600 9774 67007 10 617 9 065 11 040 11 751 12 026 12 508

Основное 
мероприятие 4.1.3.

 Обеспечение условий для 
организации и проведения в 

соответствии с действующим 
законодательством государственной 
итоговой аттестации выпускников 
общеобразовательных организаций  

городского округа

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0240322100 600 119 363 74 77 47 55 55 55

Всего, в том числе: х х х х 35 852 234 484 38 733 36 772 39 676 37 899 40 344 41 060

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 35 702 228 213 36 451 34 757 37 702 37 899 40 344 41 060

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 х х х 150 6 271 2 282 2 015 1 974 0 0 0

Всего , в том числе: 871 0707 х х 7 470 45 900 8 031 6 617 6 832 7 546 8 079 8 795

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0707 0250122100 600 7470 45900 8 031 6 617 6 832 7 546 8 079 8 795

Развитие системы оценки качества 
образования

Подпрограмма 4

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) детских загородных 

оздоровительных лагерей и лагерей с 
дневным пребыванием детей

 Обеспечение деятельности МБУ 
«Старооскольский центр оценки 

качества образования»

Основное 
мероприятие 5.1.1.

Подпрограмма 5  Организация отдыха и 
оздоровления детей и подростков

Основное 
мероприятие 4.1.2.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Всего , в том числе: 871 0707 х х 15 290 105 108 16 922 18 534 21 492 15 788 16 186 16 186

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0707 0250326060 600 15164 104466 16 843 18 452 21 357 15 650 16 082 16 082

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0707 0250363000 600 126 642 79 82 135 138 104 104

Всего, в том числе: 871 0707 х х 12942 77205 11 498 9 606 9 378 14 565 16 079 16 079

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0707 0250426060 600 10190 62894 8 781 9 606 9 378 10 695 12 217 12 217

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0707 0250463000 800 2752 14311 2 717 0 0 3 870 3 862 3 862

Всего, в том числе: 834 0707 х х 150 6 271 2 282 2 015 1 974 0 0 0

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0707 0250524200 200 0 6271 2 282 2 015 1 974 0 0 0

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0707 0250544100 400 150 0 0 0 0 0 0 0

Всего, в том числе: х х х х 16 098 119 997 17 594 16 754 20 385 20 734 22 151 22 379

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 16 098 119 925 17 522 16 754 20 385 20 734 22 151 22 379

Управление по физической культуре и 
спорту администрации 

Старооскольского городского округа

874 х х х 0 72 72 0 0 0 0 0

Всего, в том числе: 871 0705 х х 15 857 117 574 17 192 16 280 20 004 20 378 21 746 21 974

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0705 0260122100 600 15857 117574 17 192 16 280 20 004 20 378 21 746 21 974

Основное 
мероприятие 6.1.2.

 Организация курсов повышения 
квалификации педагогических и 

руководящих работников 
образовательных организаций, 

подведомственных управлению по 
физической культуре и спорту

Управление по физической культуре и 
спорту администрации 

Старооскольского городского округа

874 0705 0260322100 600 0 72 72 0 0 0 0 0

  Развитие дополнительного 
профессионального образования

Подпрограмма 6

Реконструкция и капитальный ремонт 
загородных оздоровительных лагерей

Основное 
мероприятие 5.2.3.

 Организация курсов повышения 
квалификации педагогических и 

руководящих работников 
образовательных организаций на базе 

МБУ ДПО  «СОИРО»

Основное 
мероприятие 5.2.1.

Организация отдыха и оздоровления 
детей в лагерях с дневным 

пребыванием детей, организованных 
на базе общеобразовательных 

организаций

Основное 
мероприятие 6.1.1.

 Организация отдыха и оздоровления 
детей на базе загородных 
оздоровительных лагерей

Основное 
мероприятие 5.2.2.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Основное 

мероприятие 6.1.3.
 Организация непрерывного 
повышения квалификации 

педагогических работников МБУ ДПО  
«СОИРО»

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0705 0260422100 600 9 264 30 42 46 46 50 50

Проект  6.2.1.1.  «Создание системы сопровождения 
учащихся общеобразовательных 
организаций Старооскольского 

городского округа, испытывающих 
трудности с освоением основной 
образовательной программы («#К 

результату вместе»)»

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0705 0260122100 600 0 40 0 0 0 0 40 0

Основное 
мероприятие 6.2.2.

Сопровождение диссеминации 
инновационного опыта педагогических 
и руководящих работников городского 

округа

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0705 0260626010 600 232 2085 298 432 335 310 355 355

 Проект 6.2.2.1.  «Организация системы практик 
цифрового образования в 

Старооскольском городском округе 
(«Практики цифрового образования»)»

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0705 0260626010 600 0 35 0 0 0 0 35 0

 Проект 6.2.2.2. 

Создание системы подготовки 
педагогических работников 

образовательных организаций 
Старооскольского городского округа к 

преподаванию предметной области 
«Технология» в условиях обновления 

содержания и методов обучения»

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0705 0260626010 600 0 40 0 0 0 0 40 0

 Проект 6.2.2.3. 
Создание муниципального клуба 
«ПЛЕЯДА» педагогических 
работников общеобразовательных 
организаций Старооскольского 
городского округа, работающих с 
одаренными детьми

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0705 0260626010 600 0 40 0 0 0 0 40 0

Основное 
мероприятие 6.3.1.

 Организация мониторинга качества 
дополнительных профессиональных 

программ с применением ИК-
технологий

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0705 0260722100 600 0 2 2 0 0 0 0 0

Всего, в том числе: х х х х 69 033 450 571 68 399 66 522 71 592 77 584 81 888 84 586

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 69 033 450 571 68 399 66 522 71 592 77 584 81 888 84 586

  Обеспечение реализации 
муниципальной программы

Подпрограмма 7
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Всего, в том числе: 871 0709 х х 11 024 66 259 11 105 10 147 10 783 11 323 11 363 11 538

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0270121120 100 10979 64614 10 861 9 890 10 492 11 020 11 075 11 276

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0270121120 200 44 1595 241 231 287 288 287 261

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0270121120 800 1 50 3 26 4 15 1 1

Всего, в том числе: 871 0709 х х 58 009 382 524 57 294 56 375 60 449 65 769 70 081 72 556

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0270222100 100 51116 350392 51 557 51 051 54 992 60 739 64 588 67 465

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0270222100 200 6800 31882 5 699 5 265 5 377 4 959 5 492 5 090

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0270222100 800 93 250 38 59 80 71 1 1

Всего, в том числе: 871 1003 0270317130 300 0 1788 0 0 360 492 444 492

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 0270317130 300 0 1788 0 0 360 492 444 492

 Предоставление услуг финансово-
экономического сервиса и 

хозяйственного обслуживания 
организаций сферы образования 

городского округа

Основное 
мероприятие 7.3.1.

Выплаты гражданам, заключившим 
договор о целевом обучении

Обеспечение выполнения 
муниципальных функций в сфере 

образования

Основное 
мероприятие 7.1.1.

Основное 
мероприятие 7.2.1.
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Таблица 2

ГРБС Рз, 
ПР

ЦСР ВР Итого на II  этап 
(2021-2025 годы)

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Всего, в том числе: х х х х 7 413 452 1 486 916 1 481 634 1 481 634 1 481 634 1 481 634

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 6 344 382 1 268 762 1 268 905 1 268 905 1 268 905 1 268 905

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 х х х 1 001 425 200 285 200 285 200 285 200 285 200 285

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 х х х 67 645 17 869 12 444 12 444 12 444 12 444

Всего, в том числе: х х х х 2 953 332 592 952 590 095 590 095 590 095 590 095

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 2 922 257 584 337 584 480 584 480 584 480 584 480

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 х х х 31 075 8 615 5 615 5 615 5 615 5 615

Всего, в том числе: 834 0701 х х 31 075 8 615 5 615 5 615 5 615 5 615

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0701 0210324200 200 2 190 438 438 438 438 438

Муниципальная 
программа

Расходы (тыс.рублей),   годы

Развитие образования 
Старооскольского городского 

округа

 Ресурсное обеспечение реализации  муниципальной программы за счет средств бюджета Старооскольского городского округа  на II этапе 
реализации

Наименование муниципальной  
программы, основного мероприятия

Ответственный исполнитель, 
соисполнители, участники

Код бюджетной классификации

Подпрограмма 1 Развитие дошкольного образования

Статус

Основное 
мероприятие 1.1.3.

Строительство, реконструкция, 
капитальный ремонт дошкольных 

образовательных организаций
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Муниципальное казенное учреждение  

«Управление капитального 
строительства» Старооскольского 

городского округа

834 0701 02103S1120 200 25 885 5 177 5 177 5 177 5 177 5 177

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0701 02103S1120 400 3 000 3 000 0 0 0 0

Всего, в том числе: 871 0701 х х 2 913 087 582 503 582 646 582 646 582 646 582 646

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0701 0210422100 600 2 913 087 582 503 582 646 582 646 582 646 582 646

Основное 
мероприятие 1.2.2.

 Поддержка альтернативных форм 
предоставления дошкольного 

образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 02105S3010 300 9 125 1 825 1 825 1 825 1 825 1 825

Основное 
мероприятие 1.3.1.

 Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим 
работникам и отдельным категориям 

работников муниципальных 
дошкольных образовательных 
организаций, проживающих и 

работающих в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках (поселках 

городского типа) на территории 
Белгородской области, по оплате 

помещения и коммунальных услуг

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 0210617010 300 45 9 9 9 9 9

Всего, в том числе: х х х х 2 011 620 404 264 401 839 401 839 401 839 401 839

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 1 975 050 395 010 395 010 395 010 395 010 395 010

Основное 
мероприятие 1.2.1. 

Подпрограмма 2 Развитие общего образования

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных дошкольных 

образовательных организаций 
Старооскольского городского округа
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Муниципальное казенное учреждение  

«Управление капитального 
строительства» Старооскольского 

городского округа

834 х х х 36 570 9 254 6 829 6 829 6 829 6 829

Всего, в том числе: 871 0702 х х 1 305 065 261 013 261 013 261 013 261 013 261 013

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220222100 600 1 276 870 255 374 255 374 255 374 255 374 255 374

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 02202L5640 600 0 0 0 0 0 0

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220263000 600 28 195 5 639 5 639 5 639 5 639 5 639

Всего, в том числе: 834 0702 х х 36 570 9 254 6 829 6 829 6 829 6 829

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0702 02203S2120 200 34 145 6 829 6 829 6 829 6 829 6 829

Муниципальное казенное учреждение  
«Управление капитального 

строительства» Старооскольского 
городского округа

834 0702 0220344100 400 2 425 2 425 0 0 0 0

Основное 
мероприятие 2.2.1.

Создание современных условий для 
учащихся с разными 

образовательными результатами в 
соответствии с требованиями 

федерального государственного 
образовательного стандарта

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220422100 600 649 085 129 817 129 817 129 817 129 817 129 817

Основное 
мероприятие 2.2.2.

 Организационно-методическое 
сопровождение мероприятий, 

направленных на модернизацию 
муниципальной системы общего 

образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220526010 600 3 060 612 612 612 612 612

Основное 
мероприятие 2.1.2. 

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 

образовательных организаций, в том 
числе предоставление муниципальным 

и частным образовательным 
организациям субсидий

Основное 
мероприятие 2.1.3.

 Строительство, реконструкция и 
капитальный ремонт 

общеобразовательных организаций 
городского округа
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Основное 

мероприятие 2.3.1.
 Возмещение части затрат в связи с 

предоставлением учителям 
общеобразовательных организаций  

ипотечного кредита

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 0220617070 300 5 440 1 088 1 088 1 088 1 088 1 088

Всего, в том числе: 871 х х х 12 210 2 442 2 442 2 442 2 442 2 442

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 0220717020 300 9 380 1 876 1 876 1 876 1 876 1 876

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0702 0220722100 600 2 830 566 566 566 566 566

Основное 
мероприятие 2.3.4.

 Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим 
работникам и отдельным категориям 

работников (библиотекарей и 
медицинских работников) 

муниципальных образовательных 
организаций, проживающим и 

работающим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках (поселках 

городского типа) на территории 
Белгородской области, по оплате 

помещения и коммунальных услуг

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 1003 0220917010 300 190 38 38 38 38 38

Всего, в том числе: х х х х 1 643 130 328 626 328 626 328 626 328 626 328 626

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 х х х 641 705 128 341 128 341 128 341 128 341 128 341

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 х х х 1 001 425 200 285 200 285 200 285 200 285 200 285

Основное 
мероприятие 3.1.1.

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0703 0230122100 600 140 475 28 095 28 095 28 095 28 095 28 095

Основное 
мероприятие 3.1.2.

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

культуры

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 0703 0230222100 600 994 985 198 997 198 997 198 997 198 997 198 997

Развитие дополнительного 
образования

Подпрограмма 3

Основное 
мероприятие 2.3.2. 

 Оплата проезда педагогическим 
работникам к месту работы и обратно, 

проживающим в городе и 
работающим в общеобразовательных 

организациях сельских территорий
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Основное 

мероприятие 3.2.1.
Организационно-методическое 
сопровождение мероприятий, 

направленных на модернизацию 
муниципальной системы 

дополнительного образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0703 0230526010 600 7 700 1 540 1 540 1 540 1 540 1 540

Основное 
мероприятие 3.2.2.

Совершенствование финансово-
экономических условий организаций 

дополнительного образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0703 0230622100 600 462 885 92 577 92 577 92 577 92 577 92 577

Основное 
мероприятие 3.2.3.

 Обеспечение медико-социального 
сопровождения обучающихся и 

воспитанников организаций общего, 
дошкольного и дополнительного 

образования

Управление образования 
администрации Старооскольского 

городского округа

871 0709 0230722100 600 30 645 6 129 6 129 6 129 6 129 6 129

Основное 
мероприятие 3.2.4.

Материальное поощрение и 
социальная поддержка учащихся 

муниципальных организаций 
дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

культуры

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 0703 0230817040 300 1 150 230 230 230 230 230

Основное 
мероприятие 3.2.5.

 Оплата проезда педагогическим 
работникам к месту работы и обратно, 

проживающим в городе и 
работающим в муниципальных 
организациях дополнительного 

образования сельских территорий, 
подведомственных управлению 

культуры

Управление культуры администрации 
Старооскольского городского округа

872 1003 0230917030 300 5 290 1 058 1 058 1 058 1 058 1 058
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Итого на I 
этап (2015-
2020 годы)

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Всего 3 081 145 22 041 166 3 260 782 3 215 031 3 410 802 3 813 137 4 273 273 4 068 141
федеральный бюджет 50 817 113 608 103 462 4 783 606 0 4 757 0
областной бюджет 1 599 687 12 298 263 1 702 926 1 813 614 1 834 623 2 078 471 2 566 289 2 302 340
бюджет городского округа 1 212 599 8 136 405 1 212 150 1 152 640 1 331 281 1 474 145 1 451 517 1 514 672

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 218 042 1 492 890 242 244 243 994 244 292 260 521 250 710 251 129

Всего 1 179 804 8 751 092 1 295 523 1 254 052 1 357 158 1 483 940 1 762 625 1 597 794

федеральный бюджет 40 000 100 592 99 795 797 0 0 0 0

областной бюджет 484 646 4 223 415 553 751 598 158 611 656 676 108 988 944 794 798

бюджет городского округа 477 963 3 223 265 451 277 460 878 549 022 603 667 564 553 593 868

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 177 195 1 203 820 190 700 194 219 196 480 204 165 209 128 209 128

Муниципальная 
программа

Развитие образования 
Старооскольского городского округа 

Подпрограмма 1 Развитие дошкольного образования

Приложение 4

к муниципальной программе «Развитие 
образования Старооскольского 

городского округа»

 Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий  муниципальной программы из 
различных источников финансирования на I этапе реализации

Статус Наименование муниципальной  
программы, основного мероприятия

Источник финансирования 2014 год  Расходы (тыс. рублей), годы
Таблица 1
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Всего 432 769 3 525 729 495 749 535 009 536 502 590 660 659 603 708 206

федеральный бюджет 0 0  0 0 0 0 0 0

областной бюджет 432769 3 525 729 495 749 535 009 536 502 590 660 659 603 708 206
бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 51 248 385 491 57 069 61 931 61 224 64 167 70 550 70 550

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 51248 385 491 57 069 61 931 61 224 64 167 70 550 70 550

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 96 980 536 156 129 130 15 550 82 644 44 074 241 801 22 957

федеральный бюджет 40000 97 229 97 229 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 249 938 0 0 12 500 0 223 990 13 448

бюджет городского округа 56980 188 989 31 901 15 550 70 144 44 074 17 811 9 509

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 598 261 4 287 213 612 476 639 830 674 443 782 542 786 268 791 654
федеральный бюджет 0 3 363 2 566 797 0 0 0 0
областной бюджет 104 52 039 105 0 0 19 703 32 231 0

бюджет городского округа 420962 3 027 991 419 105 444 814 477 963 558 674 544 909 582 526
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 177195 1 203 820 190 700 194 219 196 480 204 165 209 128 209 128

Всего 0 12 269 496 1 063 1 606 1 804 3 650 3 650

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 6 075 248 570 705 902 1 825 1 825

Основное 
мероприятие 1.1.3.

Строительство, реконструкция, 
капитальный ремонт дошкольных 

образовательных организаций

Основное 
мероприятие 1.2.1. 

Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных дошкольных 

образовательных организаций 
Старооскольского городского округа

Основное 
мероприятие 1.1.2.

Выплаты компенсации части 
родительской платы за присмотр и 
уход за детьми в образовательных 

организациях, реализующих основную 
общеобразовательную программу 

дошкольного образования

Основное 
мероприятие 1.1.1.

Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав граждан на 

получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного образования 

в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях

Основное 
мероприятие 1.2.2.

 Поддержка альтернативных форм 
предоставления дошкольного 

образования
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
бюджет городского округа 0 6 194 248 493 901 902 1 825 1 825

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 546 4 234 603 669 739 693 753 777

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 525 4 143 580 648 725 676 745 769

бюджет городского округа 21 91 23 21 14 17 8 8

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 1 435 742 10 417 786 1 483 067 1 517 374 1 615 972 1 848 172 1 995 800 1 957 401

федеральный бюджет 5 309 7 003 2 791 3 606 606 0 0 0
областной бюджет 1 114 785 8 015 149 1 145 271 1 211 553 1 219 074 1 386 791 1 549 109 1 503 351
бюджет городского округа 299 087 2 259 307 312 367 280 309 374 621 436 081 424 285 431 644
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 16 561 136 327 22 638 21 906 21 671 25 300 22 406 22 406
Всего 1 097 934 7 503 991 1 125 726 1 191 072 1 198 911 1 233 501 1 336 186 1 418 595

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 1097934 7 503 991 1 125 726 1 191 072 1 198 911 1 233 501 1 336 186 1 418 595

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 0  32 0  0  0  32  0  0  
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 32 0 0 0 32 0 0

Основное 
мероприятие 2.1.1. 

Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав граждан на 

получение общедоступного и 
бесплатного общего образования в 

муниципальных и частных 
общеобразовательных организациях

Проект 2.1.1.1. Создание Центра образования "Лидер" 
на базе МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 22»

Основное 
мероприятие 1.3.1.

Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим работникам 
и отдельным категориям работников 

муниципальных образовательных 
организаций, проживающих и 

работающих в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках (поселках 

городского типа) на территории 
Белгородской области, по оплате 

помещения и коммунальных услуг

Подпрограмма 2 Развитие общего образования
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Всего 207 055 1 454 499 224 360 202 668 239 176 268 327 257 315 262 653

федеральный бюджет 5309 1 909 793 1 116 0 0 0 0

областной бюджет 56 6 098 643 980 1 207 1 024 1 122 1 122

бюджет городского округа 201690 1 446 492 222 924 200 572 237 969 267 303 256 193 261 531

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 0 50 0 0 0 0 50 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 50 0 0 0 0 50 0
Всего 0 5 0 0 0 0 5 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 5 0 0 0 0 5 0

Всего 0 40 0 0 0 0 40 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 40 0 0 0 0 40 0
Всего 0 1 0 0 0 0 1 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 1 0 0 0 0 1 0

Проект 2.1.2.5. Создание консультационно-
информационного центра «Мы - 
вместе!» для родителей детей-

инвалидов, детей с ограниченными 
возможностями здоровья»

Основное 
мероприятие 2.1.2. 

Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 

образовательных организаций, в том 
числе предоставление муниципальным 

и частным образовательным 
организациям субсидий

Создание игрового города «Профессии 
Белгородчины» для детей дошкольного 

и младшего школьного возраста

Проект 2.1.2.4. 

 Проект 2.1.2.2. Создание на базе 3 школ 
Старооскольского городского округа 

модели сетевого взаимодействия, 
направленной на самоопределение и 

профессиональную ориентацию 
учащихся    9-11-х классов

Проект 2.1.2.1. Создание рекреационной зоны «Юный 
пешеход - участник дорожного 

движения» на базе  МАОУ            
«СПШ № 33»
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Всего 0 6 0 0 0 0 6 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0
иные источники 0 6 0 0 0 0 6 0
Всего 3 864 517 269 3 037 4 034 18 637 173 326 224 917 93 318

федеральный бюджет 0 5 094 1 998 2 490 606 0 0

областной бюджет 0 383 291 1 013 1 067 312 132 341 190 821 57 737

бюджет городского округа 3864 128 884 26 477 17 719 40 985 34 096 35 581

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 0 5 351 0 0 0 0 0 5 351
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 4 816 0 0 0 0 0 4 816
бюджет городского округа 0 535 0 0 0 0 0 535

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 101 784 787 041 106 196 95 364 135 557 147 358 151 283 151 283
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 89566 658 806 85 165 74 882 115 059 124 066 129 817 129 817

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 12218 128 235 21 031 20 482 20 498 23 292 21 466 21 466

Всего 0 25 0 0 0 0 25 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 25 0 0 0 0 25 0

Проект 2.2.1.1. Создание системы наставничества и 
шефства для обучающихся 

образовательных организаций 
Старооскольского городского округа 

«#Интеллект_плюс»

Основное 
мероприятие 2.2.1.

 Создание современных условий для 
учащихся с разными образовательными 

результатами в соответствии с 
требованиями федерального 

государственного образовательного 
стандарта

Основное 
мероприятие 2.1.3.

Строительство, реконструкция и 
капитальный ремонт 

общеобразовательных организаций 
городского округа

Основное 
мероприятие 2.1.4.

 Проект «Успех каждого ребенка»

Проект 2.1.2.7. Сохранение и укрепление здоровья 
детей на основе индивидуального 

медико-психолого-педагогического 
сопровождения «Воспитываем 

здоровое поколение»
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Всего 5 129 11 260 2 270 2 061 1 670 2 155 1 552 1 552

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 786 3 168 663 637 497 147 612 612

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 4343 8 092 1 607 1 424 1 173 2 008 940 940

Всего 1 932 8816 1 960 1 880 1 480 1 320 1 088 1 088
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 1932 8 816 1 960 1 880 1 480 1 320 1 088 1 088
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 1 231 12 384 1 594 1 827 1 862 2 216 2 443 2 442

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 1231 12 384 1 594 1 827 1 862 2 216 2 443 2 442
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 14 542 98 936 15 410 15 560 15 617 16 833 17 758 17 758

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 14542 98 936 15 410 15 560 15 617 16 833 17 758 17 758
бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 2 271 18 239 2 514 2 908 3 062 3 136 3 258 3 361

Основное 
мероприятие 2.2.2.

  Выплата ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное 

руководство

Основное 
мероприятие 2.3.3.

Возмещение части затрат в связи с 
предоставлением учителям 

общеобразовательных организаций 
ипотечного кредита

Основное 
мероприятие 2.3.1.

Основное 
мероприятие 2.3.2. 

  Оплата проезда педагогическим 
работникам к месту работы и обратно, 
проживающим в городе и работающим 
в общеобразовательных организациях 

сельских территорий

Организационно-методическое 
сопровождение мероприятий, 

направленных на модернизацию 
муниципальной системы общего 

образования
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 2253 18 017 2 479 2 874 3 027 3 092 3 222 3 323

бюджет городского округа 18 222 35 34 35 44 36 38
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 320 682 1 894 942 328 366 296 198 275 218 309 913 344 088 341 159

федеральный бюджет 1 715 6 013 876 380 0 0 4 757 0

областной бюджет 166 30 675 81 110 100 9 266 21 033 85

бюджет городского округа 304 673 1 781 411 313 089 282 263 264 898 286 374 306 215 328 572

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 14 128 76 843 14 320 13 445 10 220 14 273 12 083 12 502

Всего 42 014 182 876 32 546 29 476 32 054 32 944 27 792 28 064

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 96 3 581 0 0 0 1 818 1 763 0
бюджет городского округа 41841 178 535 32 303 29 324 31 888 30 973 26 006 28 041

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 77 760 243 152 166 153 23 23

Всего 118 363 1 015 651 126 872 137 845 160 972 183 123 195 429 211 410

федеральный бюджет 100 100 0 100 0 0 0 0
областной бюджет 0 7 919 0 0 0 5 919 2 000 0
бюджет городского округа 112 987 942 191 119 413 128 101 151 004 163 241 181 435 198 997

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 5276 65 441 7 459 9 644 9 968 13 963 11 994 12 413

Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

культуры

Основное 
мероприятие 3.1.2.

Подпрограмма 3 Развитие дополнительного 
образования

Основное 
мероприятие 3.1.1.

Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

образования

Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим работникам 
и отдельным категориям работников 

(библиотекарей и медицинских 
работников) муниципальных 

образовательных организаций, 
проживающим и работающим в 

сельских населенных пунктах, рабочих 
поселках (поселках городского типа) на 
территории Белгородской области, по 
оплате помещения и коммунальных 

услуг

Основное 
мероприятие 2.3.4.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Всего 99 884 151 211 96 639 54 572 0 0 0 0

федеральный бюджет 1615 1 156 876 280 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 89494 139 788 89 145 50 643 0 0 0 0
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 8775 10 267 6 618 3 649 0 0 0 0
Всего 0 17 617 0 0 323 34 17 260 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 16 207 0 0 0 0 16 207 0

бюджет городского округа 0 1 410 0 0 323 34 1 053 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 1 452 7 359 1 072 834 924 1 449 1 540 1 540

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 1452 7 359 1 072 834 924 1 449 1 540 1 540

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 0 1 0 0 0 0 1 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 1 0 0 0 0 1 0
Всего 54 947 478 233 66 750 68 683 75 972 85 433 88 818 92 577
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 1 351 0 0 0 1 351 0 0

бюджет городского округа 54947 476 882 66 750 68 683 75 972 84 082 88 818 92 577
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 3 307 29 316 3 592 3 692 3 887 5 812 6 138 6 195

Основное 
мероприятие 3.2.2.

 Совершенствование финансово-
экономических условий организаций 

дополнительного образования

 Создание лаборатории технического 
творчества и робототехники «Будущие 
инженеры» на базах муниципальных 
учреждений дополнительного 
образования Старооскольского 
городского округа

Проект 3.2.1.1. 

Основное 
мероприятие 3.2.1.

Организационно-методическое 
сопровождение мероприятий, 

направленных на модернизацию 
муниципальной системы 

дополнительного образования

Основное 
мероприятие 3.1.3.

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению по 

физической культуре и спорту

Основное 
мероприятие 3.1.4.

Реконструкция и капитальный ремонт 
организаций дополнительного 

образования



204

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 663 0 0 0 104 559 0

бюджет городского округа 3307 28 278 3 592 3 692 3 801 5 551 5 513 6 129
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 375 0 0 86 157 66 66

Всего 203 1 144 90 203 203 203 215 230
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 203 1 144 90 203 203 203 215 230

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 442 5 247 724 783 783 841 1 058 1 058
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 442 5 247 724 783 783 841 1 058 1 058
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 70 531 81 110 100 74 81 85

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 70 531 81 110 100 74 81 85

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 0 5 687 0 0 0 0 5 687 0

федеральный бюджет 0 4 707 0 0 0 0 4 707 0

областной бюджет 0 410 0 0 0 0 410 0
бюджет городского округа 0 570 0 0 0 0 570 0

Основное 
мероприятие 3.2.5.

Оплата проезда педагогическим 
работникам к месту работы и обратно, 
проживающим в городе и работающим 

в муниципальных организациях 
дополнительного образования сельских 

территорий, подведомственных 
управлению культуры

Основное 
мероприятие 3.2.6.

Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим работникам 
муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

культуры, проживающим и 
работающим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках (поселках 

городского типа) на территории 
Белгородской области по оплате 

помещения и коммунальных услуг

Обеспечение медико-социального 
сопровождения обучающихся и 

воспитанников организаций общего, 
дошкольного и дополнительного 

образования

Основное 
мероприятие 3.2.3.

Проект «Культурная среда»Основное 
мероприятие 3.2.7.

Основное 
мероприятие 3.2.4.

Материальное поощрение и социальная 
поддержка учащихся муниципальных 

организаций дополнительного 
образования, подведомственных 

управлению культуры
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 0 70 0 0 0 0 70 0

федеральный бюджет 50 0 0 0 0 50 0

областной бюджет 13 0 0 0 0 13 0

бюджет городского округа 7 0 0 0 0 7 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0

Всего 9 963 68 216 10 719 9 161 11 091 12 125 12 557 12 563

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 4 795 1 0 0 318 476 0

бюджет городского округа 9 893 67 370 10 691 9 142 11 087 11 806 12 081 12 563
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 66 51 27 19 4 1 0 0

Всего 9 844 67 853 10 645 9 084 11 044 12 070 12 502 12 508

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 4 795 1 0 0 318 476 0

бюджет городского округа 9774 67 007 10 617 9 065 11 040 11 751 12 026 12 508

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 66 51 27 19 4 1 0 0

Всего 119 363 74 77 47 55 55 55
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 119 363 74 77 47 55 55 55
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Основное 
мероприятие 4.1.2.

 Обеспечение деятельности МБУ 
«Старооскольский центр оценки 

качества образования»

Основное 
мероприятие 4.1.3.

Обеспечение условий для организации 
и проведения в соответствии с 

действующим законодательством 
государственной итоговой аттестации 
выпускников общеобразовательных 

организаций городского округа

Подпрограмма 4 Развитие системы оценки качества 
образования

Основное 
мероприятие 3.2.8.

Поддержка муниципальных 
образовательных организаций 

дополнительного образования в сфере 
культуры 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Всего 49 088 330 170 56 560 53 627 58 686 58 131 51 444 51 722
федеральный бюджет 3 793 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 24 134 3 793 3 793 3 793 4 105 4 544 4 106
бюджет городского округа 35 852 234 484 38 733 36 772 39 676 37 899 40 344 41 060
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 9 443 71 552 14 034 13 062 15 217 16 127 6 556 6 556
Всего 7 470 46 800 8 031 6 617 6 832 7 858 8 667 8 795

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 900 0 0 0 312 588 0
бюджет городского округа 7470 45 900 8 031 6 617 6 832 7 546 8 079 8 795
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 3 793 23 234 3 793 3 793 3 793 3 793 3 956 4 106

федеральный бюджет 3793 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 23 234 3 793 3 793 3 793 3 793 3 956 4 106
бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0 0 0
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 16 645 127 622 20 407 22 289 25 770 20 358 19 399 19 399

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 15290 105 108 16 922 18 534 21 492 15 788 16 186 16 186

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 1355 22 514 3 485 3 755 4 278 4 570 3 213 3 213

Всего 21 030 126 243 22 047 18 913 20 317 26 122 19 422 19 422

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 12942 77 205 11 498 9 606 9 378 14 565 16 079 16 079
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 8088 49 038 10 549 9 307 10 939 11 557 3 343 3 343

Основное 
мероприятие 5.2.2.

 Организация отдыха и оздоровления 
детей на базе загородных 
оздоровительных лагерей

Основное 
мероприятие 5.2.1.

Организация отдыха и оздоровления 
детей в лагерях с дневным 

пребыванием детей, организованных на 
базе общеобразовательных 

организаций

Основное 
мероприятие 5.1.2.

 Организация отдыха и оздоровления 
детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации

Подпрограмма 5 Организация отдыха и оздоровления 
детей и подростков

Основное 
мероприятие 5.1.1.

 Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) детских загородных 

оздоровительных лагерей и лагерей с 
дневным пребыванием детей
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Всего 150 6 271 2 282 2 015 1 974 0 0 0

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 150 6 271 2 282 2 015 1 974 0 0 0
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 16 751 125 241 18 121 18 097 21 085 21 830 23 192 22 916

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 4 947 2 0 0 441 504 0
бюджет городского округа 16 098 119 997 17 594 16 754 20 385 20 734 22 151 22 379
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 649 4 297 525 1 343 700 655 537 537
Всего 16 510 122 818 17 719 17 623 20 704 21 474 22 787 22 511

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 4 947 2 0 0 441 504 0
бюджет городского округа 15857 117 574 17 192 16 280 20 004 20 378 21 746 21 974
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 649 4 297 525 1 343 700 655 537 537
Всего 0 72 72 0 0 0 0 0

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 0 72 72 0 0 0 0 0
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 9 264 30 42 46 46 50 50
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 9 264 30 42 46 46 50 50
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 0 40  0  0  0  0  40  0  

Основное 
мероприятие 6.1.3.

Организация непрерывного повышения 
квалификации педагогических 

работников МБУ ДПО  «СОИРО»

Основное 
мероприятие 6.1.2.

Организация курсов повышения 
квалификации педагогических и 

руководящих работников 
образовательных организаций, 

подведомственных управлению по 
физической культуре и спорту

Подпрограмма 6 Развитие дополнительного 
профессионального образования

Основное 
мероприятие 6.1.1.

Организация курсов повышения 
квалификации педагогических и 

руководящих работников 
образовательных организаций на базе 

МБУ ДПО «СОИРО»

Основное 
мероприятие 5.2.3.

 Реконструкция и капитальный ремонт 
загородных оздоровительных лагерей



208

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 0 40 0 0 0 0 40 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 232 2 085 298 432 335 310 355 355

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 232 2 085 298 432 335 310 355 355

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 0 35 0 0 0 0 35 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 0 35 0 0 0 0 35 0
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 0 40 0 0 0 0 40 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 0 40 0 0 0 0 40 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 0 40 0 0 0 0 40 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 0 40 0 0 0 0 40 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 0 2 2 0 0 0 0 0
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

Создание системы подготовки 
педагогических работников 

образовательных организаций 
Старооскольского городского округа к 

преподаванию предметной области 
«Технология» в условиях обновления 

содержания и методов обучения

 Проект  6.2.2.2.

Создание муниципального клуба 
«ПЛЕЯДА» педагогических работников 

общеобразовательных организаций 
Старооскольского городского округа, 

работающих с одаренными детьми

Проект  6.2.2.3. 

Основное 
мероприятие 6.2.2.

 Сопровождение диссеминации 
инновационного опыта педагогических 
и руководящих работников городского 

округа

 Организация системы практик 
цифрового образования в 

Старооскольском городском округе 
(«Практики цифрового образования»)

Проект 6.2.2.1.  

 Создание системы сопровождения 
учащихся общеобразовательных 
организаций Старооскольского 

городского округа, испытывающих 
трудности с освоением основной 
образовательной программы («#К 

результату вместе»)

 Проект 6.2.1.1. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 0 2 2 0 0 0 0 0
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 69 115 453 719 68 426 66 522 71 592 79 026 83 567 84 586

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 82 3 148 27 0 0 1 442 1 679 0

бюджет городского округа 69 033 450 571 68 399 66 522 71 592 77 584 81 888 84 586

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 11 098 66 283 11 129 10 147 10 783 11 323 11 363 11 538

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 74 24 24 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 11024 66 259 11 105 10 147 10 783 11 323 11 363 11 538

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Всего 58 017 385 648 57 297 56 375 60 449 67 211 71 760 72 556

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 8 3 124 3 0 0 1 442 1 679 0
бюджет городского округа 58009 382 524 57 294 56 375 60 449 65 769 70 081 72 556

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0
Всего 0 1 788 0 0 360 492 444 492

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 0 1 788 0 0 360 492 444 492
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

Основное 
мероприятие 7.3.1.

Выплаты гражданам, заключившим 
договор о целевом обучении

Основное 
мероприятие 7.1.1.

 Обеспечение выполнения 
муниципальных функций в сфере 

образования

Основное 
мероприятие 7.2.1.

Предоставление услуг финансово-
экономического сервиса и 

хозяйственного обслуживания 
организаций сферы образования 

городского округа

 Организация мониторинга качества 
дополнительных профессиональных 

программ с применением ИК-
технологий

Основное 
мероприятие 6.3.1.

Обеспечение реализации 
муниципальной программы

Подпрограмма 7
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Итого на II этап 
(2021-2025 

годы)

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Всего 20 606 976 4 233 660 4 093 329 4 093 329 4 093 329 4 093 329

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 11 935 959 2 495 231 2 360 182 2 360 182 2 360 182 2 360 182

бюджет городского округа 7 413 452 1 486 916 1 481 634 1 481 634 1 481 634 1 481 634
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 1 257 565 251 513 251 513 251 513 251 513 251 513

Всего 8 201 955 1 701 551 1 625 101 1 625 101 1 625 101 1 625 101

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 4 202 983 899 471 825 878 825 878 825 878 825 878

бюджет городского округа 2 953 332 592 952 590 095 590 095 590 095 590 095
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 1 045 640 209 128 209 128 209 128 209 128 209 128

Всего 3 763 550 752 710 752 710 752 710 752 710 752 710
федеральный бюджет 0

областной бюджет 3 763 550 752 710 752 710 752 710 752 710 752 710

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 352 750 70 550 70 550 70 550 70 550 70 550

Муниципальная 
программа

Выплаты компенсации части родительской 
платы за присмотр и уход за детьми в 

  
  

  
 

Подпрограмма 1 Развитие дошкольного образования

Статус

Развитие образования Старооскольского 
городского округа

Наименование муниципальной  программы, 
основного мероприятия

Таблица 2
 Расходы (тыс. рублей), годы

Основное 
мероприятие 1.1.2.

Источник финансирования

 Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий  муниципальной программы 
из различных источников финансирования  на II этапе реализации

Обеспечение государственных гарантий 
реализации прав граждан на получение 

общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных 
образовательных организациях

Основное 
мероприятие 1.1.1.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 352 750 70 550 70 550 70 550 70 550 70 550

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

Всего 104 668 82 208 5 615 5 615 5 615 5 615

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 73 593 73 593 0 0 0 0

бюджет городского округа 31 075 8 615 5 615 5 615 5 615 5 615

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 3 958 727 791 631 791 774 791 774 791 774 791 774
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 2 913 087 582 503 582 646 582 646 582 646 582 646

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 1 045 640 209 128 209 128 209 128 209 128 209 128

Всего 18 250 3 650 3 650 3 650 3 650 3 650
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 9 125 1 825 1 825 1 825 1 825 1 825
бюджет городского округа 9 125 1 825 1 825 1 825 1 825 1 825

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 4 010 802 802 802 802 802

    
  р р  у     

образовательных организациях, 
реализующих основную 

общеобразовательную программу 
дошкольного образования

Основное 
мероприятие 1.2.1. 

Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
муниципальных дошкольных 
образовательных организаций 

Старооскольского городского округа

Строительство, реконструкция, 
капитальный ремонт дошкольных 

образовательных организаций

 
р р  

Основное 
мероприятие 1.1.3.

Основное 
мероприятие 1 3 1

Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

    
   

  
    

     
     

    
    

Основное 
мероприятие 1.2.2.

 Поддержка альтернативных форм 
предоставления дошкольного образования
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 3 965 793 793 793 793 793

бюджет городского округа 45 9 9 9 9 9

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 9 834 806 2 018 066 1 954 185 1 954 185 1 954 185 1 954 185

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 7 711 156 1 591 396 1 529 940 1 529 940 1 529 940 1 529 940
бюджет городского округа 2 011 620 404 264 401 839 401 839 401 839 401 839

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 112 030 22 406 22 406 22 406 22 406 22 406
Всего 7 538 180 1 507 636 1 507 636 1 507 636 1 507 636 1 507 636

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 7 538 180 1 507 636 1 507 636 1 507 636 1 507 636 1 507 636

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 1 310 675 262 135 262 135 262 135 262 135 262 135
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 5 610 1 122 1 122 1 122 1 122 1 122

бюджет городского округа 1 305 065 261 013 261 013 261 013 261 013 261 013

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 98 026 70 710 6 829 6 829 6 829 6 829

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

Основное 
мероприятие 2.1.2. 

Подпрограмма 2 Развитие общего образования

 
мероприятие 1.3.1.

Обеспечение государственных гарантий 
реализации прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного общего 

образования в муниципальных и частных 
общеобразовательных организациях

Основное 
мероприятие 2.1.1. 

    
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим работникам и 
отдельным категориям работников 
муниципальных образовательных 

организаций, проживающих и работающих 
в сельских населенных пунктах, рабочих 
поселках (поселках городского типа) на 
территории Белгородской области, по 

оплате помещения и коммунальных услуг

Строительство, реконструкция и 
капитальный ремонт общеобразовательных 

организаций городского округа

Основное 
мероприятие 2.1.3.

Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных образовательных 

организаций, в том числе предоставление 
муниципальным и частным 

образовательным организациям субсидий
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

областной бюджет 61 456 61 456 0 0 0 0
бюджет городского округа 36 570 9 254 6 829 6 829 6 829 6 829

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 756 415 151 283 151 283 151 283 151 283 151 283
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 649 085 129 817 129 817 129 817 129 817 129 817
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 107 330 21 466 21 466 21 466 21 466 21 466
Всего 7 760 1 552 1 552 1 552 1 552 1 552
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 3 060 612 612 612 612 612

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 4 700 940 940 940 940 940
Всего 5 440 1 088 1 088 1 088 1 088 1 088
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 5 440 1 088 1 088 1 088 1 088 1 088

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 12 210 2 442 2 442 2 442 2 442 2 442

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 12 210 2 442 2 442 2 442 2 442 2 442
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 88 790 17 758 17 758 17 758 17 758 17 758

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 88 790 17 758 17 758 17 758 17 758 17 758

   
   

организаций городского округа

Основное 
мероприятие 2.2.2.

 
 

Основное 
мероприятие 2.3.1.

Возмещение части затрат в связи с 
предоставлением учителям 

общеобразовательных организаций 
ипотечного кредита

Организационно-методическое 
сопровождение мероприятий, 

направленных на модернизацию 
муниципальной системы общего 

образования

Основное 
мероприятие 2.2.1.

 Создание современных условий для 
учащихся с разными образовательными 

результатами в соответствии с 
требованиями федерального 

государственного образовательного 
стандарта

  Выплата ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство

Основное 
мероприятие 2.3.3.

Основное 
мероприятие 2.3.2. 

  Оплата проезда педагогическим 
работникам к месту работы и обратно, 

проживающим в городе и работающим в 
общеобразовательных организациях 

сельских территорий
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 17 310 3 462 3 462 3 462 3 462 3 462

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 17 120 3 424 3 424 3 424 3 424 3 424

бюджет городского округа 190 38 38 38 38 38
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 1 708 000 341 600 341 600 341 600 341 600 341 600

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 440 88 88 88 88 88
бюджет городского округа 1 643 130 328 626 328 626 328 626 328 626 328 626

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 64 430 12 886 12 886 12 886 12 886 12 886
Всего 140 590 28 118 28 118 28 118 28 118 28 118

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 140 475 28 095 28 095 28 095 28 095 28 095

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 115 23 23 23 23 23

Всего 1 058 970 211 794 211 794 211 794 211 794 211 794

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0

Основное 
мероприятие 2.3.4.

Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим работникам и 
отдельным категориям работников 

(библиотекарей и медицинских работников) 
муниципальных образовательных 

организаций, проживающим и работающим 
в сельских населенных пунктах, рабочих 
поселках (поселках городского типа) на 
территории Белгородской области, по 

оплате помещения и коммунальных услуг

Подпрограмма 3 Развитие дополнительного образования

Основное 
мероприятие 3.1.1.

Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению 

образования

Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению культуры

Основное 
мероприятие 3.1.2.
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бюджет городского округа 994 985 198 997 198 997 198 997 198 997 198 997

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 63 985 12 797 12 797 12 797 12 797 12 797
Всего 7 700 1 540 1 540 1 540 1 540 1 540

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 7 700 1 540 1 540 1 540 1 540 1 540

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 462 885 92 577 92 577 92 577 92 577 92 577

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 462 885 92 577 92 577 92 577 92 577 92 577
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 30 975 6 195 6 195 6 195 6 195 6 195

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 30 645 6 129 6 129 6 129 6 129 6 129
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 330 66 66 66 66 66

Всего 1 150 230 230 230 230 230

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 1 150 230 230 230 230 230

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

    
  
  

  

 
 

Основное 
мероприятие 3.2.2.

 Совершенствование финансово-
экономических условий организаций 

дополнительного образования

Основное 
мероприятие 3.2.1.

Организационно-методическое 
сопровождение мероприятий, 

направленных на модернизацию 
муниципальной системы дополнительного 

образования

Обеспечение медико-социального 
сопровождения обучающихся и 

воспитанников организаций общего, 
дошкольного и дополнительного 

образования

Основное 
мероприятие 3.2.3.

Основное 
мероприятие 3.2.4.

Материальное поощрение и социальная 
поддержка учащихся муниципальных 

организаций дополнительного образования, 
подведомственных управлению культуры



216
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Всего 5 290 1 058 1 058 1 058 1 058 1 058

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 5 290 1 058 1 058 1 058 1 058 1 058

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 440 88 88 88 88 88

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 440 88 88 88 88 88

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 63 350 12 670 12 670 12 670 12 670 12 670
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 63 350 12 670 12 670 12 670 12 670 12 670

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 63 075 12 615 12 615 12 615 12 615 12 615

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 63 075 12 615 12 615 12 615 12 615 12 615

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 275 55 55 55 55 55

Основное 
мероприятие 3.2.6.

Возмещение расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной 

поддержки педагогическим работникам 
муниципальных организаций 

дополнительного образования, 
подведомственных управлению культуры, 
проживающим и работающим в сельских 
населенных пунктах, рабочих поселках 

(поселках городского типа) на территории 
Белгородской области по оплате помещения 

и коммунальных услуг

Основное 
мероприятие 3.2.5.

Оплата проезда педагогическим 
работникам к месту работы и обратно, 

проживающим в городе и работающим в 
муниципальных организациях 

дополнительного образования сельских 
территорий, подведомственных 

управлению культуры

Подпрограмма 4 Развитие системы оценки качества 
образования

 Обеспечение деятельности МБУ 
«Старооскольский центр оценки качества 

образования»

Основное 
мероприятие 4.1.2.

Основное 
 

Обеспечение условий для организации и 
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федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 275 55 55 55 55 55

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 259 460 51 892 51 892 51 892 51 892 51 892
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 21 380 4 276 4 276 4 276 4 276 4 276
бюджет городского округа 205 300 41 060 41 060 41 060 41 060 41 060
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 32 780 6 556 6 556 6 556 6 556 6 556
Всего 43 975 8 795 8 795 8 795 8 795 8 795

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 43 975 8 795 8 795 8 795 8 795 8 795

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 21 380 4 276 4 276 4 276 4 276 4 276

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 21 380 4 276 4 276 4 276 4 276 4 276

бюджет городского округа 0 0 0 0 0 0

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 96 995 19 399 19 399 19 399 19 399 19 399

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 80 930 16 186 16 186 16 186 16 186 16 186

 
мероприятие 4.1.3.

     
проведения в соответствии с действующим 

законодательством государственной 
итоговой аттестации выпускников 
общеобразовательных организаций 

городского округа

Подпрограмма 5 Организация отдыха и оздоровления 
детей и подростков

Основное 
мероприятие 5.1.1.

 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
детских загородных оздоровительных 

лагерей и лагерей с дневным пребыванием 
детей

Основное 
мероприятие 5.2.1.

Организация отдыха и оздоровления детей 
в лагерях с дневным пребыванием детей, 

организованных на базе 
общеобразовательных организаций

Основное 
мероприятие 5.1.2.

 Организация отдыха и оздоровления детей, 
находящихся в трудной жизненной 

ситуации
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государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 16 065 3 213 3 213 3 213 3 213 3 213
Всего 97 110 19 422 19 422 19 422 19 422 19 422

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 80 395 16 079 16 079 16 079 16 079 16 079

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 16 715 3 343 3 343 3 343 3 343 3 343

Всего 115 580 23 116 23 116 23 116 23 116 23 116

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 112 895 22 579 22 579 22 579 22 579 22 579
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 2 685 537 537 537 537 537

Всего 113 555 22 711 22 711 22 711 22 711 22 711
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0
областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 110 870 22 174 22 174 22 174 22 174 22 174

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 2 685 537 537 537 537 537

Всего 250 50 50 50 50 50

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0
бюджет городского округа 250 50 50 50 50 50

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
Всего 1 775 355 355 355 355 355

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

 
 

     
      

   
 

Основное 
мероприятие 5.2.2.

 Организация отдыха и оздоровления детей 
на базе загородных оздоровительных 

лагерей

Основное 
мероприятие 6.1.1.

Организация курсов повышения 
квалификации педагогических и 

руководящих работников образовательных 
организаций на базе МБУ ДПО «СОИРО»

Подпрограмма 6 Развитие дополнительного 
профессионального образования

Организация непрерывного повышения 
квалификации педагогических работников 

МБУ ДПО  «СОИРО»

Основное 
мероприятие 6.1.3.

Основное 
мероприятие 6.2.2.

 Сопровождение диссеминации 
инновационного опыта педагогических и 

руководящих работников городского 
округа
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бюджет городского округа 1 775 355 355 355 355 355

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 423 825 84 765 84 765 84 765 84 765 84 765

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 423 825 84 765 84 765 84 765 84 765 84 765
государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 57 700 11 540 11 540 11 540 11 540 11 540

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 57 700 11 540 11 540 11 540 11 540 11 540

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 363 665 72 733 72 733 72 733 72 733 72 733
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

бюджет городского округа 363 665 72 733 72 733 72 733 72 733 72 733

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0

Всего 2 460 492 492 492 492 492

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

 Обеспечение выполнения муниципальных 
функций в сфере образования

Обеспечение реализации муниципальной 
программы

Подпрограмма 7

 
 

   
    

   

Основное 
мероприятие 7.3.1.

Выплаты гражданам, заключившим договор 
о целевом обучении

Основное 
мероприятие 7.2.1.

Предоставление услуг финансово-
экономического сервиса и хозяйственного 

обслуживания организаций сферы 
образования городского округа

Основное 
мероприятие 7.1.1.
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бюджет городского округа 2 460 492 492 492 492 492

государственные 
внебюджетные фонды

0 0 0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0 0 0
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